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DOCUMENTOS QBRlQATQ' RIOS PARA NOMEACAQ
(INSTRUCOES AO CANDIDATO)

e 1° Passo: Quando convocado, o interessado devera providenciar 0os seguintes exames laboratoriais
e de imagem na rede publica ou privada de sua preferéncia e com recursos proprios, observando a data de realizacédo dos
exames para avaliacdo médica:

RELACAO DE EXAMES: VALIDADE DO EXAME

TODOS OS CARGOS:

1. Hemograma com contagem de plaquetas ou 90 dias
fracOes (eritrograma, leucograma, plaquetas)

2. Dosagem de Ureia (sangue) 90 dias

3. Dosagem de Creatinina (sangue) 90 dias

4. Dosagem de Glicose (sangue) 90 dias

5. VDRL 90 dias

6. Dosagem de Colesterol total e fragdes (sangue) 90 dias

7. Radiografia simples do térax, e, PA e perfil, com 180 dias
laudo.

8. Eletrocardiograma (ECG), com laudo. 60 dias

9. Atestado médico de sanidade mental (emitido por 60 dias
psiquiatra)

NA AREA DA SAUDE E NECESSARIO ACRESCENTAR OS EXAMES ABAIXO:

RELACAO DE EXAMES VALIDADE DO EXAME
10. Hepatite B — HbsAg (AU, antigeno australia) 90 dias
11. Hepatite B — Anti-Hbs (anti-antigeno de superficie) 90 dias
12. Hepatite B — Anti-Hbc - IgG (anti-core 1gG ou 90 dias
Acoreq)
13. Hepatite C — Anti-HCV 60 dias

+ carteira de vacinacgédo atualizada

NA AREA DE RADIOLOGIA E NECESSARIO ACRESCENTAR OS EXAMES ABAIXO:

RELACAO DE EXAMES VALIDADE DO EXAME
14. Hormonio Tireoestimulante (TSH) 90 dias
15. T4 livre (Tiroxina livre) 90 dias
16. Hormonio gonodotrofico coribnico (Beta-HCG) — 10 dias
APENAS PARA MULHERES
17. Espermograma (caracteres fisicos, pH, 45 dias

fluidificacdo, motilidade, vitalidade, contagem e
morfologia) - APENAS PARA HOMENS

+ carteira de vacinacgédo atualizada

NA AREA DE NUTRICAO, SE HOUVER MANIPULACAO DE ALIMENTOS, ACRESCENTAR:

RELACAO DE EXAMES
VALIDADE DO EXAME

18. Parasitoldgico de fezes )
90 dias
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OBS: A nédo_apresentacdo de qualquer dos exames solicitados implicara na ndo emissédo do
Atestado de Saude Ocupacional (ASO%

e O exame admissional € uma avaliagcdo de saude na qual podem ocorrer situagdes que exijam maior
esclarecimento através de exames que podem ser solicitados pela pericia. Pelo exposto, € importante que o
candidato atenda ao agendamento de seu exame admissional, evitando que haja qualquer impedimento na
data da posse.

e 2° Passo: Depois de concluido todos os exames citados acima, € preciso agendar a Pericia Médica
nos telefones_~(91§) 3201-7541/3201-8307. A Junta Médica da UFPA- SIASS, esta localizada no Espaco
Cultural *Vadiao” do Campus Basico do Guama, situada na Avenida Augusto Corréa, n° 01 — Bairro:
Guama. CEP: 66075- 110, Beléem-Para. No dia agendado para entregar os exames € preciso comparecer
antes na Coordenadoria de Selecdo e Admissao/PROGEP, localizada no 1° andar do prédio da Reitoria
situado em frente ao Espaco Cultural “Vadido”, para receber o memorando de encaminhamento para a
referida unidade. Apés analise, o médico emitira um laudo que deve ser entregue com 0s demais
documentos. A ndo apresentacédo de qsualquer dos exames solicitados implicara na NAO EMISSAO
do Atestado de Saude Ocupacional (ASO).

e 3° Passo: Providenciar copias autenticadas ou originais e cépias para simples conferéncia dos
seguintes documentos:

1. Documento de Desligamento do ultimo emprego (Rescisdo Contratual, Exoneragao, entre outros) ou,

nos casos que podem acumular cargo, a declarac¢éo da instituicdo informando a carga horaria;

Comprovante de Residéncia - Conta de Luz, Agua ou Telefone;

Titulo de Eleitor e quitag&o eleitoral, expedida através do site http://www.tse.jus.br;

Carteira de Identidade/ Registro Geral,

Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

Certificado de Reservista para o sexo masculino, exceto se for estrangeiro com visto permanente;

Certidao de Nascimento e CPF dos dependentes para fins de Auxilio Pré-Escolar (até 6 anos) e/ou

Imposto de Renda;

Cartéo de Inscricdo PIS/PASEP, caso tenha este documento;

Comprovante de Conta Corrente (cOpia de extrato ou cartdo comprovando os dados da conta), caso

tenha este documento. Informamos que a UFPA aceita somente contas correntes pessoais dos

seguintes Bancos: Caixa Econémica Federal, Banco do Brasil, Santander, Bradesco e Itad.

10. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, expedida através do site http://www.tjpa.jus.br.

11. Passaporte com visto de permanéncia, caso seja estrangeiro;

12. Comprovagéao dos pré-requisitos exigidos no edital de abertura de inscrigdo — o diploma de graduacéo,
o(s) titulo(s) de p6s-graduacao e historico escolar;

13. 1 foto 3x4;

14.Para os cargos de técnico-administrativos: Certificado de escolaridade, registro no conselho de
classe e os pré-requisitos do cargo, conforme exigéncia do edital do concurso (original e copia);

15. Preencher os formularios que estdo em anexo.

e 4° Passo: Agendar presencialmente ou pelos telefones (91) 3201-8037/8324 a data e o horério para
entregar o laudo médico da UFPA e os documentos citados acima a Coordenadoria de Selecédo e
Admissao/DDD/PROGEP.
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