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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
DIRETORIA DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
COORDENADORIA DE QUALIDADE DE VIDA E BEM-ESTAR NO TRABALHO

EDITAL N° 02, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024 — PROGEP
FEIRA DE TALENTOS DOS SERVIDORES ARTESAOS DA UFPA

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL (PROGEP), no uso das atribuicdes
conferidas pela Portaria n® 584/2021 (Reitoria), por meio da Coordenadoria de Qualidade de Vida
e Bem-Estar no Trabalho (CQVT), integrante da Diretoria de Saude e Qualidade de Vida
(DSQV/PROGEP), torna publico o edital de chamada publica para participagdo na FEIRA DE
TALENTOS DOS SERVIDORES ARTESAOS DA UFPA (2024), destinado ao credenciamento de
expositores servidores artesaos para participagao na agdao, em conformidade com as diretrizes da
Lei n? 14.681, de 18 de setembro de 2023 e do Decreto n° 6.833, de 29 de abril de 2009.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. Constitui-se objeto deste chamamento publico o credenciamento como expositores, na
condicdo de artesdos, de servidores (ativos e aposentados) na acdo “Feira de Talentos dos
Servidores Artesaos da UFPA”, destinada a exposicdo e comercializacdo de produtos proprios e
resultantes do emprego de técnicas manuais, além da ministracdo de oficina.
1.2. Osinteressados em credenciarem-se como expositores da acdo em questdo devem apresentar
comprovante de vinculo com a UFPA emitido pelo SIGRH, elaborar e submeter a analise Projeto de
Exposi¢do (Anexo |) contendo:
a) a descricdo de atividades artesanais das quais tenham dominio, cujos produtos podem ser
expostos e comercializados na “Feira de Talentos dos Servidores Artesaos da UFPA”; e
b) o plano para realizacdo de oficina sobre tais habilidades manuais, a qual sera ministrada
gratuitamente para os servidores da UFPA.
1.3. A Feira de Talentos ocorrera mensalmente, preferencialmente na primeira semana de cada
més, habitualmente no hall do prédio da Reitoria, respeitando-se, contudo, a programacao
estabelecida pela Coordenadoria de Qualidade de Vida e Bem-Estar no Trabalho (CQVT/DSQV), a
qual podera, com prévia comunicac¢do, organizar o evento em outro espaco da UFPA.
1.4. O horario de exposicdo sera das 9h as 16h, conforme calendario previamente estipulado pela
CQVT (Anexo lll), ressalvados os casos em que sejam oferecidos alimentos pereciveis.
1.5. Podera ser expositor o servidor artesao de qualquer modalidade disponivel no Regimento da
Feira de Talentos (Anexo Il).
1.6. A Feira de Talentos é destinada a expositores credenciados pela CQVT/DSQV/PROGEP,
ressalvada a hipdtese prevista no item 2.3.
1.7. Nao serd permitida a comercializagdo de produtos nao fabricados pelos artesaos habilitados
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pela CQVT/DSQV/PROGEP.

1.8. N3o sera permitida a comercializagdo de produtos alimenticios e artesanais na mesma
estrutura individual de exposi¢do (barraca).

1.9. Os artesdaos expositores comprometem-se a cumprir integralmente as normas e
determinacbes estabelecidas no Regimento da Feira de Talentos (Anexo Il), tanto pelo zelo na
conducdo do evento quanto pela contribuicdo com o objetivo institucional de promover ambiente
recreativo, agraddavel e salutar que favorecga a qualidade de vida dos envolvidos.

1.10 A “Feira de Talentos dos Servidores Artesdaos da UFPA” é uma iniciativa vinculada ao objetivo
estratégico “Valorizar servidores com foco em resultados”, constante no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI/UFPA 2016-2025), sendo as vagas destinadas exclusivamente
para servidores publicos docentes e técnico-administrativos ativos e aposentados da Universidade
Federal do Para, os quais deverdo atender rigorosamente os critérios estabelecidos neste edital.

1.11. A competéncia para gerenciar as etapas do processo seletivo é da Coordenadoria de
Qualidade de Vida e Bem-Estar no Trabalho (CQVT), érgdo integrante da Diretoria de Saude e
Qualidade de Vida (DSQV/PROGEP).

2. DAS VAGAS

2.1. S3o disponibilizadas o total de 7 (sete) vagas para novos expositores artesdos, devendo o
excedente permanecer em lista de espera.

2.2. Os expositores em lista de espera terdo mera expectativa de chamada, ndo sendo a UFPA
obrigada a realizar a convocagao sem que haja liberagao de espaco.

2.3. Excepcionalmente, quando o total de vagas disponibilizadas nao tiver demanda suficiente de
servidores e seus familiares, as vagas excedentes serdo destinadas para os expositores vinculados
a “Feira de Agricultura Familiar” da UFPA, evento ligado a Prd-Reitoria de Extensdo (PROEX),
conforme critérios estabelecidos pela CQVT/DSQV.

3. DAS CONDICOES E CRITERIOS DE PARTICIPACAO

3.1. Em consonancia com os principios de publicidade e da isonomia, poderdao participar deste
chamamento publico todos os servidores da UFPA artesdos que tiverem condi¢des de expor seus
produtos artesanais nas datas estabelecidas no Calenddrio Anual de Exposigdes.

3.2. A presenca dos artesdos nas reunides sobre a organiza¢do dos eventos (pré-feira) é obrigatoria,
sendo permitidas até 3 (trés) faltas ao ano.

3.3. Serdo descredenciados da acdo os artesdos que faltarem até 3 (trés) vezes aos eventos
previstos no Calenddario Anual de Exposi¢des, ndo se contabilizando, neste montante, as auséncias
nas acOes de carater extraordindrio.

3.4. Os artesdos deverao oferecer atendimento de qualidade aos seus usudrios, enfatizado pelo
tratamento cordial e humanizado, sobressaindo sempre o respeito a diversidade.

3.5. Os artesaos deverdo respeitar os protocolos fundamentais de biosseguranga adotados no
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ambito da UFPA em funcdo da pandemia do novo coronavirus, conforme orientacao do grupo de
trabalho (GT) institucional criado para essa finalidade.
3.6. O artesdo que maneja produtos alimenticios devera apresentar certificagao especifica para
manipulagao de alimentos, além de carteira de saude.
3.7. Os artesdos que comercializarem produtos alimenticios deverao utilizar touca, luvas e avental,
além de observarem as recomendagdes presentes no Item 3.5.
3.8. Todos os expositores em atuacdo na Feira de Talentos deverdo estar devidamente
identificados e uniformizados.
3.9. Durante o hordrio de funcionamento da Feira, as estruturas individuais de exposicdo nao
poderdo permanecer sem a presenca dos artesaos ou de seus representantes, ambos devidamente
identificados.
3.10. Os precos dos produtos deverdo estar claramente identificados, compativeis com o mercado.
3.11. Os artesdos nao poderdo utilizar material contendo substancias consideradas inflamaveis,
nem quaisquer outros de natureza explosiva.
3.12. A participagao na Feira de Talentos da UFPA estd condicionada a aprovagao do Projeto de
Exposicdo e sua posterior inclusdo no Cadastro de Projetos de Exposicdao, ambos de competéncia
da CQVT/DSQV/PROGEP.
3.13. O tempo de permanéncia das proposi¢des aprovadas no Cadastro de Projetos de Exposi¢ao
é de 2 (dois) anos, podendo se estender se, cumulativamente, houver:

a) manifestacdo de interesse do artesdo; e

b) autorizagdo da CQVT, observada a conveniéncia e oportunidade da Administragao.
3.14. Os expositores artesdaos arcarao com todos os custos de sua participacao na Feira de Talentos,
incluindo-se as eventuais despesas com aluguel, montagem e desmontagem de sua estrutura
individual de exposicdo, o traslado, zelo e seguranca de todo o seu material e a confecgao dos
uniformes utilizados no evento.
3.15. A UFPA nao serd responsavel por eventuais danos, furtos ou extravios de materiais utilizados
pelos expositores artesaos.

4. DA REMUNERAGAO

4.1. O credenciamento objeto deste edital ndo resultara em nenhum tipo de remuneracao a ser

efetuada pela UFPA aos expositores artesdos, bem como nao cobrard nenhuma taxa para

participacdo dos artesdos credenciados. Assim, serdo oferecidos como contrapartida:

a) a possibilidade de exposi¢do e comercializagao dos artigos artesanais;
b) a possibilidade de divulgagdo nos canais de comunicagao da PROGEP aos servidores;

c) o local para alocagdo das estruturas individuais de exposicao.

5. DA RESPONSABILIDADE DA COORDENADORIA DE QUALIDADE DE VIDA E BEM-ESTAR NO
TRABALHO (CQVT/DSQV/PROGEP)
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5.1. A Coordenadoria de Qualidade de Vida e Bem-estar no Trabalho (CQVT/DSQV/PROGEP)
responsabiliza-se:
a) por todas as providéncias administrativas de andlise dos projetos e oficinas, bem como de
cadastro dos expositores credenciados;

b) pela organizacdo e divulgacdo, sem Onus para o credenciado, do periodo de exposicdo da
Feira de Talentos; e

c) pela reserva do local para alocagdo das estruturas individuais de exposigao.
6. DA RESPONSABILIDADE DO EXPOSITOR ARTESAO

6.1. O servidor credenciado como expositor artesao é responsavel por:
a) promover a divulgacdo do periodo de exposicdo da Feira de Talentos em suas redes sociais,
utilizando o modelo disponibilizado pela CQVT/DSQV;

b) realizar sua exposicdo conforme: (1) as especificacGes deste edital; e (2) o disposto no
Projeto de Exposicdo aprovado;

c) oferecer atendimento de qualidade, conforme expresso no item 3.4 deste edital;

d) fazer a reserva das estruturas individuais de exposicdo (barracas) e combinar sua entrega e
instalacdo no local reservado para a alocacdo;

e) arcar com quaisquer custos (como aluguel, montagem e desmontagem das estruturas
individuais de exposic¢do, transporte etc.) referentes ao seu material;

f) providenciar sua prépria alimentagdo durante a exposi¢ao na feira;

g) providenciar a confecgdo dos uniformes a serem utilizados na Feira de Talentos, de acordo
com a padronizagdo disponibilizada pela CQVT/DSQV;

h) responsabilizar-se por eventuais insatisfagdes ou danos ocasionados aos clientes com
respeito aos produtos em exposi¢ao e comercializagao.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscricOes sdo gratuitas e ocorrerdo no periodo de 19 de fevereiro a 01 de marco de 2024.

7.2. Para efetivar a inscricdo, a entrega do comprovante de vinculo com a UFPA e do Projeto de
Exposi¢ao contendo os requisitos dispostos no Item 1.2 podera ser realizada:
a) eletronicamente, por meio do envio do arquivo digital para o endereco eletrénico
sqv@ufpa.br;
b) presencialmente, por meio do comparecimento a CQVT, localizada na Rua Augusto Corréa,
01, Guama, Belém/Pard, CEP 66075-110 — Cidade Universitaria Reitor José da Silveira Netto,
Prédio da Reitoria, 12 andar, portando documento impresso.
7.3. O preenchimento das vagas obedecera a ordem de inscri¢do, considerando a data e a hora
da entrega do Projeto de Exposicdo contendo os requisitos dispostos no item 1.2.
7.4. As inscrigdes que excederem as vagas disponiveis ficardo em lista de espera, classificados
conforme a ordem estabelecida no item 7.3, e serao chamados caso haja alguma desisténcia.
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8. DA DESISTENCIA

8.1. Em caso de desisténcia, o expositor credenciado notificard a CQVT/DSQV por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, podendo, nesta hipdtese, outro expositor artesdo ser
alocado na vaga em questao.

8.2. O preenchimento das vagas desocupadas por desisténcia ocorrera pela ordem da fila de
espera.

9. DOS RECURSOS

9.1 Caberd recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 1 (um) dia apds a divulgagdo do
resultado preliminar.
9.2 O recurso podera ser entregue:
a) eletronicamente, por meio do envio do arquivo digital para o endereco eletrénico
sqv@ufpa.br;
b) presencialmente, por meio do comparecimento a CQVT, localizada na Rua Augusto Corréa,
01, Guama, Belém/Pard, CEP 66075-110 — Cidade Universitaria Reitor José da Silveira Netto,
Prédio da Reitoria, 12 andar, portando documento impresso.

9.3 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio de
documentagao ndo entregue no prazo disposto no Item 7.1 deste edital.

10. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA
Publicacdo do Edital 19/02/2024
Periodo de Inscricdo 19/02/2024 A 01/03/2024
Divulgagdo do Resultado Preliminar 06/03/2024
Recebimento de Recursos 07/03/2024
Resultado Definitivo 12/03/2024
Reunido Pré-feira 20/03/2024

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. O edital e seus anexos poderao ser obtidos:
a) presencialmente na CQVT (localizagdo presente na alinea “b” do Item 7.3), de segunda a
sexta-feira, das 09 as 16 horas, devendo o interessado trazer midia removivel compativel com
as estagdes de trabalho local para receber a copia digital;

b) no sitio eletrénico
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https://progep.ufpa.br/progep/eventos-qualidade-de-vida-no-trabalho/feira-de-talentos.

11.2. A CQVT nao fornecera, sob hipotese alguma, via impressa do edital e seus anexos.

11.3. Outras informacdes e disposi¢Ges correlatas poderdo ser obtidas na CQVT/DSQV por meio do
endereco eletrénico sqgv@ufpa.br.

11.4. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) o acompanhamento das divulgacdes
realizadas por meio do sitio eletrénico, bem como a obediéncia as datas e prazos previstos neste
edital e no cronograma.

11.5. O servidor que proceder a solicitagao de credenciamento ficard submetido as regras deste
edital, estando ciente e de acordo com todas elas.

11.6. O nimero de vagas podera ser ampliado em caso de liberacdo de novos espacos de exposicao,
a critério da PROGEP, respeitando-se a ordem classificatéria e a fila de espera.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Saude e Qualidade de Vida
(DSQV/PROGEP).

11.8. S3o partes integrantes deste edital:

Anexo |: Projeto de Exposicdo (modelo);
Anexo Il: Regimento da Feira de Talentos;
Anexo lll: Calenddrio de Exposicdes.

Belém, 09 de fevereiro de 2024.
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Rua Augusto Corréa, n° 1 — Cidade Universitaria Reitor José da Silveira Netto — Prédio da Reitoria (1° andar).
Telefones: (91) 3201-7846. CEP: 66075-110. Belém/PA http://www.progep.ufpa.br


https://progep.ufpa.br/progep/eventos-qualidade-de-vida-no-trabalho/feira-de-talentos
mailto:sqv@ufpa.br

		2024-02-09T14:51:14-0300




