32 CONVOCAGAO DO EDITAL N° 21/26 — PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal — PROGEP torna
publica a 3% convocacdo das Pessoas Aprovadas no Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto regido pelo Edital n® 21/2026.

A definicdo da ordem de convocacao observa os percentuais de reserva de
vagas e os critérios de alternancia e proporcionalidade previstos na Lei n°
15.142, de 3 de junho de 2025, no Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro de
2018, na Instrugcdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de
2025, na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261, de 27 de junho
de 2025 e nas disposi¢cOes do Edital n°® 21/2026.

Considerando o resultado final definitivo do certame, Informamos que néo
houve pessoas candidatas aprovadas nas reservas destinadas a pessoas
indigenas e quilombolas. Em observancia a legislacdo vigente, as vagas
correspondentes serdo redistribuidas para a reserva destinada as pessoas
negras, observada a ordem de classificacao.

Nos termos do Edital, as pessoas candidatas optantes pelas reservas de vagas
gue obtiverem classificacédo suficiente para aprovacéo pela ampla concorréncia
(AC) seréo convocadas pela ampla concorréncia, ndo sendo computadas para
efeito de preenchimento das vagas reservadas. Nesses casos, a vaga
reservada correspondente sera destinada a pessoa subsequente melhor
classificada na respectiva lista de reserva.

Para assegurar o cumprimento integral das reservas legais, as primeiras
convocacdes observardo o quantitativo de vagas reservadas definido para o
certame, conforme Quadro 1 do edital de abertura, respeitando-se a ordem de
classificacao das pessoas habilitadas em cada modalidade de concorréncia.

Esta convocacdo, portanto, € composta das pessoas candidatas cotistas
aprovadas dentro do numero de vagas, inclusive aquelas que ocupardo vaga
de Ampla Concorrencia, considerando sua classificacdo no Tema.

ATENCAO: Solicitamos que consultem seus e-mails cadastrados no CEPS na
ocasido da inscricdo (Caixa de entrada, Spam, Lixeira, etc.), para onde seréao
enviadas as informacdes detalhadas referentes aos procedimentos para a
contratacao.



LISTA DE CONVOCACAO

ORDEM
DA
LISTA

NOME

UNIDADE

TEMA

MODALIDADE

Diogo
Willavian
Maciel
Dantas

ICSA

Administracéo
da Producéo,
Comunicagdes
Corporativas,
Tecnologias da
Informacéo,
Modelagem de
Organizacdes
Inovadoras na
Amazobnia e
Administracéo
Geral

AC

Karla
Emanuelle
Cordovil
Muniz

ICSA

Administracéo
da Producao,
Comunicagdes
Corporativas,
Tecnologias da
Informacéo,
Modelagem de
Organizacdes
Inovadoras na
Amazobnia e
Administracéo
Geral

AC

LEGENDA:

AC - AMPLA CONCORRENCIA
PN - PESSOA NEGRA
PCD — PESSOA COM DEFICIENCIA

Belém, 19 de agosto de 2026.

caro Duarte Pastana

Pro-Reitor de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal




