
 

4ª CONVOCAÇÃO DO EDITAL Nº 13/26 – PROFESSOR SUBSTITUTO 

 

A Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal–PROGEP, torna 

pública a 4ª convocação das Pessoas Aprovadas no Processo Seletivo 

Simplificado para Professor Substituto regido pelo Edital nº 13/2026. 

A definição da ordem de convocação observa os percentuais de reserva de 

vagas e os critérios de alternância e proporcionalidade previstos na Lei nº 

15.142, de 3 de junho de 2025, no Decreto nº 9.508, de 24 de setembro de 

2018, na Instrução Normativa Conjunta MGI/MDHC nº 260, de 26 de junho de 

2025, na Instrução Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI nº 261, de 27 de junho 

de 2025 e nas disposições do Edital nº 13/2026.  

Considerando o resultado final definitivo do certame, Informamos que não 

houve pessoas candidatas aprovadas nas reservas destinadas a pessoas 

indígenas e quilombolas. Em observância à legislação vigente, as vagas 

correspondentes serão redistribuídas para a reserva destinada às pessoas 

negras, observada a ordem de classificação. 

Nos termos do Edital, as pessoas candidatas optantes pelas reservas de vagas 

que obtiverem classificação suficiente para aprovação pela ampla concorrência 

(AC) serão convocadas pela ampla concorrência, não sendo computadas para 

efeito de preenchimento das vagas reservadas. Nesses casos, a vaga 

reservada correspondente será destinada à pessoa subsequente melhor 

classificada na respectiva lista de reserva.  

Para assegurar o cumprimento integral das reservas legais, as primeiras 

convocações observarão o quantitativo de vagas reservadas definido para o 

certame, conforme Quadro 1 do edital de abertura, respeitando-se a ordem de 

classificação das pessoas habilitadas em cada modalidade de concorrência. 

ATENÇÃO: Solicitamos que consultem seus e-mails cadastrados no CEPS na 

ocasião da inscrição (Caixa de entrada, Spam, Lixeira, etc.), para onde serão 
enviadas as informações detalhadas referentes aos procedimentos para a 

contratação. 

 

 

 

 

 

 

 



LISTA DE CONVOCAÇÃO 

ORDEM 
DA 

LISTA  
NOME UNIDADE TEMA MODALIDADE 

1 
Gabriel 
Souza 
Lorenzoni 

Campus 
Altamira 

Biologia Celular, 
Tecidual e 
Morfofisiologia 

AC 

2 
Liliany 
Cunha 
Raposo 

Campus 
Altamira 

Biologia Celular, 
Tecidual e 
Morfofisiologia 

AC 

1 
Roger 
Barros da 
Cruz 

Campus 
Ananindeua 

Sistemas 
Térmicos e 
Mecânica dos 
Solos 

AC 

1 
Hemilton 
Cardoso 
da Costa 

Campus 
Ananindeua 

Química Geral e 
dos Materiais 

AC 

1 
Marina 
Hungria 
Nobre 

Escola de 
Aplicação 

História AC 

1 
Salomão 
Ferreira 
da Silva 

Instituto de 
Ciências 
Biológicas 

Biotecnologia 
com foco em 
Biomassas e 
Biocombustíveis 

AC 

1 
Vitor dos 
Santos 
Batista 

Instituto de 
Ciências 
Exatas e 
Naturais 

Fundamentos 
da Computação 
(20 horas)  

AC 

1 
Leonardo 
Costa 
Norat 

Instituto de 
Ciências 
Jurídicas 

Direito Privado AC 

1 

Ana 
Paula da 
Costa 
Ewerton 

Instituto de 
Ciências 
Sociais 
Aplicadas 

Contabilidade 
Aplicada ao 
Setor Público 

AC 

1 

Rui 
Cidarta 
Araújo de 
Carvalho 

Instituto de 
Ciências 
Sociais 
Aplicadas 

Contabilidade 
Geral 

AC 

1 

Paula 
Pamplona 
Beltrão 
da Silva 

Instituto de 
Filosofia e 
Ciências 
Humanas 

Psicologia da 
Gestalt e 
Gestalt Terapia 

AC 

1 
Yana 
Wanzeller 
Granhen 

Instituto de 
Filosofia e 
Ciências 
Humanas 

Psicologia da 
Saúde 

AC 

1 
Michele 
Torres 

Instituto de 
Filosofia e 

Psicologia 
Organizacional 

AC 



dos 
Santos de 
Melo 

Ciências 
Humanas 

e do Trabalho 

1 

Nayara 
Cristina 
Lima de 
Oliveira 

Instituto de 
Medicina 
Veterinária 

Clínica Médica 
e Imunologia 
Veterinária 

AC 

1 

Jamilly 
Marques 
Ribeiro 
Lica 

Campus 
Tucuruí 

Transportes e 
Topografia 

AC 

1 

Paulo 
Sérgio 
Barreiros 
de Leão 
Júnior 

Campus 
Tucuruí 

Sistemas 
Estruturais e 
Ciências 
Básicas, com 
ênfase em 
Matemática e 
Física 

AC 

1 

Williams 
David 
Estumano 
Duarte 

Campus 
Tucuruí 

Cálculo, Física 
e Química 

AC 

1 
Alan de 
Freitas 
Matos 

Campus 
Tucuruí 

Térmicas e 
Fluidos 

AC 

 

 

LEGENDA: 

  

AC  - AMPLA CONCORRÊNCIA 

PN  - PESSOA NEGRA 

PCD – PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

  

   

Belém, 30 de julho de 2026. 

Ícaro Duarte Pastana 

Pró-Reitor de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal  


