
AÇÕES DE CAPACITAÇÃO QUE SERÃO 
OFERTADAS PELO CAPACIT NO PDP 2026

AÇÃO DE 
DESENVOLVIMENTO

1

2

3

4

5

PROGRAMA 
REDES DE 

DESENVOLVIMENTO 

PROGRAMA 
SUSTITUTIVO PDI 

UFPA
FORMAÇÃO INICIAL 

NA CARREIRA 
PÚBLICA DA UFPA

NIVEL SUPERIOR

PROGRAMA 
SUSTITUTIVO PDI 

UFPA
FORMAÇÃO INICIAL 

NA CARREIRA 
PÚBLICA DA UFPA

NIVEL INTERMEDIÁRIO

CICLO DE 
CAPACITAÇÃO EM 
COMUNICAÇÃO E 

LINGUAGEM
INGLÊS

NÍVEL 3 E 4

CICLO DE 
CAPACITAÇÃO EM 
COMUNICAÇÃO E 

LINGUAGEM
ESPANHOL

NÍVEL 1

IFS 0.1
A QUAL(IS) 

UNIDADE(S) DO 
ÓRGÃO/DA ENTIDADE 

REFERE-SE ESSA 
NECESSIDADE DE 

DESENVOLVIMENTO 
IDENTIFICADA?

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

Nº DE 
TURMAS

24

1

1

1

1

IFS 0.2
QUAL O PERFIL DOS 
AGENTES PÚBLICOS 
QUE POSSUEM ESSA 

NECESSIDADE DE 
DESENVOLVIMENTO?

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO 
E DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO- 

ADMINISTRATIVO 
E DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO- 

ADMINISTRATIVO 
E DOCENTES

SERVIDORES 
QUE NECESSITAM 
APRIMORAR OU 
DESENVOLVER 

AS HABILIDADES 
EM LÍNGUA 

ESTRANGEIRA.

SERVIDORES 
QUE NECESSITAM 
APRIMORAR OU 
DESENVOLVER 

AS HABILIDADES 
EM LÍNGUA 

ESTRANGEIRA.

IFS 0.3
QUANTOS AGENTES 

PÚBLICOS 
POSSUEM ESSA 

NECESSIDADE DE 
DESENVOLVIMENTO 
EM CADA UNIDADE 

FEDERATIVA?

450

150

150

30

30



7

8

9

10

11

12

CAMPANHA 
RESPEITO NA UFPA 
E EM TODO LUGAR

PREPARATÓRIO 
PARA PÓS-

GRADUAÇÃO

INGLÊS 
INSTRUMENTAL

PROGRAMA DE 
GESTORES

MÓDULO GESTÃO 
DE PESSOAS II

PROGRAMA DE 
GESTORES
MÓDULO 

GOVERNANÇA E 
INTEGRIDADE

PROGRAMA DE 
GESTORES

MÓDULO GESTÃO 
ORÇAMENTÁRIA E 

PATRIMONIAL

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

GESTORES DA 
UFPA

GESTORES DA 
UFPA

GESTORES DA 
UFPA

6

2

2

1

1

1

SERVIDORES 
QUE NECESSITAM 

AMPLIAR SEUS 
CONHECIMENTOS 

EM RELAÇÃO À 
TEMÁTICA.

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

SERVIDORES QUE 
POSSUEM FUNÇÃO 

OU SERVIDORES QUE 
POSSUEM INTERESSE 
EM DESENVOLVER AS 

COMPETÊNCIAS NA 
ÁREA DE GESTÃO

SERVIDORES QUE 
POSSUEM FUNÇÃO 

OU SERVIDORES QUE 
POSSUEM INTERESSE 
EM DESENVOLVER AS 

COMPETÊNCIAS NA 
ÁREA DE GESTÃO

SERVIDORES QUE 
POSSUEM FUNÇÃO 

OU SERVIDORES QUE 
POSSUEM INTERESSE 
EM DESENVOLVER AS 

COMPETÊNCIAS NA 
ÁREA DE GESTÃO

300

60

60

150

150

150

6

CICLO DE 
CAPACITAÇÃO EM 
COMUNICAÇÃO E 

LINGUAGEM
FRANCÊS
NÍVEL 3 E 4

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 
1

SERVIDORES 
QUE NECESSITAM 
APRIMORAR OU 
DESENVOLVER 

AS HABILIDADES 
EM LÍNGUA 

ESTRANGEIRA.

30



13

14

15

16

17

18

19

20

FORMAÇÃO DE 
FACILITADORES  

DO CAPACIT

FORMAÇÃO DE 
INTEGRANTES DE 

COMISSÃO DE 
HETEROIDENTICAÇÃO

PROCESSO 
ADMINISTRATIVO
ELETRÔNICO EAD

PROCESSO 
ADMINISTRATIVO

NOS CAMPI

ATUAÇÃO EM 
BANCAS DE 

CONCURSO  PARA 
VAGAS RESERVADAS 

PARA PCD

ATUAÇÃO DE 
DOCENTES 

EM BANCAS 
EXAMINADORAS 
DE CONCURSOS 
E PROCESSOS 

SELETIVOS

GESTÃO DE RISCOS 
NA UFPA

LEI GERAL DE 
PROTEÇÃO DE 

DADOS PESSOAIS- 
LGPD

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

2

2

2

11

1

1

1

1

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

SERVIDORES 
QUE NECESSITAM 

DE MAIORES 
CONHECIMENTOS 
RELACIONADOS 
A LEGISLAÇÃO E 
PROCESSOS DA 

GESTÃO DE PESSOAS

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES

80

60

150

300

80

80

100

100



22

23

24

25

26

27

28

COMO REALIZAR 
A AVALIAÇÃO DE 

DESEMPENHO 

LIBRAS BÁSICO

EMPREENDEDORISMO 
NO CONTEXTO DA 

UNIVERSIDADE

CAPACITAÇÃO 
ESPECÍFICA

ANALISTAS DE TI

CICLO 
TRANSFORMAÇÃO 

DIGITAL

CICLO DIVERSIDADE, 
INCLUSÃO E 

SUSTENTABILIDADE

CICLO ENSINO 
SUPERIOR 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

1

1

2

5

6

6

6

SERVIDORES 
QUE NECESSITAM 

DE MAIORES 
CONHECIMENTOS 
RELACIONADOS 
A LEGISLAÇÃO E 
PROCESSOS DA 

GESTÃO DE PESSOAS

SERVIDORES QUE 
NECESSITAM AMPLIAR 
SEUS CONHECIMENTOS 

EM RELAÇÃO À 
TEMÁTICA

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES

SERVIDORES QUE 
NECESSITAM AMPLIAR 
SEUS CONHECIMENTOS 

EM RELAÇÃO À 
TEMÁTICA

40

30

80

300

300

300

300

21
CURSO DE 

INTEGRIDADE E 
GOVERNANÇA

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 
1

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES
40



31

32

33

34

35

ELABORAÇÃO 
DE CURRÍCULO 

LATTES

ELABORAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO 

DE PLANO 
INDIVIDUAL DE 

TRABALHO PARA 
DOCENTES (PIT)

SÉRIE DE 
CAPACITAÇÃO 

EM SAÚDE E 
QUALIDADE 

DE VIDA

CONTROLE DE 
ALMOXARIFADO E 
PATRIMÔNIO NO 

SIPAC

CINECLUBE 
CAPACIT

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 

2

1

5

1

2

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES

SERVIDORES 
DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

SERVIDORES 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO E 
DOCENTES

60

40

300

40

150

30

ORIENTAÇÕES 
BÁSICAS 

PESQUISA 
CIENTÍFICA 

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 
2

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES
60

29

ORIENTAÇÕES 
BÁSICAS

ELABORAÇÃO 
DE ARTIGOS 
CIENTÍFICOS

TODAS A 
UNIDADES DO 

ÓRGÃO 
2

SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO E 

DOCENTES
60


