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N° UNIDADES PERFII;Bgaég:NTES AGENTES PUBLICOS |TEMA GERAL (IFS 3) RECORTE DO TEMA GERAL (IFS 3)
1 Gﬁﬁ}éﬂg?ggNOVACAo TECNOLOGICA DA UFPA - Servidores Técnicos 1 Administragdo de Empresas Administragdo de Empresa
2 AGENCIA DE INOVACAO TECNOLOGICA DA UFPA - Servidores técnico- 2 Inovagsio Inovagdio
UNIVERSITEC administrativos e docentes
3 AGENCIA DE INOVACAO TECNOLOGICA DA UFPA - Servidores técnico- 7 Inovacao Inovagéo
UNIVERSITEC administrativos e docentes
4 AGENCIA DE INOVACAO TECNOLOGICA DA UFPA - Servidores técnico- 7 Inovagsio Inovagdio
UNIVERSITEC administrativos e docentes
5 AGENCIA DE INOVACAO TECNOLOGICA DA UFPA - Servidores técnico- 7 Regulagio Regulagao
UNIVERSITEC administrativos e docentes
6 AGENCIA DE INOVACAO TECNOLOGICA DA UFPA - Servidores técnico- 4 Administragiio de Empresas Administragiio de Empresas
UNIVERSITEC administrativos
7 AGENCIA DE INOVACAO TECNOLOGICA DA UFPA - Servidores técnico- 9 Inovacao Inovagéo
UNIVERSITEC administrativos
8 ARQUIVO CENTRAL Arquivista 1 Gestor Publico Mestrado
Arquivistas e Bibliotecarios
9 ARQUIVO CENTRAL Documentalistas atuando em 8 Arquivologia Classificagdo de Documentos Arquivisticos
arquivos
Arquivistas e Bibliotecarios
10 ARQUIVO CENTRAL Documentalistas atuando no 1 Arquivologia DESCRICAO ARQUIVISTICA
Arquivo Central
Arquivistas e Bibliotecarios
11 ARQUIVO CENTRAL Documentalistas atuando em 5 Arquivologia Massa Documental Acumulada
arquivos
Arquivistas e Bibliotecarios
12 ARQUIVO CENTRAL Documentalistas atuando em 2 Arquivologia Eliminagéo de documentos.
arquivos
- . . GESTAO DE DOCUMENTOS e PRESERVACAO E
13 ARQUIVO CENTRAL Arquivistas 3 Arquivologia DISSEMINACAO DA MEMORIA INSTUCIONAL
14 |ARQUIVO CENTRAL Bibliotecarios Documentalistas 2 Arquivologia Arquivos Permanentes
atuando no Arquivo Central
15 |ARQUIVO CENTRAL Arquivistas 5 Arquivologia Topicos diversos em Arquivologia aplicada a administragdo
publica de instituicdes federais de ensino
Arquivistas e Bibliotecarios
16 |ARQUIVO CENTRAL Documentalistas e Assistentes 5 Arquivologia Gestéo de Documentos
em Administragdo atuando em
arquivos
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Arquivistas e Bibliotecarios
17 |ARQUIVO CENTRAL Documentalistas e Assistentes 3 Arquivologia Gestdo de Documentos
em Administragdo atuando em
arquivos
18 ARQUIVO CENTRAL Arquivistas 1 Arquivologia Documentos digitais.
Arquivistas e Bibliotecarios
19 ARQUIVO CENTRAL Documentalistas atuando em 5 Arquivologia Documentos Arquivisticos Digitais
arquivos
20 ARQUIVO CENTRAL Arquivistas 1 Arquivologia Documentos Digitais
Arquivistas e Técnicos em . . GESTAO DE DOCUMENTOS e PRESERVAGCAO E
21 |ARQUIVO CENTRAL Arquivo 3 Arquivologia DISSEMINACAO DA MEMORIA INSTUCIONAL
22 ARQUIVO CENTRAL Arquivistas 1 Arquivologia Estado da Arte
23 ARQUIVO CENTRAL Arquivistas e B|b_||otecar|os 1 Arquivologia Conservagédo e Restauro de Documentos
atuando no Arquivo Central
24 ARQUIVO CENTRAL Arquivistas 1 Arquivologia Paleografia
25 ARQUIVO CENTRAL Servidores de Arquivos 13 Teoria da Comunicacao Oratdria
26 ARQUIVO CENTRAL Bibliotecarios chumentahsta 1 Toplcos_Especmcos de Teoria Geral da Educacéo
atuando no Arquivo Central Educagao
27 |ARQUIVO CENTRAL Bibliotecarios Documentalista 1 Educac&o e Docéncia Inteligéncia Artificial
atuando no Arquivo Central
28  |ARQUIVO CENTRAL ﬁm?:fr::tsaie Tecnologia da 1 Tecnologia da Informagéo Programagao, IA e SGBD
29  |ARQUIVO CENTRAL Analista de Tecnologia da 1 Tecnologia da Informagéo Programagao
Informacao
30 |ARQUIVO CENTRAL Analista de Tecnologia da 1 Tecnologia da Informagéo Inteligéncia Artificial
Informacao
31 ARQUIVO CENTRAL ﬁ\?g:ﬁt:ggi Tecnologia da 1 Tecnologia da Informag&o Sistema Gerenciador de Banco de Dados
Servidores que necessitam
ASSESSORIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL - atuar na divulgagéo e . . . Técnicas de redagao jornalistica e jornalismo digital voltado
32 RN 13 Jornalismo e Editoragéo BTSN
ASCOM comunicagéo publica de para comunicagao institucional.
pesquisas e agdes institucionais.
ASSESSORIA DE COMUNICAGAO INSTITUCIONAL - Servidores que atuam na o . . -
33 ASCOM comunicagéo publica de 13 Comunicagéo Institucional Aperfeicoamento em audiodescri¢cdo
pesquisas e agdes institucionais
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Servidores qu;ecessitam
34 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO INSTITUCIONAL - analisar insights e mtftrlcas 13 Comunicaggo Institucional Google analytics Completo
ASCOM para melhorar a gestéao
comunicacional da instituicdo
35 ASSESSORIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL - Servidor ocupante do cargo de 1 Comunicacio Institucional Programa de P6s-Graduagado em Comunicacéo
ASCOM Jornalista ¢ (PPGC/UFPB)
36  |AUDITORIA INTERNA - AUDIN Servidores Técnicos- 2 Teoria do Direito Direito
Administrativos
Servidores ocupantes do cargo
37 AUDITORIA INTERNA - AUDIN de auditor ou que trabalhem em 2 Auditoria Auditoria Interna
unidade de auditoria.
Servidores ocupantes do cargo
38 AUDITORIA INTERNA - AUDIN de auditor ou que trabalhem em 2 Auditoria Auditoria Interna
unidade de auditoria.
Servidores ocupantes do cargo
39 AUDITORIA INTERNA - AUDIN de auditor ou que trabalhem em 2 Auditoria Auditoria Interna
unidade de auditoria.
40  |AUDITORIA INTERNA - AUDIN Servidores Técnicos- 2 Psicologia Social Psicologia, Sociedade e Satde
Administrativos
41 |AUDITORIA INTERNA - AUDIN Servidores Téchicos- 2 Orgamento e Finangas Lei de Licitagdes e Contratos.
Administrativos
42 |AUDITORIA INTERNA - AUDIN Servidores Técnicos- 2 Gestdo da Informagao e do Ciéncia da Informacéo
Administrativos Conhecimento
43 |AUDITORIA INTERNA - AUDIN Servidores Técnicos- 2 Tecnologia da Informagao Power Pi
Administrativos
44  |AUDITORIA INTERNA - AUDIN Servidores que realizam 1 Outro - no especificado Secretariado
atividades de secretaria
45  |AUDITORIA INTERNA - AUDIN Servidores Téchicos- 2 Outro - no especificado Ciéncias Sociais Aplicadas.
Administrativos
46 |BIBLIOTECA CENTRAL Servidores Técnico- 20 Atendimento ao Publico Exceléncia no atendimento ao publico
administrativos
47 BIBLIOTECA CENTRAL Bibliotecarios 6 Biblioteconomia Seminario Nacional de Bibliotecas Universitarias
48 BIBLIOTECA CENTRAL Bibliotecarios 1 Biblioteconomia Encontro de RDA
49 BIBLIOTECA CENTRAL Serv.|d.ores‘Tecn|co- P Gestao Fia Informacgao e do Mestrado
administrativos Conhecimento
50 BIBLIOTECA CENTRAL Bibliotecarios 2 Tecnologia da Informagao Encontro da Rede Pergamum
51  [BIBLIOTECA CENTRAL Servidores Técnico- 2 Tecnologia da Informagao Alura
administrativos
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52 |BIBLIOTECA CENTRAL Analista de Tecnologia da 1 Tecnologia da Informagéo Oracle
Informacao
. Capacitagcdo em conhecimentos voltados aos Sistemas
53 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA SERVIDORES TECNICO 2 Sistemas de Computagdo Operacionais LINUX, a geréncia e desenvolvimento de
ADMINISTRATIVO :
sistemas e redes de computadores
Aprimorar conhecimentos Capacitacdo na Escola Superior de Redes (ESR), da Rede
54 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA voltados na area de Tecnologia 2 Sistemas de Computagéo Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), voltados a Tecnologia
da Informagéo da Informagéo.
Desenvolver conhecimento
55 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA s,;\pllcando a Ieg|sI§9ao vigente a P Sistemas de Computagéo Capamta.gao gm apl|ca<~;ao da legislagdo vigente a area de
area de Tecnologia da tecnologia da informagéo
Informacao
56 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA SERVIDOR DOCENTE 1 Geréncia de Producéo Pos-doutorado em Engenharia de Produgao na Universidade
Federal de Itajuba/MG.
57 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA Servidores docentes e técnicos 30 Administragdo de Setores Curso Gestdo Académica dos cursos de graduagao:
Especificos normativas e procedimentos
58  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA Servidor técnico administrativo 1 Administraggo de Setores Mestrado em Administragao nas areas académicas e
Especificos administrativas.
Participagdo em eventos nacionais ou internacionais ou
59 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA SERVIDORES DOCENTES 2 Fisica da Matéria Condensada |execuc¢do de medidas experimentais em centro de pesquisa
no Brasil ou exterior.
60 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA SERVIDOR DOCENTE 1 Fundamentos da Educagéo Participagdo em evento no exterior - Reunido Latino
Americana de Educacdao Matematica.
< SERVIDOR TECNICO . . Mestrado em Educagao nas areas académicas e
61 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA ADMINISTRATIVO 1 Ensino-Aprendizagem administrativas.
A SERVIDORES TECNICO . _— Mestrado em Educagé&o nas areas académicas e
62 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA ADMINISTRATIVO 4 Politicas Publicas administrativas.
Politica habitacional e de infraestrutura (Doutorado em
63 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA SERVIDOR DOCENTE 1 Politicas Publicas Ciéncias empresariales e sociales (UCES-BUENOS AIRES-
ARGENTINA)
A SERVIDORES TECNICO . _— Doutorado em Educagédo nas areas académicas e
64 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA ADMINISTRATIVO 2 Politicas Publicas administrativas.
65 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA SERVIDOR DOCENTE 1 Educacado e Docéncia Realizacdo de Pds-doutorado em Estudos Literarios.
66 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA TAE 1 Clinica Médica "Pos graduacgo em clinica medica e/ou clinica
infectolégica". 2419263
67  [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Analise Toxicolégica ’;;gg;g’; alterages mutagénicas, genotoxicas, imunoldgicas.
68  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Epidemiologia ggg’:;;gcn'cas epidemioldgicas para patologias emergentes,
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69 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Saude Publica CCU, 3013128

70 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Saude Publica Saude Indigena, 3014212

71 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Saude Publica Saude da Crianga/epidemiologia, 3038662

72 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Saude Publica Epidemiologia, 3255733

73 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Fitotecnia produgao de alimentos e materiais propagativos de espécies
do cerrado, 2388749

74 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA TAE 1 Agrometeorologia Conhecimentos agronémicos, 1759519
Produgéo de alimento e Desenvolvimento sustentavel

75 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Pastagem e Forragicultura AMAZONIA BRASILEIRA E NAS ECORREGIOES DAS
GRANDES PLANICIES DOS EUA, 1646249
Aperfeigoar aprimorar e melhorar a insergao da instituigéo.

76 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Produg&o Animal Docente, pesquisador em nivel internacional na area
mencionada, 1224605

77 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA TAE 1 Direito Publico Mestrado Profissional em Gestdo Publica, 3212170.
Compras Publicas e Adesdo em Ata: Procedimentos

78 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA TAE 1 Direito Publico preliminares para aquisicdo de materiais com énfase em
LABINFRA e Reagentes. 3212170

79 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA TAE 1 Comunicagao Visual Mestrado em Marketing Digital, 2185819

80  [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 ﬁf"rtéf’éjf’a'iﬁ’é?rf Populagdes | gt dos literarios e antropolégicos, 2190516

81  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Geografia Fisica f;izei?gggs?m'”'a"dade territorial realizado a partir de

« ) A histéria da cartografia amazodnica, desde os viajantes até

82 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Geografia Humana os grandes projetos da década de 1960, 3618810,

83 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA TAE 1 Geografia Humana Doutorado em Geografia, 1750636.

84 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Psicologia Social Raca e Interseccionalidade, 2618136

85 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA TAE 1 Administracdo Educacional Gestéo Publica, 16215680.

86 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Ensino-Aprendizagem Educacado na Saude, 3051113

< Tépicos Especificos de =

87 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente/TAE 3 Educacdo Educagao, 2337218, 2316437, 1890045.

88  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente/TAE 3 E‘;ﬁf:gséis”ec'f'c"s de Educagao, 1737114, 3318785, 2093721.

89  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Ezﬂ'cc:géisr’ec'f'cos de Educacdo, 2785484

90  [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Politicas Pablicas Agbes afirmativas na educagao superior para povos
indigenas, quilombolas e populagdes tradicionais, 1705671

91 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA TAE 1 Politicas Publicas Politicas publicas para juventudes, 2144598

92 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Linguistica Aplicada Ensino-aprendizagem da lingua Inglesa, 1810789

93 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Lingua Portuguesa Pratica de ensino, 1495242
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94 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Linguas Estrangeiras Modernas | Tradugao Pedagodgica, 1027344
95 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Linguas Estrangeiras Modernas | Tradugao Literaria , 1027344
96 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Linguas Indigenas "Estudo Toponimico de origem Tupi na Amazobnia." 2439659
97 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Técnico 1 Teoria Literaria Doutorado em Letras e Comunicagdo. 1750636
98 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Qutras Literaturas Vernaculas |Estudos da Literatura Africana, 2190516
99  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 bfég:‘;:": Estrangeiras Literaturas de Lingua Inglesa, 1027344
100 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Educacao e Docéncia Pratica de ensino, 1062761
101 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Educacao e Docéncia Docéncia no Ensino Superior, 2140469
102 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Andlise e Ciéncia de Dados | Plementagao das Técnicas de Aprendizado Profundo e
Aprendizado por Transferéncia, 1877729
103 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Andlise e Ciéncia de Dados CURSO POWER BI, 3027136
104 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Andlise e Ciéncia de Dados gﬁgﬁ:gs DE DADOS APLICADOS A PESQUISA E SAUDE,
105 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Botanica Aplicada Ensino de Botanica nas Ciéncias Florestais, 1738959
106  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA TAE 1 Ecologia Aplicada Entender padrdes processos e mecanismos que estruturam
as comunidades Naturais na Regido, 1751285
107 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docente 1 Toxicologia Neurotoxicologia, 2390863
108 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA Docentes 1 Economias Agraria e dos Licenga Capacitacdo
Recursos Naturais
109 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - Servidor Técnico-administrativo 1 Ciéncias Contabeis Contabilidade.
BIBLIOTECA
110 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - Servidor Técnico-administrativo 1 Gestor Publico Gestéo Publica.
BIBLIOTECA
111 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - Servidor docente 1 Medidas Elétricas, Magnéticas E':;L"t’;‘cango';gt';“;‘) ﬁi'gida"{e‘i?éﬁfﬁéﬁnéi :e
COORDENACAO ACADEMICA e Eletronicas; Instrumentagao gla ap Goes.
CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - . - . . Topicos Especificos de ~ -
112 COORDENACAO ACADEMICA Servidor Técnico Administrativo 1 Educagdo Educagao Matematica
113 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - CPGA :gn':’i':i‘;:f:ﬁf;:'w 1 Psicologia Social Psicologia Social do trabalho.
114 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - DTI Servidor Técnico Administrativo 1 Sistemas de Computagdo Computacao aplicada/inteligéncia computacional.
115  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - FACFIS Servidor Técnico-administrativo 1 Fisica dos Fluidos, Fisica de |z 6 Fiuidos, plasma e descargas eléctricas.
Plasmas e Descargas Elétricas
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Aprimorar conh_ecimentos,
habilidades e atitudes para
melhorar o seu desempenho
116 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - FAGEO com a qualificagdo em nivel de 1 Geografia Humana Geografia Humana e deliverizag&o do territério.
Pdés-doutorado em Geografia
Humana/ Deliverizagédo do
territdrio.
117 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - FAHIS Servidores docentes 1 Historia Moderna e Historia e direito agrario.
Contemporanea
118 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - FCT Servidor docente 1 Engenharia Térmica Engenharia térmica e conversdo de energia.
119 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - FTG Servidor docente 1 Economias Agréria e dos Economia agréria e dos recursos naturais.
Recursos Naturais
120 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - FTG Servidor docente. 1 Andlise e Ciéncia de Dados Andlise e ciéncia de dados
121 CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - FTG Servidor docente 1 Geografia Regional Geografia, meio ambiente e desenvolvimento regional.
122 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA - PPGCEM  |Servidor docente. 2 Engenharia do Produto E”g%i’g(‘)?{rfe‘:gspr"d“to? biomateriais,, materiais biomiméticos
A . . _— Doutorado no Nucleo de Altos Estudos
123 CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANGCA Técnicos 3 Politicas Publicas Amazonicos/NAEA/PPGDSTU
124 CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA Docentes e Técnicos 10 Gestédo de Pessoas Gestédo de Pequenas Equipes de Trabalho
Aprimorar os conhecimentos referentes aos procedimentos
125 CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA Docentes 10 Gestao de Pessoas realizados por docentes em bancas examinadoras de
CONCUrsos e processos seletivos
126 CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA Docente 10 Gestao de Pessoas Legislagdo do Ensino Superior
127 CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA Docentes e Técnicos 15 Cidadania Enfrentamento ao Racismo na UFPA
128 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA Docentes e técnicos 15 Educacéo e Docéncia ChatGPT e outras plataformas de Inteligéncia Artificial
Generative (TA), problemas, usos e impactos no Ensino
129 CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA Docentes 4 Educacao e Docéncia Po6s-doutorado em ciéncias humanas e educagao
A o Tratamento e Prevengéo , .
130 CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANGA Docentes e Técnicos 30 Psicolégica Saude Mental no Ambiente de Trabalho
131 CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA - BIBLIOTECA |[Técnicos Biblioteconomia Colegdes especiais e livros raros
CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA - CPGA E - .y . - -
132 SECRETARIA EXECUTIVA Técnico 4 Direito Publico Contratagbes Publicas
CAMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA - FACULDADE - . . - . )
133 DE MATEMATICA Docente 2 Matematica Aplicada Pés-doutorado em matematica e areas afins
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL -
134 COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E Técnico-administrativo 1 Direito Publico Aplicabilidade da nova Lei de licitagdes 14.133/21.
AVALIACAO
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CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - T

135 COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E Técnico-administrativo 1 Orcamento e Finangas Operacionalizagéo no SIAFI web
AVALIACAO
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE . = oA s -

136 DE COMPUTACAO Docente 1 Sistemas de Computagéo Inteligéncia artificial e analise de dados.

137 CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE Docente 1 Sistemas de Computaco Computacao, programagao e analise, desenvolvimento de
DE COMPUTACAO putag software e computacao aplicada
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE ’ = -

138 DE COMPUTACAO Docente 1 Teoria da Computagéo Redes de comunicagéo de dados.
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE - . - .

139 DE EDUCACAO FISICA Docente 1 Medicina Preventiva Fisiologia do Esforgo
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE 5 i . ) N

140 DE EDUCAGAO FISICA Docente 1 Educacéo Fisica Psicologia do Trabalho e Organizacional
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE R . . -

141 DE EDUCACAO FISICA Docente 1 Educacao Fisica Metabolismo e Bioenergética
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE |, . . . . = . . =

142 DE EDUCAGAO FISICA Técnico-administrativo 1 Administragdo Educacional Mente, cérebro e educagéo.

143 CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE Teécnico- administrativo 1 Sistemas de Computaco Técnicas de Processamento de Linguagem Natural em
DE LETRAS putag Sistemas de Gestéo de Dados

144 SQI\CE};&AUSNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE Docente 1 Lingua Portuguesa Teoria e Andlise Linguistica

145 SQTE_LI_JSAUSNNERS”ARIO DE CASTANHAL - FACULDADE Docente 1 Outras Literaturas Vernaculas |Literaturas Estrangeiras Modernas
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE ~ ~ .

146 DE MATEMATICA Docente 1 Fundamentos da Educacéo Educagéo e docéncia.
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE = ) ) -

147 DE PEDAGOGIA Docente 1 Fundamentos da Educacéo Filosofia Brasileira
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE = . .

148 DE PEDAGOGIA Docente 1 Fundamentos da Educacéo Politicas Publicas
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE = .

149 DE PEDAGOGIA Docente 1 Fundamentos da Educacéo Curriculo
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - FACULDADE = -~ - =

150 DE PEDAGOGIA Docente 1 Fundamentos da Educacéo Tépicos Especificos de Educagéo

151 CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS DOCENTE 6 Fisica Geral FISICA GERAL

152 CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS DOCENTES 2 Fisica Geral FISICA GERAL

153 CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS TECNICO ADMINISTRATIVO 1 Gestor Publico CONHECIMENTOS EM GESTAO PUBLICA

154 CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS DOCENTE 1 Geometria e Topologia GEOMETRIA E TOPOLOGIA

155 CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS DOCENTE 1 Matematica Aplicada MATEMATICA
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156 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS TECNICO ADMINISTRATIVO 1 ggrsl:]ae"ci‘fj‘;:::rma‘?ao edo GESTAO DA INFORMACAO E CONHECIMENTO
157 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS TECNICO 1 Gestor Publico CONHECIMENTOS NA AREA DE GESTAO PUBLICA
158  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE SOURE Servidor Técnico 1 fiz';‘;:g'a do Desenvolvimento |5 1gia do Desenvolvimento Humano
159 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE SOURE Servidor Técnico 1 KZ'F‘;‘:]'Zg:g‘l%E”S'”o eda Psicologia do Ensino e da Aprendizagem
160 CAMPUS UNIVERSITARIO DE SOURE Servidor Técnico 1 Fundamentos da Educacéo Educacao e Arte
161 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE SOURE Servidor Técnico 1 Ef;f;i:‘;ﬁ;m e Avaliagdo Fundamentos da Educacéo
162 CAMPUS UNIVERSITARIO DE SOURE Servidor Docente 1 Botanica Aplicada Sociologia Rural
163 CAMPUS UNIVERSITARIO DE SOURE Docente 2 Ecologia Aplicada Ecologia Aplicada
164 CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Docente 1 Processos de Fabricagao Materiais ndo Metalicos
165 CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Docente 1 Fisica da Matéria Condensada |Pdés-Doutorado em Fisica
166 CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Técnico-administrativo 2 Gestor Publico Mestrado em Administragao
167 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Técnico-administrativo 2 ?SLa“‘i‘;es de Trabalho no Setor | oq444 ge Pessoas
168 CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Docente 1 Ensino-Aprendizagem Fisica Geral
169 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Técnico administrativo 1 S%‘i’tzrlm e Transformagdo Inovagso
170 CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Técnico-administrativo 2 Orcamento e Financas Curso de aperfeicoamento em Contabilidade Publica
A ‘ _— - . Gestéo da Informagéo e do ~ L
171 CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Técnico-administrativo 1 Conhecimento Gestao de Documentos e Informagdes
172 CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Técnico-administrativo 1 Educacado e Docéncia Educacao e docéncia
173 CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI Docente 1 Construgdo Civil Geotécnica
174 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Professor do Magistério Superior| 1 Quimica Organica Quimica Orgéanica
175 |CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Ezzg':;’é’gdm'"'s”at"’o em 1 Governanca e Gest&o de Riscos|Orgamento e Financas
176 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Professor do Magistério Superior| 1 Servigo Social Aplicado Politicas Publicas, sociais e populagdes
177 |CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Técnico Administrativo em 1 Psicologia Social Psicologia Social
Educagéo - Psicéloga
Técnico Administrativo em
178 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Educagéo e Professor do 15 Administragdo Educacional Comunicagéo Institucional
Magistério Superior
179 |CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Ezzg':;’é’gdm'"'s”at"’o em 3 Administragio Educacional Compras Publicas e Gestao de Contratos
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180  |CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Ezzg':;’é’gdm'"'s”at"’o em 1 Administragdo Educacional  |Gestdo da Informagao e do Conhecimento
Técnico Administrativo em
181 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Educagéo e Professor do 10 Administragdo Educacional Planejamento e avaliagéo dos cursos de graduagéo
Magistério Superior
Técnico Administrativo em
182 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Educagéo e Professor do 15 Administragdo Educacional Atendimento ao Publico
Magistério Superior
183 |CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES EZEZ:;’;OM”"'”'S”""“V°S em 3 Administragio Educacional Administragio educacional
184  |CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Ezzg':;’é’gdm'"'s”at"’o em 1 Administraggo Educacional  |Gestéo de politicas Pablicas
Técnico Administrativo em
185 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Educagéo - Técnica em 1 Ensino-Aprendizagem Fisico-Quimico
Laboratérios
186 |CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Ezzg':;’é’gdm'"'s”at"’o em 1 Ensino-Aprendizagem Ensino e Aprendizagem
187 |CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES EZEZ:;’éﬁdm'”'s”a“"° em 1 Politicas Publicas politicas publicas
188 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Professor do Magistério Superior| 2 Educagao e Docéncia Ensino-Aprendizagem
189 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Professor do Magistério Superior| 1 Educacéo e Docéncia Engenharia Elétrica
190 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Professor do Magistério Superior| 1 Educagao e Docéncia Educagao e Docéncia
191 |CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Técnico Administrativo em 1 Tecnologia da Informagéo Sistema de Informag&o, comunicagéo e computagéo
Educagéo - Técnico em Tl
192 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Professor do Magistério Superior| 1 Botanica Aplicada Botanica Aplicada
193 CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES Professor do Magistério Superior| 1 Ecologia de Ecossistemas Ecologia de Ecossistemas
194 CAMPUS UNIVERSITARIO DO TOCANTINS CAMETA Servidores técnicos 2 Ensino-Aprendizagem Educacao e Cultura
195 CAMPUS UNIVERSITARIO DO TOCANTINS CAMETA - Servidores técnicos e docentes 2 Fundamentos da Educacéo ensino-aprendizagem
FACULDADE DE EDUCACAO ¢ P 9
CAMPUS UNIVERSITARIO DO TOCANTINS CAMETA - . - . . I
196 FACULDADE DE EDUCACAO DO CAMPO Servidores Técnicos e Docentes 2 Ensino-Aprendizagem Qualificagdo em letras
197 CAMPUS UNIVERSITARIO DO TOCANTINS CAMETA - Servidores docentes 9 Histéria Moderna e ensino-aprendizagem
FACULDADE DE HISTORIA Contemporanea P 9
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198 CAMPUS UNIVERSITARIO DO TOCANTINS CAMETA - Servidores do;tes 1 Ensino-Aprendizagem Linguagem estrangeira
FACULDADE DE LINGUAGEM LETRAS INGLES P 9 9uag 9
199 CAMPUS UNIVERSITARIO DO TOCANTINS CAMETA - Servidores docentes 2 Teoria Literaria ensino-aprendizagem
FACULDADE DE LINGUAGEM LETRAS PORTUGUES P 9
CAMPUS UNIVERSITARIO DO TOCANTINS CAMETA - . » . » . i ~
200 FACULDADE DE MATEMATICA Servidores docentes 2 Matematica Aplicada Matematica aplicada a Educacéo
CAMPUS UNIVERSITARIO DO TOCANTINS CAMETA - . . ~ . ~
201 FACULDADE DE SISTEMAS DE INFORMACAO Servidores docentes 2 Sistemas de Computagéo Sistemas de Informacao
CAMPUS UNIVERSITARIO DO TOCANTINS CAMETA / . - ] . .
202 FACULDADE DE LINGUAGEM Servidores Técnicos e Docentes 1 Lingua Portuguesa Doutorado em Letras - ensino-aprendizagem
203 |CENTRO DE MEMORIA DA AMAZONIA - CMA ngg'ni‘;?adm'”'s”a“"°s e 5 Historia do Brasil Historia Cultural do Brasil e da Amazénia
204 |CENTRO DE MEMORIA DA AMAZONIA - CMA gsgg:t‘éz'adm'”'s”at""’s e 5 Historia do Brasil Historia da Amazonia
205 |CENTRO DE MEMORIA DA AMAZONIA - CMA Iﬁg;ggs'adm'”'s”a“"“ da 3 Historia das Ciéncias Ensino, Historia, Acervo, Patriménio
206 |CENTRO DE MEMORIA DA AMAZONIA - CMA Técnicos-administrativos e 4 Historia das Ciéncias Historia, Memoria, Patriménio, Cultura, Acervos.
docentes da unidade
207 |CENTRO DE MEMORIA DA AMAZONIA - CMA Iﬁg:ggs administrativos da 1 Historia das Ciéncias Acervos e Patriménio
208 |CENTRO DE MEMORIA DA AMAZONIA - CMA gsgg:t‘éz'adm'”'s”at""’s e 5 Historia das Ciéncias Historia digital e Historia da Amazonia
Servidores que necessitam
209 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS ampliar seus conhecimentos 5 Atendimento ao Publico Curso de LIBRAS Basico
em relagdo a tematica.
210 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS zzx'lgfsrter:tlt\‘fgg'co 5 Atendimento ao Publico Curso de Qualidade no Atendimento ao Publico
Servidores que necessitam de
maiores conhecimentos Avaliacio de Desempenho
211 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS relacionados a legislagdo e 2 ¢ - P Como realizar a avaliagdo de desempenho?
~ (Setor Publico)
processos da Gestao de
Pessoas
212 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS :gn':’i':i‘;fasﬁbe;:'co' 2 Func&o Publica Formacéo de Facilitadores e Tutores do CAPACIT
213 [CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 20 Fungéo Pablica Licenga Capacitagdo
administrativos
214 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 6 Fung&o Publica Qualificagdo em nivel de Mestrado
administrativos
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215 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Serv_ld_ores_tecnlco- 10 Fungéo Pablica Curso (_je Fc_)rma}:ao de Integrantes de Comisséao de
administrativos Heteroidenticacao
216 [CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 5 Fungéo Pblica Qualificagéo em nivel de Doutorado
administrativos
217 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS :gn':’i':i‘;fasﬁbe;:'co' 3 Funggo Publica Curso lei n° 14.133/2021 - nova lei de licitagées
. . . Campanha Respeito na UFPA e em todo lugar — Educacéo
218 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 3 RelagGes de Trabalho no Setor | g, a1 ¢ Identidade de
administrativos Publico .
Género
. i . Campanha Respeito na UFPA e em todo lugar - Uma
219 [CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico 3 Relagdes de Trabalho no Setor |\ crsa sobre assédio moral e outras violencias
administrativos Publico R . .
psicoldgicas na Universidade
220 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Serv.ld.ores‘tecmco- 3 Rglagoes de Trabalho no Setor Campanhs,i Respelto na UFPA e em todo Iggar - Assédio e
administrativos Publico Qutras Praticas que Comprometem o Ambiente de Trabalho
221 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Serv_ld_ores_tecnlco- 10 Politicas Publicas Atuacdo em bancas de concurso para vagas reservadas para
administrativos PcD
222 [CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 3 Gestéo de Pessoas Encontro Nacional de Secretariado
administrativos
Servidores que necessitam Governo e Transformacio
223 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS ampliar seus conhecimentos 3 Diaital ¢ Congresso Python Brasil 2025
em relagdo a tematica. 9
224  |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 3 Governo e Transformagao IA Conference Brasil 2025
administrativos Digital
Servidores técnico-
administrativos que necessitam Governo e Transformacio
225 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS aperfeicoar sua habilidades 8 Digital ¢ Plano anual Alura para Empresas
profissionais na area de 9
tecnologia
226 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 3 Governo e Transformagao Congresso Web Summit Rio 2025
administrativos Digital
227 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 4 Inovagso Congresso Campus Party.
administrativos
228 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS :gr:q"i':ics’:‘f:ﬁt,?;'c“ 3 Logistica e Compras Ptblicas  |Curso de gerenciamento de estoque
229 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 3 Modernizagao e Visita técnica a outras IFES
administrativos Desburocratizagdo
230 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 15 Modernizagdo e Curso de Processo Administrativo Eletranico
administrativos Desburocratizagdo
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Servidores qu;ecessitam Estratéaia. Proietos e
231 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS aprimorar seus conhecimentos 2 Procesgos’ ! Como submeter proposta de projeto de extensao
relacionados a tematica
232 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Servidores técnico- 3 Estratégia, Projetos e Programa de Gestores - Modulo Estratégia.
administrativos Processos
servidores técnico- Campanha Respeito na UFPA e em todo lugar —
233 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS . . 3 Cidadania Enfrentamento ao Racismo na
administrativos UFPA
234 CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS Serv.ld.ores‘tecmco- P Orgamento e Finangas Cursp .Integr~ado ge.Execugao Orgamentaria e Financeira na
administrativos Administragao Publica
235 |CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS - CEPS :gn':’i':i‘;fasﬁbe;;'co' 5 Outro - no especificado Forum Nacional de Acesso ao Ensino Superior
236 gar\gRo DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 5 égg!g:,:gggao de Setores Programa de Gestores - Médulo Planejamento e Estratégia
237 CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Sew!dgres Tecnlcos 15 Atendimento ao Publico Aprendendo a incluir e gerenciar servigos no SAGITTA
CIAC Administrativos
238 gar\gRo DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 15 Atendimento ao Publico Atendimento aos usuarios do CIAC
239 8;’2?0 DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 5 Gestor Publico Programa de Gestores - Médulo Gestéo de Pessoas |
240 gar\gRo DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 5 Gestor Publico Programa de Gestores - Médulo Gestao de Pessoas I
CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - |, . - . Relagbes de Trabalho no Setor |Assédio e outras praticas que comprometem o ambiente de
241 Técnicos Administrativos 20 -
CIAC Publico trabalho
242 gar\gRo DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 3 Administragéo Educacional Formagéo de Integrantes de Comissao de Heteroidenticagdo
243 8;’2?0 DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 5 Ensino-Aprendizagem Formacéo Inicial de Tutores
244 gar\gRo DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 2 Ensino-Aprendizagem Orientacdes basicas para pesquisa cientifica
245 8;’2?0 DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 5 Ensino-Aprendizagem SIGAA- Médulo Graduagéo
- CAPACITACAO PARA HABILITACAO AO VINCULO
246 8;’\8-'?0 DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 40 Politicas Publicas INSTITUCIONAL DOS CALOUROS DA UFPA,
BELEM/ANANINDEUA e CAMPIS DO INTERIOR
247 8;’2?0 DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 2 Linguas Estrangeiras Modernas |Francés Instrumental (conversagao)
248 gar\gRo DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 8 Linguas Estrangeiras Modernas |Inglés Instrumental
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249 8;’2?0 DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 4 Linguas Estrangeiras Modernas |Espanhol Instrumental (conversagéo)
250 gar\gRo DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 6 Gestao de Pessoas Técnicas de Negociagéo e Gestao de Conflitos
251 8:i\éTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 10 (DSi(g);\i/tzlino e Transformagéo Excel
CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - |, . . ) = Gestéo de Processos Organizacionais na UFPA: ferramentas
252 Técnicos Administrativos 20 Inovagéo . .
CIAC para aperfeicoamento continuo do trabalho
253 8;’2?0 DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 3 Logistica e Compras Publicas |Controle de Almoxarifado e Patriménio no SIPAC
= - H it 3 (]
254 g:EAl\é:TRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS Técnicos Administrativos 4 Logistica e Compras Publicas ?:?;;;3;? TR com base nova Lei de Licitagdo N
255 CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 10 Técnicas, recursos e estrat. PARTICIPACAO EM EVENTOS RELACIONADOS A
CIAC para desen.de pessoas GESTAO PUBLICA NA ADMINISTRACAO FEDERAL
256 CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 4 Técnicas, recursos e estrat. Formagéo de Facilitadores e Tutores do CAPACIT
CIAC para desen.de pessoas
257 CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 20 Tran_s_pare{ma, Controle LGPD- Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
CIAC Participacao
258 gar\gRo DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 15 Comunicagéo Institucional Redagéo Oficial
CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - |, . - . o . . Rumo a COP30 - Consciéncia Ambiental no trabalho: praticas
259 Técnicos Administrativos 1 Politica de Meio Ambiente f )
CIAC de consumo consciente para o uso racional de recursos.
260 CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 2 Politica de Meio Ambiente Webinario Dlalogo§ §obre as mudangas climaticas no
CIAC contexto da Amazonia.
261 CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Teécnicos Administrativos 2 Politica de Meio Ambiente Consqenua Ambiental no trabalho: praticas de consumo
CIAC consciente para o uso racional de recursos.
262 CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 2 Politica de Meio Ambiente Rumf) a COP:?O - Webinario Agdes sustentaveis para a
CIAC gestado de residuos na UFPA.
263 8;’2?0 DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 4 Outro - ndo especificado Preparatério para Pés-graduacéo
264 gar\gRo DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 2 Outro - ndo especificado Autismo no Ensino Superior
265 8;’2?0 DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS - Técnicos Administrativos 3 Outro - ndo especificado Orientagdes basicas para Elaboracédo de Artigos Cientificos
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SERVIDORES?ECNICO . - . o
ADMINISTRATIVOS QUE D!re!to Adm|n_|str_at|vo Disciplinar
ATUAM NA AREA Direito Constitucional
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO A - _ Sindicancias
266 | ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPPAD CORREICIONAL NO AMBITO ° Direito Pdblico Investigagdes Preliminares Sumarias
DE PROCESSOS Processos Administrativos
ADMINISTRATIVOS EPAD
DISCIPLINARE
267 COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO Servidores Técnico 4 Direito Publico Areas envoltas ao Direito Administrativo Disciplinar, Gestao
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPPAD Administrativos Publica, Desenvolvimento Local e Regional.
o6g  |COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO Servidores Técnico 4 Avaliagao de Desempenho ]f\or:‘rsg:r d‘zCac’sr‘:é‘;':gf‘dri::ri‘;‘;’ir:;’e;i”:f:gzir:n(treeéf[‘:;i‘;ler:o
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPPAD Administrativos (Setor Publico) = 4
atuando na prevencao e enfrentamento.
o9 |COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO Servidores Técnico 4 Avaliacio de Desempenho ’:q":l‘r':z;;’ gsstrea“;’;mhgo?:ﬁt’;‘Z:ﬁ;:lp:upr:raaa‘ggr’ggvgna
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPPAD Administrativos (Setor Publico) multifacetada 9
270 COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO Servidores Técnico 4 Comunicagéo Institucional gtztsuZgri‘i)d?:sszlia?gi?::i:ttzt?u(izor;?;r:gt?gndse :?énr:siidgz pere
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPPAD Administrativos. ¢ g 'S dightais P P
gestao e da informagédo correcional.
271 ESCOLA DE APLICACAO Servidor docente 1 Psicologia Experimental Psicologia Experimental
272 |ESCOLA DE APLICACAO Servidor docente 1 Ensino-Aprendizagem Producdo de novos saberes e praticas no ensino da Historia
e cultura escolar.
273 ESCOLA DE APLICACAO Servidor técnico e docente 2 Ezzf:géispecmcos de Pesquisa comparativa da Carreira Docente
274  |ESCOLA DE APLICACAO SERVIDOR DOCENTE 1 Linguistica Aplicada F';g‘r?jéité"szap"cada ao ensino-aprendizagem de lingua
275 |ESCOLA DE APLICAGAO Servidor docente 1 Lingua Portuguesa Lingua Portuguesa ( literatura e tradugdo, com énfase na
leitura e interpretagao do texto poético)
276 ESCOLA DE APLICACAO Servidor docente 1 Teatro Formagéo em poéticas cénicas
277 ESCOLA DE APLICACAO Servidor Docente e Técnico 7 Educacao e Docéncia Educacao na Escola Basica
278 ESCOLA DE APLICACAO Servidor técnico e docente 3 Educacao e Docéncia Formagéo e praticas no ensino de matematica
279 ESCOLA DE APLICACAO Servidor técnico e docente 4 Educacao e Docéncia Educacao Basica
. Servidora Técnica- Topicos Especificos de Licenga capacitagéo para elaboragéo de dissertagéo em
280 ESCOLA DE MUSICA Administrativa. ! Educacéao relagbes étnico-raciais no PPGCIMES
281 ESCOLA DE MUSICA Servidora Técnica-administrativa 1 Toplcos~EspeC|f|cos de PS|c?pedagog|a,Neurop5|copegagog|a e Gestédo Académica
Educacgao no nivel de MESTRADO.
Aperfeicoamento técnico ao instrumento e ensino-
282 ESCOLA DE MUSICA Servidor Docente EBTT 1 Musica aprendizagem de instrumento musical/canto(formagéo para
EPT) no nivel de DOUTORADO.
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T Licenga para Capacitagao a fim de dedicar-se a performance
283 ESCOLA DE MUSICA Docente EBTT. 1 Musica de pianos historicos, dando continuidade a pesquisa de
doutorado..
284 ESCOLA DE MUSICA Docente EBTT 1 Musica Filologia musical. Licengca Capacitagdo.
. . LInha de Criacéo, Recriagdo e Recepgao em Musica no
285 ESCOLA DE MUSICA Docente EBTT. 1 Musica Mestrado em Musica - PPGPROFMUS/UEPA.
286 ESCOLA DE MUSICA Servidora técnica-administrativa. 1 Gestao de Pessoas Estudos de psicologia do trabalho em nivel de Mestrado.
287 ESCOLA DE MUSICA Servidor Técnico-Administrativo. 1 Logistica e Compras Publicas |Licitagdo e Contratos em nivel de Licenga Capacitacao.
Gestio da Informacio e do Envolve o controle, organizagédo e seguranga dos dados para
288 ESCOLA DE MUSICA Técnico-administrativo 1 Conhecimento ¢ apoiar a tomada de decisbes estratégicas. Nivel:
DOUTORADO.
289 ESCOLA DE MUSICA. Servidora técnica-adminsitrativa. 1 Cidadania Licenga capacitagéo para conclusdo de curso de graduagao
Aperfeicoamento do espanhol para contato interinstitucional
290 ESCOLA DE MUSICA. Servidora técnica-administrativa. 1 Comunicagao Institucional com instituicdes da Pan-Amazonia em nivel de Licenga
Capacitacao.
291 HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico 40 Ensino-Aprendizaaem Saude Publica
DIVISAO DE ENFERMAGEM HUBFS administrativo P 9
292 HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico 36 Ensino-Aprendizagem Satde-pablica
DIVISAO DE ENFERMAGEM HUBFS administrativo P 9 P
203 HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico 14 Ensino-Aprendizaaem Satde publica
DIVISAO DE ENFERMAGEM HUBFS administrativo P 9 P
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico ) ) . .
294 |DIVISAO DE ENFERMAGEM HUBFS administrativo 34 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico ) ) .
295 |DIVISAO DE ENFERMAGEM HUBFS administrativo 40 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico ) ) . .
2% |pIvISAO DE ENFERMAGEM HUBFS administrativo 40 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico ) ) . .
297 |pIVISAO DE ENFERMAGEM HUBFS administrativo 40 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico . . . .
298 |DIVISAO DE ENFERMAGEM HUBFS administrativo 2 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
299 HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico 15 Ensino-Aprendizaaem Satde publica
DIVISAO DE ENFERMAGEM HUBFS administrativo P 9 P
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - Servidores técnico
300 DIVISAO DE ENFERMAGEM HUBFSSERVIDORES administrativo 2 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
TECNICO ADMINISTRATIVO
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HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico . .

301 GAS/HUBFS administrativo 2 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico . .

302 GAS/HUBES administrativo 2 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA -
GAS/HUBFSSERVIDORES TECNICO Servidores téenico

303  |ADMINISTRATIVO2CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS [0 215 © 2 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
DO SETOR EM ENSINO HOSPITALAR.ESPECIALIZAR
EM UM SABER, ATIVIDADE OU FERR
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico . .

304 GEP/HUBFS administrativo 2 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico . . . .

305 |SETOR DE GESTAO DE PESSOAS administrativo 5 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico . . .

306 |SETOR DE GESTAO DE PESSOAS administrativo 5 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico . . .

307 |SETOR DE GESTAO DE PESSOAS administrativo 2 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA

308 |HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - [Servidores técnico 5 ErsinoAbrendizagem Gostao Publics
SETOR DE GESTAO DE PESSOAS administrativo P 9

309 |HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - [Servidores técnico 5 Ensino-Aorendizadem Saude oiblica
SETOR DE GESTAO DE PESSOAS administrativo P 9 P
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA- [ "

310 |SETOR DE GESTAO DE PESSOASSERVIDORES ptieriaie 5 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
TECNICO ADMINISTRATIVO

311 |HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - [Servidores técnico 5 Ensino-Aorendizadem Saude Publica
SGQVS/HUBFS administrativo P 9

312 |HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - [Servidores técnico 5 ErsinoAbrendizagem Satde Pablica
SGQVS/HUBFS administrativo P 9
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico . .

313 SGQVS/HUBFS administrativo 1 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA -
SGQVS/HUBFSSERVIDORES TECNICO Servidores téenico

314 |ADMINISTRATIVO1DESENVOLVER CONHECIMENTOS 270215 © 2 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
NA AREA DA CIENCIA DA SAUDE POR MEIO DA POS
GRADUACAO DE MESTRADO ESPECIAL
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores técnico . .

315 SRAS/HUBFS administrativo 1 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
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HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - Servidores técnico
316 UASCASERVIDORES TECNICO administrativo 1 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
ADMINISTRATIVO1.ESPECIALIZAR
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA -
UASCASERVIDORES TECNICO Servidores t&cnico
317 |ADMINISTRATIVO1DESENVOLVER AS HABILIDADES administrativo 1 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
EM PRECEPTORIA.ESPECIALIZAR EM UM SABER,
ATIVIDADE OU FERRAMENTA DE TRABALHOSAU
atg  |HOSPITAL W MeROITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA - |Servidores 1éanico 1 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO BETTINA FERRO DE SOUZA -
UNIDADE DA VISAO2DESENVOLVER CONHECIMENTOS  |Servidores técnico . .
319 |DE ENSINO E APRENDIZAGEM DE administrativo 2 Ensino-Aprendizagem SAUDE PUBLICA
PRECEPTORIA.ESPECIALIZAR EM UM SABER, ATIV
320 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO (Servidores técnicos 1 Saneamento Ambiental Saneamento Ambiental
- GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA administrativos e docentes
321 HOSPI:I'AL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO (Servidores técnicos 5 Gestio de Pessoas Campanha de respeito na UFPA e em todo lugar- assédio
- GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA administrativos moral e outras vivéncias psicolégicas
Servidores técnicos
322 HOSPIATAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO [administrativos que necessitam 10 Gesto de Pessoas educagédo sexual e identidade de género no contexto da
- GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA ampliar seus conhecimentos universidade
em relacdo a tematica
323 ﬁgg;g@élxl\gl\é iESSIJ\IPgLOF;JISSAQOUIIDSiBARROS BARRETO :gr:lvilgi(;:?astit/?:l:?j?)centes 5 Gestao de Pessoas Lei geral de Protecdo de Dados Pessoais -LGPD
304 HOSPIATAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO (Servidores técnicos 10 Estratégia, Projetos e Processo Administrativo Eletrénico
- GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA administrativos e docentes Processos
325 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv_id_ores_técnicos 1 Educagdio e Docéncia Participagio em congressos cientificos
- GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA administrativos
326 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnicos em 5 Educagio e Docéncia Educagso e Docéncia
- GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA Psicologia e Servico Social
327 [HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnicos em 5 Educagéo e Docéncia reinamontos s viias t6onicas om aroas perinontes 26 porf
- GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA Psicologia e Servigo Social TP
de assisténcia desempenhada p
25 |/OSPITAL UNIVERSITARIO 10A0 DE BARROS BARRETO |Sevidores ténicos e S feowsmootumins e e e s
- GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA Psicologia e Servigo Social ) ) ) .
pertinentes ao perfil assistencial ou d
329 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv_id_ores_técnicos 9 Educagdio e Docéncia Educagéio e Docéncia
- GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA administrativos e docentes
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO . _ = - . -
330 - SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR Servidores Técnicos 5 Outro - ndo especificado Saude Publica
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO . - = i , i
331 - SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR Servidores Técnicos 6 Outro - ndo especificado Saude Publica
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO . -~ = - . -
332 - SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR Servidores Técnicos 3 Outro - ndo especificado Saude Publica
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO . - = i , .
333 - SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR Servidores Técnicos 4 Outro - ndo especificado Saude Piblica
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO . -~ = - . -
334 - SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR Servidores Técnicos 2 Outro - ndo especificado Saude Publica
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO . -~ . . .
335 - SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR Servidores Técnicos 3 Estatistica Saude Publica
336 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnico- 2 Politica de Meio Ambiente Rumo a COP30 - Webinario Agdes sustentaveis para a
- SETOR DE HOTELARIA DE HOTELARIA administrativo e docentes gestao de residuos na UFPA.
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnico- . - . . ~
337 - SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR administrativo e docentes 2 Atendimento ao Publico Rumo a COP30 - Inglés Instrumental (conversagao)
Servidores que necessitam
338 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO (aprimorar ou desenvolver as 1 Linquas Estranaeiras Modernas Ciclo de Capacitagdo em Comunicagao e Linguagem - Inglés
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR habilidades em lingua 9 9 Nivel 1 e 2 (Atendimento ao Publico)
estrangeira
339 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnico- 1 Logistica e Compras Publicas Curso ETP e TR com base nova Lei de Licitagdo N°
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR administrativo e docentes 9 P 14.133/2021
340 |HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO :gn':’i':i‘;fasﬁbe;;?' ) Ouvidoria e Lei de Acessoa  |LGPD- Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR docentes Informagao (Comunicagao institucional)
341 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO :c?rl;lvilr?ics):?aistit/(a()c;so- 2 Estratégia, Projetos e Processo Administrativo Eletronico/Comunicagao institucional
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR docentes Processos ¢
347 |HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO ::q”’l'l‘;‘:r::u‘:”:o:ﬁgils;:igs ) Comunicaco Institucional Libras Basi
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR pliar seus connef gao Instituciona foras Basico
em relagdo a tematica.
343 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |[Servidores técnico- P Politica de Meio Ambiente Rumo a COP30 - Webinario Didlogos sobre as mudangas
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR administrativo e docentes climaticas no contexto da Amazoénia
344 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnico- P Politica de Meio Ambiente Rumo a COP30 - Consciéncia Ambiental no trabalho: praticas
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR administrativos e docentes de consumo consciente para o uso racional de recursos.
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Servidores que necessitam
345 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |aprimorar seus conhecimentos 1 Educagao e Docéncia A utilizagdo de Metodologias ativas na Educagéo Inclusiva
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR relacionados a docéncia do ¢ ¢ 9 ¢
ensino superior.
346 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnico- 3 Educacio e Docéncia Preparatério para Pés-araduacio
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR administrativo e docentes ¢ P P graduag
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnico- = N . - - = . L
347 - SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR administrativo & docentes 3 Educagéo e Docéncia Orientagdes basicas para Elaboracéo de Artigos Cientificos
348 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnico- 3 Educagéo e Docéncia Orienta¢des Basicas para pesquisa cientifica
- SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR administrativo e docentes ¢ ¢ para pesq :
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SeTvidor técnico e i . ) -
349 administrativo e docentes 1 Educagao e Docéncia Educagao e Docéncia
- UbIP ) 5 .
Servidor (Médica Infectologista)
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidor técnico e ) o Educagio e docéncia . Capacitacdo e Desenvolvimento
350 administrativo e docentes 1 Educagéo e Docéncia o A
- UbIP ) . . Profissional (inglés instrumental))
Servidor (Médica Infectologista)
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO [ Servidor técnico e 3 . Educag&o e Docéncia ( Programa de gestores - médulo
351 administrativo e docentes 1 Educagéo e Docéncia o
- UDIP . " . estratégia)
Servidor (Médica Infectologista)
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO [Servidor tecnico e ) - Educago e Docéncia : ( Programa de gestores - médulo
352 administrativo e docentes 1 Educacéo e Docéncia ~
- UbIP ) . . gestdo de pessoas 1)
Servidor (Médica Infectologista)
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO | Servidor técnico e ) L Educagéo e Docéncia. ( Programa de gestores - médulo
353 administrativo e docentes 1 Educagéo e Docéncia =
- UDIP . " . gestéo de pessoas Il)
Servidor (Médica Infectologista)
354 I__iS;l;ITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Servidores Técnicos e Docentes 1 Educagéo e Docéncia Orienta¢des Bésicas para Elaboracdo de Artigos Cientificos
355 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv_ld_ores_tecnlcos 5 Atendimento ao Publico CI'C|O de Capacitagdo em Comunicagao e Linguagem - Inglés
- UNC administrativos Nivel 1e 2
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO [Servidores técnicos . . Desenvolvimento profissional - participagdo em congressos
356 . . 7 Educagéo e Docéncia NP
- UNC administrativos cientificos
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnicos = . . =
357 L . 2 Educagao e Docéncia Pés graduacéo - Mestrado
- UNC administrativos
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técﬁ:os = a . - - . L
358 . . 3 Educagao e Docéncia Orientagdes Basicas para pesquisa cientifica.
- UNC administrativos
359 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv.ld.ores‘tecnlcos 5 Educacéo e Docéncia Orientacdes Basicas para Elaboragao de Artigos Cientificos
- UNC administrativos
360 !-lLO”\SICP”AL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Servidores Técnicos 2 Outro - ndo especificado Saude Publica
361 I:‘SSCPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Servidores Técnicos 3 Outro - ndo especificado Saude Publica
362 !-lLO”\SICP”AL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Servidores Técnicos 2 Outro - ndo especificado Saude Publica
363 I:‘SSCPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Servidores Técnicos 3 Outro - ndo especificado Saude Publica
364 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv_ld_ores_tecnlcos 6 Outro - néo especificado P6s graduagao - Doutorado
- UNC administrativos
365 I:‘SSCPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Servidores Técnicos 3 Outro - ndo especificado Saude Publica
366 !-lLO”\SICP”AL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Servidores Técnicos 3 Estatistica Saude Publica
367 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnicos 20 Logistica e Compras Publicas Curso ETP e TR com base nova Lei de Licitagdo N°
- UOH administrativos 9 P 14.133/2021
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnicos Estratégia, Projetos e Orientagdes basicas para Elaboragdo de Artigos Cientificos
368 . . 20 (Processo Administrativo Eletrénico
- UOH administrativos Processos )
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnicos - T Atendimento ao Publico (Ciclo de Capacitagdo em
369 . . 20 Comunicagao Institucional . s . ANT
- UOH administrativos Comunicagédo e Linguagem - Inglés Nivel 1 e 2)
370 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv_ld_ores_tecnlcos 20 Educagao e Docéncia A utilizagéo de Metodologias ativas na Educacéo Inclusiva
- UOH administrativos
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |[Servidores técnicos = . - i ~
371 . . 20 Educacéo e Docéncia Preparatério para Pds-graduagéo
- UOH administrativos
372 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv_ld_ores_tecnlcos 20 Educagao e Docéncia Orientagdes basicas para Elaboracéo de Artigos Cientificos
- UOH administrativos
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |[Servidores técnicos = . ) - - . o
373 . . 20 Educacéo e Docéncia Orientagdes Basicas para pesquisa cientifica.
- UOH administrativos
374 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv_ld_ores_tecnlcos 20 Educagao e Docéncia Orientagdes Basicas para Elaboracédo de Artigos Cientificos
- UOH administrativos
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnicos ~ . ~ N
375 . . 20 Educacéo e Docéncia Educacéo e Docéncia
- UOH administrativos
376 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv_ld_ores_tecnlcos 16 Educagdo e Docéncia Preparatério para Pés graduago - Mestrado
- UOH administrativos
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377 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv_ld_ores_tecnlcos 9 Educagdio e Docéncia Preparatério para Pés graduagdo - Doutorado
- UOH administrativos
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO [Servidores técnicos ~ . - X
378 . . 2 Educacéo e Docéncia Preparatério para o P6s doutorado
- UOH administrativos
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |Servidores técnicos ~ . Desenvolvimento profissional - participagdo em congressos
379 . . 20 Educagéo e Docéncia N
- UOH administrativos cientificos
380 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO Serv.|d.ores‘tecn|cos 16 Educagio e Dacéncia P6s graduacao - Mestrado
- UOH administrativos
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO [Servidores técnicos ~ . . ~
381 L . 2 Educagao e Docéncia Pés graduacéo - Doutorado
- UOH administrativos
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO [Servidores técnicos ~ o - X
382 . . 2 Educacéo e Docéncia Preparatério para o P6s doutorado
- UOH administrativos
383 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SERVIDORES TECNICO 9 Sisternas de Computacio Computacio
- USB/DGC/GASJBB/CHU-UFPA ADMINISTRATIVOS putag putac
384 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SERVIDORES TECNICO 2 Sistemas de Computacio Curso de Excel
- USB/DGC/GASJBB/CHU-UFPA ADMINISTRATIVOS putag
385 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SERVIDORES TECNICO 9 Satde Publica Novas formas de desempenhar este trabalho
- USB/DGC/GASJBB/CHU-UFPA ADMINISTRATIVOS P
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SERVIDORES TECNICO . ~ . - - ~ ) L
386 - USB/DGC/GASJBB/CHU-UEPA ADMINISTRATIVOS 2 Orientacao e Aconselhamento |Orientagbes Basicas para Elaboragéo de Artigos Cientificos
387 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SERVIDORES TECNICO 2 Orientagdo e Aconselhamento |Orientagbes Basicas para Pesquisa Cientifica
- USB/DGC/GASJBB/CHU-UFPA ADMINISTRATIVOS ¢ ¢ P q
388 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SERVIDORES TECNICO 2 Linquas Estrangeiras Modernas |Inalés Instrumental
- USB/DGC/GASJBB/CHU-UFPA ADMINISTRATIVOS 9 9 9
389 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SERVIDORES TECNICO 9 Comunicacio Institucional Apresentacées com o Canva
- USB/DGC/GASJBB/CHU-UFPA ADMINISTRATIVOS ¢ P ¢
390 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SERVIDORES TECNICO 2 Educacio e Docéncia Educacio e areas afins
- USB/DGC/GASJBB/CHU-UFPA ADMINISTRATIVOS ¢ ¢
391 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO |SERVIDORES TECNICO 2 Educacso e Docéncia Educacio. meio ambiente e areas afins
- USB/DGC/GASJBB/CHU-UFPA ADMINISTRATIVOS ¢ 630,
INSTITUTO AMAZONICO DE AGRICULTURAS ~ A ) .
392 FAMILIARES - INEAF Docente 1 Extensédo Rural Ciéncia cidada e pesquisas participativas.
393 INSTITUTO AMAZONICO DE AGRICULTURAS Docente 1 Sociologia Rural Cooperativas camponesas
FAMILIARES - INEAF 9 P P
394 INSTITUTO AMAZONICO DE AGRICULTURAS Docente 1 Inovagéo Sociologia e Antropologia rural
FAMILIARES - INEAF ¢ 9 polog :
INSTITUTO AMAZONICO DE AGRICULTURAS . . . : = - ) .
395 FAMILIARES - INEAF Técnico Administrativo 1 Orcamento e Finangas Gestao Orgamentaria e Financeira.
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396  [INSTITUTO CIENCIAS DA EDUCACAO - ICED TAES E DOCENTES 11 Topicos Especificos de Competéncias comunicacionais e de investigagdo e
Educacéao divulgacao cientifica.
397 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docentes 5 Qutro - ndo especificado Engenharia de Bioprocessos e areas afins
398 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docente 1 Biologia Geral Ciéncias Bioldgicas Protedémica/Metaboldmica
399 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docente 1 Biologia Geral Biologia Sintética - Synbio Amazbnia
400 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docente 1 Biologia Geral Novas tecnologias aplicadas a Mlcroscopia
401 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docente 1 Biologia Geral Neurociéncias e Ciéncia de Dados
402 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docente 1 Biologia Geral Neurociéncias / Morfologia
403 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docentes 5 Biologia Geral Diversas areas das Ciéncias Bioldgicas
404 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docentes 3 Educacado e Docéncia Docéncia
405  [INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB EZEZ:;’éﬁdm'"'S”a“"° em 3 Outro - no especificado Gestéo Publica
406  [INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Tecnicos Administrativos em 2 Outro - ndo especificado Ciéncias Biolégicas - Area Laboratorial
Educagéo - Laboratério
407  [INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB EZEZ:;’;OA"”"'”'S”""“V“ em 2 Outro - no especificado Biomedicina - Area Laboratorial
Participagao em eventos académicos (Congressos,
408 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docentes 30 Outro - ndo especificado seminarios, palestras, workshops, entre outros) em sua
respectiva area de atuacao.
409 [INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Técnico Administrativo 2 Outro - no especificado Diotecnologia ou Engenharia de Bioprocessos Area
410 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Técnicos Administrativos 3 Qutro - ndo especificado Gestéao Publica / Administracéo Publica / Areas afins
Cooperagao Técnica em instituicdes com areas de afinidade
411 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docentes 2 Outro - ndo especificado a Biologia, Biomedicina, Biotecnologia ou Engenharia de
Bioprocessos.
412 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docentes 5 Qutro - ndo especificado Diversas areas da Biomedicina
413 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docentes 5 Qutro - ndo especificado Biotecnologia e areas afins
Técnicos Administrativos em Participacdo em eventos académicos (Congressos,
414 INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Educacio 30 Outro - ndo especificado seminarios, palestras, workshops, entre outros) em sua
¢ respectiva area de atuagao
415 [INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Tecnico Administrativo em 1 Outro - no especificado Farmacologia e Bioguimica.
Educagéo - Laboratério
416  |INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB Docente 1 Genética Humana e Médica  |\ualizaces em Genomica e Bioinformartica
Gendmica na Saude de Preciséo
INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E FACULDADE . . . . .
417 DE BIOTECNOLOGIA Docente 1 Farmacologia Geral Farmacologia Cardiovascular e Biotecnologia
418 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 1 Governancga e Gestao de Riscos|Politicas publicas
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419 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 2 Ensino-Aprendizagem Artes Plasticas
420 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS [DOCENTE MS 1 Ensino-Aprendizagem Outras Sociologias Especificas
421 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 1 Ensino-Aprendizagem Artes Plasticas
422 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS gSgEgIBERMAG'STER'O 1 Ensino-Aprendizagem Artes Plasticas
423 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 1 Ensino-Aprendizagem Artes Plasticas
424 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 4 Ensino-Aprendizagem Fotografia
425 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 1 Artes Plasticas Artes Plasticas
426 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 1 Eféf::gc':’; Projetos e Outras ndo especificadas
427 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 1 Efgf;:g(‘)i Projetos e Outras ndo especificadas
428  |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 1 Eféf::gc':’; Projetos e Politicas Publicas
429  [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS |DOCENTE MS 1 Efgf;:g(‘)i Projetos e Outras ndo especificadas
430 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ARTES VISUAIS [DOCENTE MS 1 Educacéo e Docéncia Outras nao especificadas
431 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/CINEMA SERVIDORA DOCENTE MS Cinema Fundamentos e Critica das Artes
432 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/CINEMA SERVIDORA DOCENTE MS Cinema Artes do Video
433 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/CPGA TAE COORDENADORA CPGA Politica de Meio Ambiente Politica de Meio Ambiente
DOCENTES . . . .
434 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ETDUFPA EBTT/PESQUISADORES 2 Epistemologia Epistemologia
435 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ETDUFPA DOCENTE EBTT 1 Fundamentos da Educacao OUTRAS NAO ESPECIFICADAS
436 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ETDUFPA EQE_C?JI.EI.(I:VRAETARIA 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Linguas Estrangeira
DOCENTE PESQUISADOR Fundamentos e Critica das
437 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ETDUFPA EBTT/Grupo de Pesquisa 1 Outras nao especificadas
Artes
Perau; PPGARTES
438  [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ETDUFPA DOCENTE MS/ PESQUISADOR 1 ;‘r‘t';:ame”ms e Critica das OUTRAS NAO ESPECIFICADAS
DOCENTE Fundamentos e Critica das ~ .
439  [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/ETDUFPA EBTT/PESQUISADOR 1 Artos Outras ndo especificadas
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440 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/JETDUFPA TAE- AUX. EM ADM 1 Teatro Outras ndo especificadas
Professores do Maaistério Linguistica Aplicada, danca, Literaturas Estrangeiras
441 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/FADAN Superior ¢ 5 Linguistica Aplicada Modernas, Educagao e Docéncia, Sociolinguistica e
P Dialetologia, Psicolinguistica, Ensino-Aprendi
442 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/FADAN g:"pf:rsiz‘:ra do Magisterio 1 Danga danga
443 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/FADAN g[j‘;fgfiifra do Magistério 1 Danga Danga
444  |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/FADAN g:"pf:rsiz‘:ra do Magisterio 1 Danga DANCA
445 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/FADAN Docentes do Magistério Superior 9 Outro - ndo especificado analise
446 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/FAMUS DOCENTES MS 2 Musica educacéo artistica
447 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/MULTIMIDIA ESE.I_ENTE PESQUISADOR 1 Politica de Meio Ambiente Politica de meio ambiente
448 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/MUSEOLOGIA Docente Magistério Superior 1 Museologia Outras n&o especificadas
SERVIDORA DOCENTE . )
449 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/MUSEOLOGIA MAGISTERIO SUPERIOR 1 Museologia Fotografia
SERVIDORA DOCENTE DO . o
450 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/MUSEOLOGIA MAGISTERIO SUPERIOR 1 Museologia Fundamentos e Critica das Artes
451 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/MUSEOLOGIA gSSESIBERMAGISTERIO 1 Etnologia Indigena Etnologia Indigena
452 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICAMUSEOLOGIA  [DOCENTE MAGISTERIO 1 Fundamentos e Critica das | e plasticas
SUPERIOR Artes
453 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/MUSEOLOGIA gSSESILERMAGISTERIO 1 Outro - ndo especificado Outras ndo especificadas
454 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/PPGARTES TAE Tecnico em TI 1 Sistemas de Computagdo Sistemas de Computagdo
455 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/PPGARTES TAE BIBLIOTECARIA 1 Biblioteconomia Gestao da Informagéo e do Conhecimento
456 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICAIPPGARTES TAE MUSEOLOGA 1 ;‘r‘t';:ame”ms e Critica das Museologia
457 INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE - ICA/PPGARTES TAE Secretaria 3 Gestédo de Pessoas Administragdo
458 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 Direito Publico Direito publico
459 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Docente do Magistério Superior 1 Saude Materno-Infantil Saude Publica
460  [INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Docente do Magistério Superior 1 égitf:gg‘gt”c'ma' de Andlise Nutricional de Populago
461 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Docente do Magistério Superior 1 Saude Publica Ciéncia de alimentos
462 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 Direito Publico Politicas Publicas
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463 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administraativo 1 Direito Publico Direito publico
464 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 Administragdo Educacional Politica de Meio Ambiente
465 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 Politicas Publicas Educacao e Docéncia
o - . Administragéo Publica de - o o i

466 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 X Administracédo Publica de outras regides do mundo

outras regides do mundo
467  |INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 Gestdo da Informagao e do Estratégia, Projetos e Processos

Conhecimento
468 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Docente do Magistério Superior 1 Educagao e Docéncia Formag&o empreendedora em saude e enfermagem.
469 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Docente do Magistério Superior 1 Educacéo e Docéncia Fisioterapia e Terapia Ocupacional
470  |INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Docente do Magistério Superior 1 Fisiologia do Esforgo Avaliagdo da capacidade de exercicio em metodos e alta

precisdo

Educagéo (TAE)

471 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 Imunologia Celular Citologia e Biologia Celular
472 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 Microbiologia Aplicada Microbiologia aplicada
473 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 Microbiologia Aplicada Microbiologia aplicada
474 INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS Técnico Administrativo 1 Microbiologia Aplicada Microbiologia aplicada
Servidores Docentes e
475 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 20 Sistemas de Computagdo Sistemas de Computagdo
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
476 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 20 Produtividade Produtividade
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
477 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 2 Quimica Organica Fitossanidade
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
478 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 1 Quimica Orgéanica Tecnologia Quimica
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
479 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 1 Quimica Organica Tecnologia Quimica
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
480 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 1 Quimica Orgéanica Tecnologia Quimica
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
481 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 3 Quimica Inorganica Quimica inorganica
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482

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

Quimica Inorganica

Quimica inorganica

483

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

Lideranga

Lideranga

484

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

Gestao de Pessoas

Atendimento ao publico

485

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

Gestao de Pessoas

Atendimento ao Publico

486

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

Gestao de Pessoas

Atendimento ao Publico

487

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

20

Gestao de Pessoas

Gestao de Pessoas

488

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

Inovagéo

Gestao da Informagéo e do Conhecimento

489

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

Logistica e Compras Publicas

Logistica e Compras Publicas

490

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

Logistica e Compras Publicas

Gestao Patrimonial

491

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

20

Logistica e Compras Publicas

Logistica

492

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

20

Logistica e Compras Publicas

Logistica

493

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

20

Transparéncia, Controle e
Participacao

Transparéncia, Controle e Participagao

494

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN

Servidores Docentes e
Técnicos Administrativos em
Educagéo (TAE)

10

Outro - ndo especificado

Educacéo e Docéncia
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Servidores Docentes e
495 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 7 Outro - ndo especificado Educacéo e Docéncia
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
496 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 8 Outro - ndo especificado Educagao e Docéncia
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
497 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 2 Outro - ndo especificado Engenharia Mecéanica e Matematica Aplicada
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
498 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 8 Outro - ndo especificado Seguranca laboratorial
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
499 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 2 Outro - ndo especificado Sustentabilidade
Educagéo (TAE)
Servidores Docentes e
500 INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN Técnicos Administrativos em 15 Outro - ndo especificado Educagao e Docéncia
Educagéo (TAE)
501 |INSTITUTO DE CIENCIAS JURIDICAS - ICJ Ezz’;':;’ésoAdm'"'s“at""’s em 3 Teoria do Direito MESTRADO EM DIREITO
502  [INSTITUTO DE CIENCIAS JURIDICAS - ICJ Dogentes do Insfituto de 4 Teoria do Direito POS-DOUTORADO EM DIREITO
Ciéncias Juridicas
Servidores do Instituto de Administragcao de Setores FERRAMENTAS NECESSARIAS PARA AS ROTINAS
503 INSTITUTO DE CIENCIAS JURIDICAS - 1CJ Ciéncias Juridicas 30 Especificos ADMINISTRATIVAS DO ICJ
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS -
504 COORDENA_DORIA ACADEMICA - DIVISAO DE Técnico-Administrativo 1 Economia Regional & Urbana Economia Ecolégica, Macroeconomia e
ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS - Metodologias de Pesquisa
DEAP - CA/ICSA
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS -
505 (I;LO,SB%DRFAI\ICAAD(?ERD,:C%GPDEIZA&%?A-EBEIYCIDSSSIER’EOJETOS ) Técnico-Administrativo 1 Atendimento ao Publico Excel avancado
DEAP - CA/ICSA
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS -
506 COORDENADORIA ACADEMICA - DIVISAO DE Técnico-administrativo 1 Estratégia, Projetos e Modelagem em Python
ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS - Processos
DEAP - CA/ICSA
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INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - T Ciclo de Capacitacio em
507 COORDENADORIA ACADEMICA - DIVISAO DE Técnico-administrativo 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Comunica épo e Li% uagem - Inglés
ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS - 9 9 N Bésigo guag 9
DEAP / DIPLAV - CA/ICSA
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - DIVISAO |, . - . = - =
508 DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS - ICSA Técnico-Administrativo 15 Gestao de Pessoas Capacitagéo para gestao de documentos.
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - DIVISAO | Estratégia, Projetos e % .
509 DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS - ICSA TECNICO-ADMINISTRATIVO 1 Processos ADMINISTRACAO A NIVEL DE MESTRADO
510 INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - DOCENTE 1 Inovacio Comportamento de consumo tecnolégico com foco em
FACULDADE DE ADMINISTRACAOQ/ICSA ¢ Inteligéncia Atrtificial, Metaverso e Transformacgao Digital.
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - . . . L —— =
511 FACULDADE DE ARQUIVOLOGIA - ICSA DOCENTES 3 Arquivologia Teoria e Aplicagao de temas da Ciéncia da Informagao
512 INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - DOCENTE 4 Crescimento, Flutuagdes e Desenvolvimento Econémico e Ambiental - Economia
FACULDADE DE CIENCIAS ECONOMICAS - ICSA Planejamento Econdmico Ambiental
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - s;"f‘:zzzf g:f”s'”" Superior Transformag&o no mundo do trabalho/Trabalho profissional
513 FACULDADE DE SERVICO SOCIAL/PROGRAMA DE POS- P(’)sg-Gradlfa 50 em Servico 2 Fundamentos do Servigo Social |da(o) assistente social. Crise do capital e Politicas Publicas;
GRADUAGCAO EM SERVICO SOCIAL/ICSA Social ¢ ¢ metodologia de pesquisa.
Servidores com fungdo ou
514 INSTITUTO DE EDUCACAO MATEMATICA E CIENTIFICA - |interesse em desenvolver 10 Gestor Publico PROGRAMA DE GESTORES -
IEMCI competéncias na area de PROGRAMA DE GESTORES - Gestao Académica
gestao.
Servidor Técnico Administrador
- Administrador e Diretor
INSTITUTO DE EDUCACAO MATEMATICA E CIENTIFICA - L . . - = A
515 |SUBUNIDADE FACULDADE DE EDUCAGAO MATEMATICA ﬁ:ﬁg:g:tg’;gjuizb;g'dade 1 ég”!g::ggg“ de Setores '(El'gfa':]"‘;sc;”;i:tc:rgg')° ingua Inglesa
E CIENTIFICA - .FEMCI/IEMCI ¢ cucac P ca Lapactag
Matematica e Cientifica -
.FEMCI/IEMCI
INSTITUTO DE EDUCACAO MATEMATICA E CIENTIFICA - . A - . - . . -
516 SUBUNIDADE FACULDADE DE EDUCACAO MATEMATICA Serwd.on.' Técnico Administrativo 1 Estratégia, Projetos e TRINLHA DE AI.DRE—NDIZAGEM - Planejamento e Estratégia
E CIENTIFICA FEMCIIEMCI - Administrador - .FEMCI/IEMCI Processos (Licenga Capacitagao)-
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Servidor Docemz - Professor do
Magistério e Coordenador da
Subunidade Programa de Pés-
Graduagao EM REDE do
PPGECEMIEMCI Pos-
INSTITUTO DE EDUCACAO MATEMATICA E CIENTIFICA - . p ; o -
517 SUBUNIDADE PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO ?n?ég:}fiizezsgr;fr;:ador 1 Educagéo e Docéncia EE;SSCAO MATEWATICA - (Fistoria da Matematica no
EDUCAGAO EM CIENCIAS E MATEMATICA - L q . ¢ ) .
Visitante em desenvolvimento -P6s-doutorado Sénior-
PPGECEM/IEMCI ~ . )
de agéo de pesquisa prevista
em projeto de cooperagédo em
Pesquisa Brasil/Franca -
CAPES-COFECUB M
Servidora Docente - Professora
INSTITUTO DE EDUCACAO MATEMATICA E CIENTIFICA - |do Magistério Superior e
518 SUBUNIDADE PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM Coordenadora da Subunidade 1 Educacio e Docéncia PRODUTOS EDUCACIONAIS NA AREA DE ENSINO
DOCENCIA EM CIENCIAS E MATEMATICAS - Programa de Pés-Graduagéo ¢ (Licenga Capacitagao)
PPGDOC/IEMCI do PPGDOC/IEMCI
INSTITUTO DE EDUCACAO MATEMATICA E CIENTIFICA - |Servidora Docente - Professora
519 SUBUNIDADE PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM (F”?o Mr:r%:zsatizoP?')i-séurta):zga;: 1 Educagéo e Docéncia Eralf’if‘c%ﬁgsEM CIENCIAS - Desenvolvimento de Projetos
EDUCAGAO EM CIENCIAS E MATEMATICAS - do SPGECM/IEMCII ¢ ¢ (Licenga Capacitagao)
PPGECM/IEMCI € ¢a Lapactiag
520 INSTITUTO DE ESTUDOS COSTEIROS - IECOS docente 2 QOceanografia Biologica oceanografia biologica e fisica
521 INSTITUTO DE ESTUDOS COSTEIROS - IECOS docente 1 Ensino-Aprendizagem ensino de biologia e ciéncias
522 INSTITUTO DE ESTUDOS COSTEIROS - IECOS docente 6 Biologia Geral entomologia, carcinicultura, botanica, ecologia
523 INSTITUTO DE ESTUDOS COSTEIROS - IECOS docente 2 Biologia Geral zoologia, biotecnologia, botanica, ecologia, dentre outros
524 INSTITUTO DE ESTUDOS COSTEIROS - IECOS docente 5 Biologia Geral carcinicultura, botanica, ecologia
525 INSTITUTO DE ESTUDOS COSTEIROS - IECOS Tecnico 7 Genética Animal genetica geral, citogenetica,
526 INSTITUTO DE ESTUDOS COSTEIROS - IECOS DOCENTE 2 Genética Animal zoologia aplicada
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -|_- Psicologia do Trabalho e MESTRADO PSICOLOGIA DO TRABALHO E
527 CPGA TECNICO-ADMINISTRATIVO ! Organizacional ORGANIZACIONAL
528 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE - ANTROPOLOGIA 1 Teoria Antropolégica ngula espanhola e fortalecimento de rede de pesquisa latino-
FACS americana.
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - . . = -
529 FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS DOCENTE 1 Ensino-Aprendizagem Estudos sobre demarcagéao de terras indigenas.
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530 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE 1 Psicologia do Desenvolvimento Psicologia do Desenvolvimento Humano
FAPSI Humano
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH- . . o . =
531 BIBLIOTECA SETORIAL TECNICO- ADMINISTRATIVO 1 Biblioteconomia Mestrado em ciéncia da informagéo.
532 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH- TECNICO - ADMINISTRATIVO 1 Histdria Moizlerna e MESTRADO - HISTORIA SOCIAL
CPGA Contemporanea
533 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH- TECNICO-ADMINISTRATIVO 1 Psmolc.)glaldo Trabalho e psicologia do trabalho e organizacional
CPGA Organizacional
534 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH- DOCENTE 1 Sociologia da Satde EstL_Jdar raga, sgu_de e masculinidade e seu impacto na
FACS sociedade brasileira
Capacitagéo em processos de
pesquisa em e no ambiente
) _ |digital, de modo a me adequar ~ Afastamento para licenga capacitacdo de 3 meses para a
535 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH do ponto de vista tedrico, ético 1 Ggyerno e Transformagdo realizagdo de atividades junto ao LETEC da USP, no periodo
FACS s Digital S
e metodoldgico sobre as de maio a julho de 2025.
inovacdes trazidas pelo novo
campo da Antropologia Digital
536 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH- DOCENTE 1 Parcerias no Setor Publico AumenEo nz.-J pa’rf:erla mtglectual - Ampliagao de arcos de
FAPSI produgao cientifica coletiva.
537 ::’,\IPS(;CI;UTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH- DOCENTE 1 Teoria Politica Teoria Politica.
538 ::',\IPSJCI:LUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH- DOCENTE 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Linguas Estrangeiras Modernas
539 ::’,\IPS(;ISLUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH- TECNICA- ADMINISTRATIVA 1 Comunicagéo Institucional Etica
540 INSTITUTO DE GEOCIENCIAS - IG Docentes 1 Recursos Hidricos Andlise integrada e hidrologia aplicada.
541  |INSTITUTO DE GEOCIENCIAS - IG SERVIDOR DOCENTE 30 Ef;f;i:‘;ﬁ;m e Avaliaggo Avaliagéo da aprendizagem.
- SERVIDOR TECNICO Gestéo da Informagéo e do - L =
542 INSTITUTO DE GEOCIENCIAS - IG ADMINISTRATIVO 1 Conhecimento Transparéncia e acesso a informacgao.
543 INSTITUTO DE GEOCIENCIAS - IG gg‘é\I/EIIB'I?ERSES TECNICOS E 30 Tecnologia da Informacgéo Arquivos digitais: onedrive, google drive, etc.
544 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Direitos Especiais Direitos Humanos
XA . TECNICO ADMINISTRATIVO Concesséo de Servigos Tema referente a administragéo aplicada ao servigo e/ou
545 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - ILC EM EDUCACAO 1 Publicos funcao publica
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IR COMPOS
Seminario Internacional Democracia, Ciudadania y Estado de
546 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - ILC DOCENTE 5 Teoria da Comunicacédo Derecho (SIDeCiED)
Encontro Nacional de Pesquisadores em PP
ALCAR
547 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Teoria da Comunicacao Comunicagéo
548 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Teoria da Comunicacao inglés; filosofia e politica; género e racismo
Educagao Midiatica na sociedade do colonialismo de dados e
549  [INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Teoria da Comunicagso E‘;Sj‘ggsgsm" de vigilancia
Comunicagéo e Politica
550 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC TECNICO EM AUDIOVISUAL 1 Comunicacéo Visual Audiovisual e Multimidia
551 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Comunicacéo Visual Comunicacéo
552 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Comunicagao Visual Comunicagao, Consumo, Publicidade e Cultura Material
553 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Qutras Sociologias Especificas [Ciéncias sociais aplicadas
TRADUTOR E INTERPRETE Estudos da Tradugédo com foco na traducéo e interpretagéo
554 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DE LINGUA BRASILEIRA DE 1 Teoria e Andlise Linguistica ! ¢ ¢ pretag
SINAIS para Libras
555 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Sociolinguistica e Dialetologia |Sociolinguistica da lingua Munduruku
556 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Psicolinguistica Psicanalise Clinica
557 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Psicolinguistica Neurolinguistica
558 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Linguistica Aplicada Linguistica e Literatura
559 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Linguistica Aplicada Linguistica aplicada
560 |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - ILC DOCENTE 1 Lingua Portuguesa Instituto Intercultural Indigena (INSIKIRAN) da Universidade
Federal de Roraima
561 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Lingua Inglesa
562 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGCAO - ILC DOCENTE 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Ensino-Aprendizagem de Linguas
563 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Lingua francesa
564 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 5 Linguas Classicas Lingua Portuguesa e Linguas Estrangeiras Modernas
565 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Literatura Brasileira Estudos literarios
566 |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - ILC DOCENTE 1 bfég:‘;:": Estrangeiras Letras Estrangeiras Modernas
567 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Artes do Video Andlise cultural e midia
568 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Educacao e Docéncia Inteligéncia Artificial Generativa (IAG)
569 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Educacéo e Docéncia Multimédia em Educagao
570 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC DOCENTE 1 Educacao e Docéncia TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS
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571  [INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - ILC DOCENTE 1 Educago e Docéncia Es;‘fdﬁ;’g'\é'::'at'ca' com foco em didatica e processos de
~ TECNICO ADMINISTRATIVO ) =
572 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ILC EM EDUCACAQ 1 Tecnologia da Informagéo Ferramentas Word e Excel
573 INSTITUTO DE MEDICINA VETERINARIA - IMV docente 1 Produc&o Animal Nutricdo e Alimentagéo Animal
574 INSTITUTO DE MEDICINA VETERINARIA - IMV docente 1 Produc&o Animal Produc&o Animal
575 INSTITUTO DE MEDICINA VETERINARIA - IMV servidora técnica 1 Clinica e Cirurgia Animal Clinica e Cirurgia Animal
576 INSTITUTO DE MEDICINA VETERINARIA - IMV docente 1 Patologia Animal Patologia Animal
577 INSTITUTO DE MEDICINA VETERINARIA - IMV servidor técnico 1 Biblioteconomia biblioteconomia
578 INSTITUTO DE MEDICINA VETERINARIA - IMV servidor técnico 1 Comunicagéo Institucional Comunicagéo Institucional
579  |INSTITUTO DE MEDICINA VETERINARIA - IMV servidor técnico 1 Outro - ndo especificado Curso de Técnicas para Secretariado Executivo e Assessoria
na Administracdo Publica
580 INSTITUTO DE MEDICINA VETERINARIA - IMV docente 1 Zoologia Aplicada Ecologia Aplicada
581 INSTITUTO DE TECNOLOGIA - FACULDADE DE Docente 1 Estruturas Pés-doutorado - Propriedades fisicas e mecanicas
ENGENHARIA CIVIL E PPGEC/ITEC/UFPA P
INSTITUTO DE TECNOLOGIA - FACULDADE DE - - . . . . .
582 ENGENHARIA FERROVIARIA E LOGISTICA/ ITEC/UEPA Técnico-administrativo 1 Metalurgia Fisica Pés-doutorado - Tribologia
583 INSTITUTO DE TECNOLOGIA - FACULDADE DE Técnico-administrativo 1 Estratégia, Projetos e Mestrado - Qualidade no servigo publico
ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL/ITEC/UFPA Processos co P
584 |INSTITUTO DE TECNOLOGIA - FAESA/ITEC/UFPA Docente 1 Politica de Meio Ambiente Pos-doutorado - Politicas federais para a protegao das
populacdes amazonicas.
INSTITUTO DE TECNOLOGIA - PROGRAMA DE POS- Doutorado - Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias e
585 GRADUAGCAO EM ENGENHARIA ELETRICA - Técnico-administrativo 3 Politica de Meio Ambiente Meio Ambiente 9 ¢
PPGEE/ITEC/UFPA
586 INSTITUTO DE TECNOLOGIA - SECRETARIA EXECUTIVA Técnico-administrativo 1 Governo e Transformacéo Doutorado - Gestao universitaria
DA DIRECAO DO ITEC/UFPA Digital
587 NUCLEO DE ALTOS ESTUDOS AMAZONICOS - Docentes 2 Funcio Publica areas interdisciplinares ligadas ao desenvolvimento
PGDSTU/NAEA ¢ sustentavel
NUCLEO DE ALTOS ESTUDOS AMAZONICOS - - - . = Dl . . =
588 SECRETARIA EXECUTIVA/ EDITORA Técnicos Administrativos 2 Fungéo Publica Ensino, pesquisa e extensao
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO AMAZONICO EM - - . = . .
589 ENGENHARIA - NDAE Técnico em Informatica 1 Sistemas de Computagéo Sistema de Computagao
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO AMAZONICO EM - Administracdo de Setores ~ .
590 ENGENHARIA - NDAE Administrador 1 Especificos Gestao Publica.
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO AMAZONICO EM . - . . :
591 ENGENHARIA - NDAE Técnico em Contabilidade 1 Ciéncias Contabeis Orcamento e Finangas.
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO AMAZONICO EM . - ~ ) . s
592 ENGENHARIA - NDAE Assistente em Administragao 1 Teoria da Comunicagao Comunicagéo Visual.
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593 EggEiOHE'SEFEEDx\éOLWMENTO AMAZONICO EM Assistente em Administragao 1 Outro - ndo especificado Fundamentos da Educacéao.
594 EESEE%E;EFEED':EOLVIMENTO AMAZONICO EM Assistente em Administragao 1 Politicas Publicas Politicas Publicas e Populagéo.
595 NUCLEO DE PESQUISA EM ONCOLOGIA - NPO Servidor técnico administrativo 2 Qutro - ndo especificado Licenga capacitagao
596 NUCLEO DE PESQUISA EM ONCOLOGIA - NPO Servidor técnico administrativo 3 Qutro - ndo especificado CONSEC - Congresso Nacional de Secretariado
597 NUCLEO DE PESQUISA EM ONCOLOGIA - NPO Servidor técnico administrativo 1 Qutro - ndo especificado Congresso Nacional de Meio Ambiente de Pogos de Caldas
598 NUCLEO DE PESQUISA EM ONCOLOGIA - NPO Servidor técnico administrativo 2 Qutro - ndo especificado Congresso de Administragao, Sociedade e Inovagao
599 NUCLEO DE PESQUISA EM ONCOLOGIA - NPO Servidor docente 3 Genética Humana e Médica American Society of Clinical Oncology
NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO Etarismo e o Servigo Publico. Grande desafio da Gestao de
600 COMPORTAMENTO E SUAS SUBUNIDADES, PPGTPC, Servidores Publicos da UFPA. 15 Gestao de Pessoas , o
PPGNC. Pessoas, e saude do Servidor.
NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO servidores Técnicos
601 COMPORTAMENTO E TODAS SUAS SUBUNIDADES, administrativos e Docentes do 15 Gestdo de Pessoas Oficina de Excel intermediario.
PPGTPC,PPGNC. Nucleo.
NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO . = Licenga Capacitagdo-Criagdo de Software destinados a
602 COMPORTAMFNTO -PROGRAMA DE POS GRADUACAO |DOCENTE 1 Educagao e Docéncia coleta de dados comportamentais
EM NEUROCIENCIAS -PPGNC. )
603 NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO Servidor Pablico 1 Administracédo Publica de Especializagédo em licitagdes publicas e contratos
COMPORTAMENTO-CPGA i outras regides do mundo administrativos.
604 NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO Técnico Administrativo 1 Inovagao Pés Graduagao(mestrado) em economia aplicada ao Setor
COMPORTAMENTO-CPGA Publico.
605 ggﬁ?%%?i&gﬁﬁﬁNﬁ.gESQuISA Do SERVIDORES DO NTPC 20 Governanga e Gestéo de Riscos|Curso Gestédo de Riscos no NTPC
NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO Promover palestras, webinarios sobre diversidades em todas
606 COMPORTAMENTO-NTPC E SUAS SUBUNIDADES Servidores Publicos da UFPA. 15 Gestao de Pessoas . - B
as areas, sustentabilidade e combate a violéncia.
PPGTPC, PPGNC.
NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO Pés Doutorado para as areas de Desenvolvimento e Analise
607 COMPORTAMENTO-PROGRAMA DE TEORIA E Docentes dos dois programas. 2 Educagao e Docéncia Experimental do Comportamento da subunidade académica
PESQUISA DO COMPORTAMENTO-PPGTPC. PPGTPC.
Servidores que possuem
funcgéo ou servidores que
608 OUVIDORIA possuem interesse em 1 Gestor Publico Programa de Gestores - Mddulo Planejamento e Estratégia
desenvolver as competéncias
na area de gestédo
609 OUVIDORIA Serv.ld.ores.tecnlco 3 Governanga e Gestéo de Riscos|Curso Gestédo de Riscos na UFPA
administrativo e docentes
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610

OUVIDORIA

Servidores que necessitam de
maiores conhecimentos
relacionados a legislagao e
processos da Gestao de
Pessoas

Politicas Publicas

Uma conversa sobre assédio moral e outras violéncias
psicolégicas na Universidade

611

OUVIDORIA

Servidores que necessitam
ampliar seus conhecimentos
em relagdo a tematica.

Politicas Publicas

Autismo no Ensino Superior

612

OUVIDORIA

Servidores que atuem nas
Instancias de Integridade da
UFPA (Com de Etica, Com
Perman de Proced Adm Discip
e Ouvidoria) e aqueles que
ocupem cargo de gestores de
unidades e chefias imediatas de
unidades.

90

Politicas Publicas

Ciclo de Capacitagédo sobre Assédios e outras formas de
discriminagao - Assédios moral e sexual e a Discriminagédo
no ambiente de trabalho (PRESENCIAL)

613

OUVIDORIA

Servidores que necessitam
ampliar seus conhecimentos
em relagdo a tematica.

Politicas Publicas

Educagéo Sexual e Identidade de Género

614

OUVIDORIA

Servidores que necessitam
ampliar seus conhecimentos
em relacdo a tematica.

Politicas Publicas

Enfretamento ao Racismo na UFPA

615

OUVIDORIA

Servidores que necessitam de
maiores conhecimentos
relacionados a legislagado e
processos da Gestao de
Pessoas

Politicas Publicas

Assédio e outras praticas que comprometem o ambiente de
trabalho

616

OUVIDORIA

Servidores técnico-
administrativo e docentes

Linguas Estrangeiras Modernas

Inglés Instrumental

617

OUVIDORIA

Servidores que necessitam
aprimorar ou desenvolver as
habilidades em lingua
estrangeira.

Linguas Estrangeiras Modernas

Inglés Nivel 6

618

OUVIDORIA

Servidores que necessitam
aprimorar ou desenvolver as
habilidades em lingua
estrangeira.

Linguas Estrangeiras Modernas

Francés Nivel 1 e 2

619

OUVIDORIA

Servidores técnico-
administrativo e docentes

Gestao de Pessoas

Preparatério para Pés-graduacéo
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620 OUVIDORIA Serv_ld_ores_tecnlco- 1 Gestao de Pessoas Orientagdes basicas para Elaboracédo de Artigos Cientificos
administrativo e docentes

621 OUVIDORIA Serv.ld.ores‘tecmco- 1 Gestao de Pessoas Orientagdes Basicas para pesquisa cientifica
administrativo e docentes
Servidores técnico Estratégia, Projetos e Gestao de Processos Organizacionais na UFPA: ferramentas

622 |OUVIDORIA . A 3 ) .
administrativo e docentes Processos para aperfeicoamento continuo do trabalho

623 |OUVIDORIA Servidores técnico 2 Comunicagio Institucional Redagao Oficial
administrativo e docentes

624 |OUVIDORIA Servidores técnico 1 Gestdo da Informagao e do LGPD- Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
administrativo e docentes Conhecimento

625 |PREFEITURA MULTICAMPI Engenheiros Eletricistas 4 Sistemas Elétricos de Poténcia | \Perfeicoamento em eficiéncia energética - opergao e

manutencado de usinas solares

626 PREFEITURA MULTICAMPI Ezzr;;:gésoAdmlnlstratlvos em 3 Planejamento de Transportes  |Cursos da area de Logistica, transportes e gestao de frotas

627 |PREFEITURA MULTICAMPI EZEZ:;’;OM”"'”'S”""“V“ em 15 Contrato de Gestao Curso da lei 14.133/2021 - NLLC

628 |PREFEITURA MULTICAMPI Ezz’;':;’ésoAdm'"'s“at""’s em 3 Func&o Publica Curso de Tesouro gerencial

629 |PREFEITURA MULTICAMPI EZEZ:;’;OM”"'”'S”""“V“ em 4 Fungo Publica Nogdes de SIAFI Operacional e SIAFI Web

630 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 13 Fung&o Publica Programa de Formacéo inicial na carreira ptblica na UFPA
Educacgéo - varios cargos

631 |PREFEITURA MULTICAMPI EZEZ:;’;OM”"'”'S”""“V“ em 3 Fungao Publica Gestdo de residuos e Praticas de Sustentabilidade na UFPA

632 |PREFEITURA MULTICAMPI Ezz’;':;’ésoAdm'"'s“at""’s em 3 Func&o Publica Gestao de Riscos em Contratacdes

633 |PREFEITURA MULTICAMPI EZEZ:;’;OM”"'”'S”""“V“ em 2 Fungo Publica Gestéo de Processos Organizacionais

634 PREFEITURA MULTICAMPI Tecn|co~s Administrativos em 6 Funcéo Pablica SIPAC_, Me_sa VlrtuaJ 9 modulo protocolo,e Processo
Educacgéo Administrativo Eletrénico

635 |PREFEITURA MULTICAMPI EZEZ:;’;OM”"'”'S”""“V“ em 8 Fungo Publica Curso de Gerenciamento de Projetos

636 PREFEITURA MULTICAMPI Tecn|co~s Administrativos em 4 Funcéo Pablica Cgrso de Gestéo e[n Seguranga cgntl:a Ipcend|os e/ou de
Educacgéo Sistema de deteccao e alarme de incéndio

637 PREFEITURA MULTICAMPI Tecn|co§ Administrativos em P Funco Publica Curlso de Dlmensppam?nto de Sistema de Protegéo por
Educagdo Splinklers para edificacbes em geral

638 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 2 Fung&o Publica Curso de Avaliagdo imobiliaria
Educagéo - Engenheiros
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639 PREFEITURA MULTICAMPI Tecn|co~s Adrr}lrlustratlvos em 20 Governanca e Gest#o de Riscos Curs_o_de flscallzagao d Contratos sob a égide da Nova Lei
Educacgéo - varios cargos de Licitagdes e Contratos

640 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 4 Projeto de Arquitetuta e Curso de Planejamento e Manutenco Urbanistica
Educagdo Urbanismo

641 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 5 Projeto de Arquitetuta e Curso de Acessibilidade - NBR9050
Educacgéo - Arquitetos Urbanismo

642 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 2 Projeto de Arquitetuta e Curso de ARCHICAD
Educagao - Arquitetos Urbanismo

643 PREFEITURA MULTICAMPI Tecn|co~s Administrativos em 8 Gestio de Pessoas Encor)Ero Anual de Seguranga - troca de conhecimento e
Educacgédo experiéncias

644 PREFEITURA MULTICAMPI Ezzr;:ggoAdmmlstratwos em 3 Gestéo de Pessoas Encontro nacional de Secretariado e Gestao de Pessoas

645 |PREFEITURA MULTICAMPI Ezz’;':;’ésoAdm'"'s“at""’s em 7 Politica de Meio Ambiente Curso de Gestao e/oi Politica Ambiental

646 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 4 Educac&o e Docéncia Doutorado em varias areas do conhecimento
Educagao - varios cargos

647 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 8 Educago e Docéncia Mestrado em varias areas do conhecimento
Educacgéo - varios cargos

648 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 4 Educac&o e Docéncia Especializagdo em varias dreas do conhecimento
Educagao - varios cargos

649 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 2 Educago e Docéncia Graduagao em varias areas do conhecimento
Educacgéo - varios cargos

650 [PREFEITURA MULTICAMPI EZEZ:;’;OM”"'”'S”""“V“ em 6 Educagao e Docéncia Preparatorio péra pos-graduagao

651 |PREFEITURA MULTICAMPI Ezz’;':;’ésoAdm'"'s“at""’s em 6 Educago e Docéncia Orientagdes Basicas para Elaborago de Artigos Cientificos
Técnicos Administrativos em

652 PREFEITURA MULTICAMPI Educagéo - Arquitetos e 8 Construgao Civil Curso de gerenciamento de BIM
Engenheiros
Técnicos Administrativos em

653 PREFEITURA MULTICAMPI Educagéo - Arquitetos e 8 Construgao Civil Curso de REVIT
Engenheiros

654 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 8 Construgao Civil Curso de Orgamento e Planejamento de Obras
Educagéo - Engenheiros

655 |PREFEITURA MULTICAMPI Técnicos Administrativos em 3 Estruturas Curso de Calculo estrutural (Eberick/TQS)
Educagdo - Engenheiros
SERVIDORES TECNICOS . ~

656 PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS 7 Sistemas de Computagéo EXCEL AVANGCADO.
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657 |PROCURADORIA GERAL igﬁY&?SOT'_‘;{EASTBEOCSN'COS 7 Direito Publico CURSO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO.

658 |PROCURADORIA GERAL igs\(&l?&gs{%:smcos 6 Direito Publico CURSO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - PAD

659 |PROCURADORIA GERAL igs\(&l?&gs{%:smcos 4 Direito Publico /(igl\j?r\ﬁs%i:g\s/g /Réﬁ)a%/?% gc';l "AI%:;AEI:AHSODSUDIIDTRI’EI'ET'?O
' CONSTITUCIONAL. ]

560 |PROCURADORIA GERAL iSEAYILIIDSOTT?EAS'I' I'I\'/EOCSNICOS . /éggzg::gsgao de Setores cS:IC;rZJ\EBOLE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO NO

661 |PROCURADORIA GERAL igﬁY&?SOT'_‘;{EASTBEOCSN'COS 7 Etica no Setor Publico CONDUTA ETICA DO AGENTE PUBLICO DA UFPA.

662 |PROCURADORIA GERAL igs\(&l?&gs{%:smcos 7 Contrato de Gestéo GESTAO DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS NA UFPA.

563 |PROCURADORIA GERAL igﬁﬂ\llllllljSOTiiST I-l\-/EOCSNICOS s Lideranca SESELAAON gE. PEQUENAS EQUIPES DE TRABALHO E

664 |PROCURADORIA GERAL igs\(&l?&gs{%:smcos 7 Funcéo Publica Eggﬁgﬁ‘m DE FORMAGAO INICIAL NA CARREIRA

665 |PROCURADORIA GERAL igﬁY&?SOT'_‘;{EASTBEOCSN'COS 7 Empresa Publica CURSO DE POS GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA

666 |PROCURADORIA GERAL igs\(&l?&gs{%:smcos 7 Lingua Portuguesa REDAGAO OFICIAL

667 |PROCURADORIA GERAL igs\(&l?&gs{%:smcos 7 Linguas Estrangeiras Modernas EIE(E?,:?GEES/IAP ﬁ%[égﬁ?va” ﬁthélg/TrI\lCH%CLAg FERANCES

668 |PROCURADORIA GERAL igs\{,{ﬁ&ﬁir\%s“'cos 7 k/:toeéztr:;a: Estrangeiras INGLES INSTRUMENTAL.

669 |PROCURADORIA GERAL ingAl?SOT';E\STK/EOCSN'COS 7 ﬁgt’gg'f;;gi‘; dP(l)]t:rI:E?];: PREPARATORIO PARA POS-GRADUACAO.

670 |PROCURADORIA GERAL igs\(&l?&gs{%:smcos 7 Gestéo de Pessoas ANSIEDADE E PROCASTINAGAO.

671 |PROCURADORIA GERAL igﬁY&?SOT'_‘;{EASTBEOCSN'COS 7 Gestao de Pessoas INTELIGENCIA EMOCIONAL.

672 |PROCURADORIA GERAL igs\(&l?&gs{%:smcos 7 Gestéo de Pessoas TECNICAS DE NEGOCIAGAO E GESTAO DE CONFLITOS.

673 |PROCURADORIA GERAL igﬁY&?SOT'_‘;{EASTBEOCSN'COS 7 Gestao de Pessoas ESTRESSE OCUPACIONAL E SINDROME DE BURNOUT.

674 |PROCURADORIA GERAL igs\(&l?&gs{%:smcos 7 Gestéo de Pessoas ENFRENTAMENTO AO RACISMO NA INSTITUICAO.
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SERVIDORES?ECNICOS = — —
675 PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS 7 Gestéo de Pessoas ATUALIZACAO DE LEGISLAGAO DE PESSOAL.
SERVIDORES TECNICOS = UMA CONVERSA SOBRE ASSEDIO MORAL E OUTRAS
676 |PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS i Gestdo de Pessoas VIOLENCIAS PSICOLOGICAS NA INSTITUICAO.
SERVIDORES TECNICOS = P
677 PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS 7 Gestéo de Pessoas GESTAO DO TEMPO E PRODUTIVIDADE.
SERVIDORES TECNICOS = SAUDE MENTAL DAS MULHERES NO AMBIENTE DE
678 PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS 5 Gestéo de Pessoas TRABALHO.
SERVIDORES TECNICOS = P =
679 PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS 7 Gestéo de Pessoas GESTAO DE COMPORTAMENTO NAS ORGANIZAGCOES.
SERVIDORES TECNICOS Transparéncia, Controle e ~
680 PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS 7 Participacéo LGPD - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS.
SERVIDORES TECNICOS )
681 PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS 7 Orgamento e Finangas FINANCAS PESSOAIS
SERVIDORES TECNICOS N L ORIENTACOES BASICAS PARA A ELABORACAO DE
682 PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS 7 Comunicagéo Institucional ARTIGOS CIENTIFICOS.
SERVIDORES TECNICOS - T
683 PROCURADORIA GERAL ADMINISTRATIVOS 7 Comunicagéo Institucional PLANO DE INTEGRIDADE DA UFPA.
684 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 3 Etica no Setor Publico Etica
685 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 13 Consorcio Publico Orcamento e financas
686 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 7 Contrato de Gestdo Orcamento e financas
687 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 2 Produtividade Gestao da Informacgdo
688 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 8 Produtividade Governo e transformacéo digital
689 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Capacitar gestores na tematica 26 Lideranca Lideranca
de Planejamento e Lideranga
690 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD Terceirizagao Terceirizagdo Mao de obra
691 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD Servidores da PROAD Linguas Estrangeiras Modernas |idiomas
692 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD SERVIDORES DA PROAD 3 S%‘i’tzrlm e Transformagdo Produtividade
693 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 30 %‘(;’r'gq"ar;g Leide Acessoa |, 5pp
694 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 3 Eféf;:gc':’; Projetos e Produtividade
Secretarios executivos e Estratéaia. Proietos e
695 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD servidores que atuam nas 3 gia, ! Atendimento ao publico
) Processos
secretarias da PROAD
696 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 2 Orcamento e Financas Orcamento e financas

Page 39




PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2025

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA - UFPA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL - PROGEP
DIRETORIA DE CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO - CAPACIT

Sheetl

N° UNIDADES PERFI:BgEéggNTES AGENTES PUBLICOS |TEMA GERAL (IFS 3) RECORTE DO TEMA GERAL (IFS 3)
697 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD PROAD/DFC o 1 Orcamento e Finangas oRIENTACAO
698 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 32 Orgamento e Finangas Orgamento e finangas
699 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD PROAD/DFC 6 Orgamento e Finangas Orgamento e finangas
700 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD PROAD/DFC 1 Orgamento e Finangas orgamento e financas
701 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD PROAD/DFC 3 Orgamento e Finangas Orgamento e finangas
702 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 7 Orgamento e Finangas Orgamento e finangas
703 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD PROAD/DFC 5 Orgamento e Finangas orgamento e financas
704 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 2 Orcamento e Finangas ORCAMENTO E FINANCAS
705 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 8 Orgamento e Finangas Gestédo Publica, meio ambiente e inovagao
706 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 7 Orgamento e Finangas Gestéo publica, meio ambiente e inovagao
707 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD PROAD/ DFC 1 ggrsl:]ae"ci‘fj‘;:::rma@ao edo | ATENDIMENTO AO PUBLICO
708 [PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD PROAD/DFC 1 gostao Ga Informagao e do | rEGNOLOGIA DA COMUNICAGAO
709  |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD Servidores da PROAD 2 ggrsl:]ae"ci‘fj‘;:::rma@ao €do Itecnologia da Informagéo
710  |PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD PROAD/DFC 4 Gestdo da Informagao e do Produtividade
Conhecimento
711 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD Servidores da PROAD 5 Educacao e Docéncia Ensino
712 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD PROAD/ ASSESSORIA 2 Tecnologia da Informacgao Metodologia e Técnicas da Computagao
713 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD PROAD/ ASSESSORIA 1 Tecnologia da Informacgao Metodologia e Técnicas da Computagao
714 igg&g@gg&m DE ADMINISTRAGAQ - PROAD - Servidores da PROAD 1 Tecnologia da Informacéo Metodologia e Técnicas da Computagéo
715 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - Servidores da PROAD 1 Tecnologia da Informacéo Metodologia e Técnicas da Computagéo
ASSESSORIA
Agentes patrimoniais
716  |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DAP responsaveis pelos bens 75 Administraggo de Setores GESTAO PUBLICA
patrimoniais das unidades da Especificos
UFPA
Agentes patrimoniais
717 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DAp  |fesPonsaveis pelos bens 75 Administragéo de Setores ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
patrimoniais das unidades da Especificos
UFPA
718  |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DAP SERVIDORES DA PROAD/DAP 16 éggg;ﬁggga" de Setores GESTAO PUBLICA
Servidores Teécnicos Administragdo de Setores
719 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DAP Professores do Magistério 10 Especificosc GESTAO PUBLICA
Superior
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Servidores Técﬁcos e Administracdo de Setores
720 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO - PROAD - DAP Professores do Magistério 8 Especificog GESTAO PUBLICA
Superior
721 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD - DCC SERVIDORES DA DCC 2 Contrato de Gestao AUDITORIA
722  |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DCC SERVIDORES DA PROAD/DCC 2 Contrato de Gestao OUTRAS
723  |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO - PROAD - DCC SERVIDORES DA PROAD/DCC 1 Contrato de Gestao DIREITO PUBLICO
724  |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DCC SERVIDORES DA PROAD/DCC 1 Contrato de Gestao CONTRATOS
725 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO - PROAD - DCC SERVIDORES DA PROAD/DCC 1 Contrato de Gestao CONTRATOS
726  |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DCC SERVIDORES DA PROAD/DCC 1 Contrato de Gestao SUSTENTABILIDADE
~ PREGOEIRO/AGENTE DE - _
727 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DCS CONTRATACAO 6 Direito Publico COMPRAS
P PREGOEIRO/AGENTE DE . -
728 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO - PROAD - DCS CONTRATACAO 7 Direito Publico DIREITO
X PREGOEIRO/AGENTE DE - _ .
729 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DCS CONTRATACAO 7 Direito Publico DIREITO PUBLICO
730 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DCs  |estor de unidade E Tecnico de 2 Direito Pablico DIREITO
Laboratodrio - Area Quimica
Agente de Contratacdo / Gestor
731 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DCS de unidade / Equipe de 1 Governanga e Gestédo de Riscos|RISCOS
Planejamento
732 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DCS | 1¢nico de Laboratdrio - Area 1 Gestdo da Informagdo e o | peiro
Quimica Conhecimento
733 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 3 Consoércio Publico TRANSFEREGOV
734 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD -DFC  [Servidores da PROAD/DFC 6 S%‘i’tzrlm & Transformagao SCDP
735 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 2 ;raar’t‘izippzrsgg'a' Controle e GOVERNANGA
736 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD - DFC Servidores da PROAD/DFC 1 Orcamento e Finangas ORCAMENTO E FINANCAS
737 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD - DFC Servidores da PROAD/DFC 3 Orcamento e Financas orcamento e financas
738 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD - DFC Servidores da PROAD/DFC 3 Orcamento e Financas Atividades académicas
739 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD - DFC Servidores da PROAD/DFC 3 Orcamento e Financas orcamento e financas
740 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD - DFC Servidores PROAD/DFC 3 Orcamento e Financas orcamento
741 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD - DFC Servidores da PROAD/DFC 3 Orcamento e Financas orcamento
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742 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 1 Orgamento e Finangas ORGCAMENTO
743 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 9 Orcamento e Finangas ORCAMENTO
744 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 1 Orgamento e Finangas ORGCAMENTO
745 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 3 Orcamento e Finangas ORCAMENTO
746 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 2 Orgamento e Finangas ORGCAMENTO
747 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 1 Orcamento e Finangas ORCAMENTO
748 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 1 Orgamento e Finangas ORGCAMENTO
749 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 2 Orcamento e Finangas ORCAMENTO
750 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 1 Orgamento e Finangas ORGCAMENTO
751 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 1 Politica de Meio Ambiente SUSTENTABILIDADE
752 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - DFC SERVIDORES DA PROAD/DFC 6 Tecnologia da Informagéao ORGCAMENTO E FINANGCAS
753  |PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - Servidores gue atuam nas 6 Comunicag&o Institucional Comunicaggo Institucional
SERVIDORES DA PROAD redes sociais da PROAD ¢ v
CPGAs, secretarios e demais
754 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS servidores que solicitam seguro 100 Atendimento ao Publico Gestao de Pessoas
UNIDADES DA UFPA . .
de vida para discentes da UFPA
CPGAs, secretarios e demais
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS servidores que atuam nos . - =
755 UNIDADES DA UFPA processos de solicitacdo de 100 Atendimento ao Publico Gestéo de Pessoas
estagiarios
756 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS Servidores fiscais e gestores de 100 Relacgdes de Trabalho no Setor Governanca
UNIDADES DA UFPA contratos da UFPA Publico ¢
757 |PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS g;%‘jr’::czef‘sg‘l’fcif’aﬁfg‘iZ'ﬁsas 100 Experiéncia e Satisfaggo do |\ oo
UNIDADES DA UFPA : passagenqs Usuério gta, proj P
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CPGAs, secre&os e demais
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS servidores que atuam na area :
758 | UNIDADES DA UFPA administrativa orcamentaria e 100 Orgamento e Finangas ORCAMENTO E FINANGAS
financeira
CPGAs, secretarios e demais
759 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS servidores que atuam na area 100 Orcamento e Financas Orcamento e financas
UNIDADES DA UFPA administrativa orcamentaria e ¢ ¢ ¢ ¢
financeira
Responsaveis pela prestagéo
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS : =
760 UNIDADES DA UFPA de f:ontas e coordenadorias_de 100 Orgamento e Finangas Prestacédo de contas
projetos, contratos, convénio.
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS Servidores que operam o . ~ .
761 UNIDADES DA UFPA Tesouro Gerencial 100 Orgamento e Finangas Gestéo Publica
CPGAs, secretarios e demais
762 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS servidores que atuam na area 100 Orcamento e Financas Gestio publica
UNIDADES DA UFPA administrativa orcamentaria e ¢ ¢ P
financeira
CPGAs, secretarios e demais
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS servidores que atuam na area ; = _—
763 | UNIDADES DA UFPA administrativa orcamentaria e 100 Orgamento e Finangas Gestao Publica
financeira
Servidores que realizam
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - TODAS AS ; ) : I
764 UNIDADES DA UFPA s;o;end(;r;entos de suprimentos 100 Orcamento e Finangas Gestao Publica
765 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores Técnicos 9 Satde Publica Atualizacdo em conceitos e legislagao referente a qualidade
PESSOAL - PROGEP Administrativos de vida no trabalho
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos Y . = .
766 PESSOAL - PROGEP administrativos 20 Auditoria Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)
767 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 5 Auditoria Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno
PESSOAL - PROGEP administrativos (COBACI 2025)
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos . - -
768 PESSOAL - PROGEP administrativos 5 Auditoria Congresso Brasileiro de Auditoria Interna (CONBRAI 2025)
769 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 5 Auditoria Capacitagcdo em controle/ auditoria pela Controladoria Geral
PESSOAL - PROGEP administrativos da Unido
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos = . I = .
770 PESSOAL - PROGEP administrativos 1 Governanga e Gestao de Riscos|Capacitagdo em Gestédo de Riscos em Processo de Trabalho
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Servidores qu;ecessitam
. & aprimorar ou desenvolver . I = . = _
771 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE habilidades na area de gestao 27 Administragdo Educacional Ijlcenq:a capacitacdo em Educagdo, Administragao Publica e
PESSOAL - PROGEP L ) areas correlatas
publica ou outra area correlata
a formagéao/cargo/fungéo.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos = o =
772 PESSOAL - PROGEP administrativos 4 Gestao de Pessoas Atualizacdo em Gestao de Pessoas
773 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 20 Gestio de Pessoas Qualificagao Stricto Sensu em nivel de Doutorado em
PESSOAL - PROGEP administrativos diversas areas
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos = I ~ .
774 PESSOAL - PROGEP administrativos 1 Gestao de Pessoas Capacitacdo em Gestao de Conflitos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 3 Férum Internacional de Administrago - FIA, Congresso de
775 . . 7 Gestao de Pessoas Administragéo, Sociedade e Inovagéo, Congresso Nacional
PESSOAL - PROGEP administrativos L = o
de Administracéo Publica
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos = o S -
776 PESSOAL - PROGEP administrativos 1 Gestao de Pessoas Capacitacdo na Lei Lei 8.112 e suas alteragdes
777 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 7 Gestio de Pessoas Congresso Internacional de Direito Constitucional, Congresso
PESSOAL - PROGEP administrativos Brasileiro de Direito Administrativo
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos = . .
778 PESSOAL - PROGEP administrativos 8 Gestao de Pessoas Visita Técnica a outras IFES
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos = =
779 PESSOAL - PROGEP administrativos 12 Gestao de Pessoas Semana da Inovagao ENAP 2025
780 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 30 Gestio de Pessoas Qualificagdo Stricto Sensu em nivel de Mestrado em diversas
PESSOAL - PROGEP administrativos areas
781 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores docentes e técnico 350 Gesto de Pessoas Acolhimento Institucional
PESSOAL - PROGEP administrativos recém-admitidos
782 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos 7 Inovacio Congresso Internacional de Criatividade e Inovagéo,
PESSOAL - PROGEP administrativos ¢ Congresso Brasileiro de Gestao por Resultados
783 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 7 InoVacao Capacitacio em Gestdo no Teletrabalho
PESSOAL - PROGEP administrativos ¢ pacitac
784 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 1 Estratégia, Projetos e Capacitacio em Andlise & Melhoria de Processos
PESSOAL - PROGEP administrativos Processos pacilag
785 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE | Servidores técnicos 20 Tecnologia da Informacgao Capacitagcdo em Excel Basico e Intermediario
PESSOAL - PROGEP administrativos 9 ¢ pacitac
786 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos P Arquivologia Encontro Nacional de Arquivistas das Instituicdes Federais
PESSOAL - PROGEP - ARQUIVO SETORIAL administrativos q 9 de Ensino Superior
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787 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 3 Comunicacso Visual Capacitacio em Comunicacio Visual
PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO  |administrativos ¢ pactiag ¢
788 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 9 Proaramaco Visual Mestrado em Producao Visual
PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE COMUNICACAO |administrativos 9 ¢ ¢
789 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 3 Fotoarafia Capacitacio em Fotoarafia
PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO  |administrativos 9 pacilag 9
790 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores técnicos 1 Comunicacio Institucional Doutorado em Comunicacao
PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE COMUNICACAO |administrativos ¢ ¢
791 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos 3 Comunicagéo Institucional Capacitagdo em Comunicagao Institucional - Inovagéo
PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO  |administrativos ¢ pactiag ¢ ¢
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Administragcao de Setores
792 PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE CONTROLE L . 4 . ¢ Qualificagdo em nivel de mestrado na area administrativa
INTERNO administrativos Especificos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos
793 PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE CONTROLE . . 4 Contrato de Gestao Curso Convénios - Controle
INTERNO administrativos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Licenga Capacitagdo em Administragcao Publica/ Auditoria/
794 |PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE CONTROLE 1oores 4 Auditoria va ~apacitag ¢
INTERNO administrativos Controle/ Gestédo de Pessoas
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos
795 PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE CONTROLE . . 4 Auditoria 52 edigéo do Seminario Nacional de Controle Interno - 2025
INTERNO administrativos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores t&cnicos
796 PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE CONTROLE L . 4 Auditoria 58° FONAITEC
administrativos
INTERNO
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos
797 PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE CONTROLE L . 4 Auditoria Visita Guiada ao Tribunal de Contas da Unido (TCU)
INTERNO administrativos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Capacitacdo em controle/ auditoria pelo Tribunal de Contas
798 PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE CONTROLE L . 4 Auditoria pacttag P
INTERNO administrativos da Unido (TCU)
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos
799 PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE CONTROLE . . 4 Gestao de Pessoas Formagéo de Facilitadores
INTERNO administrativos
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos

800 PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE CONTROLE . . 4 Logistica e Compras Publicas  |Curso Nova Lei de Licitagbes - Lei n° 14.133/2021
INTERNO administrativos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores t&cnicos

801 PESSOAL - PRQGEP - COORDENADORIA DE administrativos 7 Direito Publico Capacitagdo em Processo Administrativo Disciplinar (PAD)
ADMINISTRACAO DE PAGAMENTO - CAP
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Capacitagdo em Implementag&o e uso do novo sistema

802 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 7 Gestéo de Pessoas GECC para calculo de gratificagdes
ADMINISTRACAO DE PAGAMENTO - CAP
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Capacitagdo em Implementagao e uso do e-Social,

803 PESSOAL - PRQGEP - COORDENADORIA DE administrativos 13 Gestao de Pessoas integragdo com sistemas internos, e cumprimento das
ADMINISTRACAO DE PAGAMENTO - CAP obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnico Capacitagdo em SIASS, pericia multiprofissional e saude do

804 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE APOIO administrativos 5 Saude Publica trabalhador ’

PSICOSSOCIAL NO TRABALHO - CAPT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnico

805 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE APOIO dministrati 5 Saude Publica Atualizagdo em Saude Mental
PSICOSSOCIAL NO TRABALHO - CAPT adminisirativos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnico

806 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE APOIO administrativos 100 Saude Publica Topicos em saude mental e sadde mental do trabalhador
PSICOSSOCIAL NO TRABALHO - CAPT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnico

807 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE APOIO administrativos 100 Saude Publica Topicos em qualidade de vida e qualidade de vida no trabalho
PSICOSSOCIAL NO TRABALHO - CAPT

Assistentes Sociais da CAPT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE ggfn;:fee:;g:r{‘egﬁizg"gfj"er
808 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE APOIO transversais referente as 3 Servigo Social Aplicado Atualizagéo em Servigo Social
PSICOSSOCIAL NO TRABALHO - CAPT L
atividades executadas para sua
atuagao profissional
Psicologos da CAPT que
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Zs(r:ne;esttanr;;sef:::lggsegu Psicologia do Trabalho &
809 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE APOIO transversais referente as 2 Organizacional Atualizagdo em Psicologia Organizacional
PSICOSSOCIAL NO TRABALHO - CAPT L
atividades executadas para sua
atuagdo profissional
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Experiéncia e Satisfagdo do

810 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos da PROGEP 100 Usudrio Oficina de Atendimento ao Publico

ATENDIMENTO AO USUARIO - CAU
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Experiéncia e Satisfagdo do

811 i_l?;ﬁgﬁ/ll_E-NI?r%OfgESSSQSD%\XAUDORIA DE administrativos e docentes 100 Usudrio Agéo de apresentacao dos servigos do sistema SouGov.BR
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Agdes referentes a elaboracgao de relatérios de pesquisa de

812 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE . A 4 Gestéo de Pessoas - ~ : A,
ATENDIMENTO AO USUARIO - CAU administrativos satisfagdo no servigo publico
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos

813 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 2 Gestao de Pessoas Capacitacdo em Autogerenciamento na Administragao Publica
DESEMPENHO E CARREIRA - CDES
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos

814 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE dministrati 1 Gestao de Pessoas Capacitacdo em Gestao do tempo com foco na produtividade
DESEMPENHO E CARREIRA - CDES adminisirativos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos

815 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 2 Inovagéo Capacitacdo em Gestao da Inovagao no Setor Publico
DESEMPENHO E CARREIRA - CDES
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Conferéncia Internacional de Integridade Publica

816 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE . A 2 Gestéo de Pessoas . . . o
LEGISLACAO E ORIENTACOES NORMATIVAS - CLON administrativos Conferéncia Internacional de Integridade Publica
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos

817 PESSOAL - PROGEP - COOBDENADORIA DE administrativos 2 Gestao de Pessoas Curso sobre Aposentadorias e Pensdes
LEGISLACAO E ORIENTACOES NORMATIVAS - CLON
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Capacitagdo em Legislagcdo da Administragao Publica

818 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE dministrativos 1 Direito Publico brasileira
PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO - CPFT @
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Psicologia do Trabalho e

819 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 1 Organizacional Doutorado em Teoria e Analise do Comportamento
PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO - CPFT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores t&cnicos

820 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE dministrati 3 Gestao de Pessoas Capacitagdo em Dimensionamento da Forga de Trabalho
PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO - CPFT administrativos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos

821 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 1 Gestao de Pessoas Capacitacdo em Analises de Dados em Gestédo de Pessoas
PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO - CPFT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos

822 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE dministrati 1 Inovagéo Capacitagdo em Mindfulness e Tomada de Decisdo
PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO - CPFT administrativos
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Modernizagéo e

823 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 1 Desburocratizagéo Capacitacdo em Analise de Dados em Linguagem R
PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO - CPFT
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnicos Capacitagdo em Interpretagdo de Texto e Emprego de
824 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 1 Comunicagao Institucional Regras Gramaticais
PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO - CPFT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores t&cnicos
825 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 1 Estatistica Capacitagcdo em Estatistica com enfoque computacional
PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO - CPFT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Fonoaudiélogo, Nutricionista Atualizagdo em promogéao da saude e prevengao em Saude
826 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE Fisioterapeuta ’ ’ 3 Saude Publica Vocal / Nutrigdo / Fisioterapia do trabalho e Ergonomia
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - CQVT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores docentes e técnico Agdes de promogéao e prevengao em nutricdo - alimentagao
827 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE dministrati 100 Saude Publica davel
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - CQVT administrativos saudave
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores docentes e técnico Agdes de promogéo e prevengdo em fisioterapia do trabalho
828 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 100 Saude Publica e ergonomia
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - CQVT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnico
829 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 8 Saude Publica Congresso brasileiro interdisciplinar da Saude
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - CQVT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores docentes e técnico Capacitagcdo em prevengado de doengas, promogdo de saude
830 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 100 Saude Publica e bem estar no trabalho ’
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - CQVT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores docentes e técnico Agdes de promogéao da saude vocal e prevengao dos
831 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE dministrati 100 Fonoaudiologia )
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - CQVT administrativos agravos vocais
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
832 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE Assistente Social 1 Direitos Especiais Programa Federal de Agbes Afirmativas
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - CQVT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE . . Capacitagdo em promogao e prevengdo em saude da pessoa
Servidores docentes e técnico . - e . ~
833 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 100 Direitos Especiais com deficiéncia e/ou com necessidade de readaptagéo no
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - CQVT ambiente laboral
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores docentes e técnico
834 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE administrativos 100 Aposentadoria e Previdéncia Agéo de Promogéao da Educagéo para a Aposentadoria
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - CQVT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
835 EECSOSI\IOTA;O-LPER[?EG EEO;EONQ&%EO';’?ADSO EIQEDI\IESEE?_STRO :grrnvil:ics):?;itzc;lcos 6 Direito Publico Curso SIAPE Cadastro Aposentadoria e Pensao
CRCAP
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
836 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE BEGISTRO Servidores técnicos 6 Auditoria Certificagao avangada em indicios do TCU, e-Pessoal e
E CONTROLE DE APOSENTADORIAS E PENSOES - administrativos Trilhas de Auditoria
CRCAP
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
837 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE BEGISTRO Servidores técnicos 6 Gestéo de Pessoas Curso de Abono de Permanéncia aplicado ao sistema Siape
E CONTROLE DE APOSENTADORIAS E PENSOES - administrativos
CRCAP
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
838 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE BEGISTRO Servidores técnicos 6 Gestio de Pessoas Curso de Reforma da Previdéncia e Novas Regras para o
E CONTROLE DE APOSENTADORIAS E PENSOES - administrativos Servigo Publico - EC n. 103/2019
CRCAP
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
839 EECSOSI\IO.I_A;O-LZRggigogEONc.)ri%EO';'?ADSOEIQEDI\IESglégI_STRO :grrnvil:ics):?;itzc;lcos 6 Gestéo de Pessoas Curso de Médulos de Agdes Judiciais no sistema Sigepe
CRCAP
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO I?E Servidores que atuam em Capacitagiio em planejamentofexecugdo de processos
840 PESSOAJ_ - PROGEP - COORDENADORIA DE SELECAO E |processos seletivos e 5 Gestao de Pessoas seletivos/concurso piblico
ADMISSAO - CSA concursos publicos.
P administrativos 9.739/2019 e Decreto n°® 9.094/2017)
ADMISSAO - CSA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores Técnicos
842 I?ESS,OAL - PROGEP - COORDENADORIA DE VIGILANCIA Administrativos 10 Medicina Legal e Deontologia |Capacitagao em avaliagéo e constatagéo de deficiéncias
A SAUDE DO SERVIDOR - CVSS
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE [Servidores Técnicos Capacitagiio em Legislagio de concesséo de beneficios que
843 I?ESS'OAL - PROGEP - COORDENADORIA DE VIGILANCIA |Administrativos (enfermeiros e 5 Saude Publica envolvem pericia médica
A SAUDE DO SERVIDOR - CVSS técnicos de enfermagem)
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE [Servidores Técnicos Atualizagéo para atuagao em campanhas de multivacinacao
844 I?ESS,OAL - PROGEP - COORDENADORIA DE VIGILANCIA |Administrativos (enfermeiros e 3 Saude Publica de servidores da UFPA
A SAUDE DO SERVIDOR - CVSS tecnicos de enfermagem)
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores Técnicos
845 I?ESS'OAL - PROGEP - COORDENADORIA DE VIGILANCIA Administrativos 4 Saude Publica Capacitagdo em manejo de estresse no trabalho
A SAUDE DO SERVIDOR - CVSS
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores Técnicos Capacitacdo em Doencgas Cronicas Nao Transmissiveis
846 I?ESS,OAL - PROGEP - COORDENADORIA DE VIGILANCIA Administrativos 2 Medicina Preventiva (DCNT)
A SAUDE DO SERVIDOR - CVSS
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Engenheiro em Seguranga do
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Trabalho; Técnico em
847 PESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE VIGILANCIA |Seguranga do Trabalho; 7 Saude Publica Capacitagdo Técnica na area de Seguranga do Trabalho
A SEGURANCA DO TRABALHADOR - CVST Enfermeiro do Trabalho;
Assistente em Administracéo
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Capacitagdo Administrativa em SCDP — Sistema de
848 I?ESSOAL - PROGEP - COORDENADORIA DE VIGILANCIA |Assistente em Administragdo 1 Gestao de Pessoas Concessdo em Didrias e Passagens
A SEGURANCA DO TRABALHADOR - CVST
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores que necessitam
849 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |ampliar seus conhecimentos 100 Saude Publica Educagao Sexual e Identidade de Género
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT em relagdo a tematica.
Servidores que possuem
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |func&o ou servidores que
850 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |possuem interesse em 100 Governanga e Gestao de Riscos|Programa de Gestores - Médulo Governanga e Integridade
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT desenvolver as competéncias
na area de gestdo.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
851 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 100 Governanga e Gestéo de Riscos|Curso Gestédo de Riscos na UFPA
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores que necessitam
852 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |ampliar seus conhecimentos 30 Politicas Publicas Libras Intermediario
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT em relacdo a tematica.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores que necessitam
853 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |ampliar seus conhecimentos 30 Politicas Publicas Libras Basico
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT em relagdo a tematica.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnicos Capacitagdo em Politicas publicas para a Incluséo (Curso
854 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGCAO E administrativos 1 Politicas Publicas ENAP)
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores que necessitam
855 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |ampliar seus conhecimentos 100 Politicas Publicas Enfretamento ao Racismo na UFPA
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT em relagdo a tematica.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores que necessitam
856 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |ampliar seus conhecimentos 100 Politicas Publicas Autismo no Ensino Superior
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT em relagdo a tematica.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico-
857 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 100 Linguas Estrangeiras Modernas |Inglés Instrumental
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores téc;:o-
858 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 30 Linguas Estrangeiras Modernas |Rumo a COP30 - Inglés Instrumental (conversacao)
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores t&cnico-
859 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo & docentes 30 Linguas Estrangeiras Modernas |Rumo @ COP30 - Espanhol Instrumental (conversacao)
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnico-
860 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 30 Linguas Estrangeiras Modernas |Rumo a COP30 - Francés Instrumental (conversagéo)
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE :errivnlic;;ersoﬂuc?egzles\lfrn;s Ciclo de Capacitagdo em Comunicagéo e Linguagem - Inglés
861 |PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E thiIi dades om lngus 30 Linguas Estrangeiras Modernas | > pacitag ¢ guag 9
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT estrangeira.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE :e;vnlﬁi(;gisoﬂu:eggﬁszs\l:rr;s Ciclo de Capacitagdo em Comunicacéo e Linguagem -
862 |PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGAO E hgb“i ddos om lingus 30 Linguas Estrangeiras Modernas [='>> Nl,vpel s ¢ ¢ guag
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT estrangeira,
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnico
863 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo & docentes 150 Gestao de Pessoas Técnicas de Negociacédo e Gestao de Conflitos
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
Servidores que possuem
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |fungdo ou servidores que
864 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |possuem interesse em 100 Gestao de Pessoas Programa de Gestores - Modulo Gestao de Pessoas |
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT desenvolver as competéncias
na area de gestéao.
Servidores que possuem
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |func&o ou servidores que
865 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |possuem interesse em 100 Gestao de Pessoas Programa de Gestores - Médulo Gestéo de Pessoas Il
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT desenvolver as competéncias
na area de gestdo
Servidores que necessitam de
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |maiores conhecimentos
866 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |relacionados a legislagdo e 100 Gestao de Pessoas Como realizar a avaliagdo de desempenho
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT processos da Gestao de
Pessoas
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores t&cnico
867 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo & docentes 150 Gestao de Pessoas Programa de Formagé&o Inicial na Carreira Publica da UFPA
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
868 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 70 Gestéo de Pessoas Enap em Rede
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores t&cnico
869 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo & docentes 150 Gestao de Pessoas Autogerenciamento na Administragdo Publica
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico Elaboragéo e Acompanhamento de Plano Individual de
870 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 80 Gestéo de Pessoas Trabalho
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
871 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo & docentes 30 Gestéo de Pessoas Comunicagao Assertiva
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
872 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 100 Gestao de Pessoas O clima e comportamento organizacional
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnicos Licenga Capacitagdo Mestrado Criatividade e Inovagéo em
873 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGCAO E administrativos 1 Inovagéo metodologias do ensino superior
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
Servidores que possuem
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE |funcdo ou servidores que Estratégia, Projetos e
874 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |possuem interesse em 100 Processos’ Programa de Gestores - Modulo Estratégia
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT desenvolver as competéncias
na area de gestéo.
Servidores que possuem
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE |fungado ou servidores que Programa de Gestores - Médulo Gestdo Orcamentaria
875 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGCAO E  |possuem interesse em 100 Orcamento e Finangas Patrimonial
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT desenvolver as competéncias
na area de gestdo
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Técnico-administrativo em
876 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E Educacéo 2 Comunicagéo Institucional Oficina de Preparacao de textos fisicos e digitais
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores t&cnicos
877 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativos 1 Comunicagao Institucional Curso/oficina de Storytelling
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
878 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 30 Comunicagéo Institucional Comunicagéao e Oratéria-Técnicas para expressao oral
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE . . _ R R,
879 |PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E :grrn"i':ics’:‘f:ﬁtl‘zcre"Zz'centes 100 Politica de Meio Ambiente si“n:’;i:agagizr;t\gf:'g:fm[z;‘é‘;ﬁ’gs sobre as mudancas
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Servidores que necessitam
880 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |ampliar seus conhecimentos 100 Educagao e Docéncia Recursos Educacionais Digitais para uma aula criativa
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT em relacdo a tematica.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE :ep’n'q‘i‘;ﬁssgl‘j: Zsrfﬁ:z:tri;“mos
881 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E r:Iacionados 2 docéncia do 100 Educagao e Docéncia Uso de redes sociais no ensino superior
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT ensino superior,
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE :errivnlﬁ)c;;erssgﬂz gc?rc\:r?:z;:;nntos A utilizagado de Metodologias ativas na
882 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E replacionados 4 docéncia do 100 Educagao e Docéncia Educaggo Inclusiva 9
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT ensino superior.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE :ep’n'q‘i‘;ﬁssgl‘j: Zsrfﬁ:z:tri;“mos
883 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E r:Iacionados 2 docéncia do 100 Educagao e Docéncia Como submeter proposta de projeto de extenséo
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT ensino superior,
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores t&cnicos
884 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativos 1 Educagao e Docéncia Educagao e Docéncia-Literatura Brasileira
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE :ep’n'q‘i‘;ﬁssgl‘j: Zsrfﬁ:z:tri;“mos
885 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E r:Iacionados 2 docéncia do 100 Educagéo e Docéncia Técnicas de Gestao do tempo para o trabalho docente
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT ensino superior,
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE |SoVidores due necessitam
886 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E replacionados 4 docéncia do 100 Educagéo e Docéncia Direitos Autorais no Ensino Superior
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT ensino superior.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Elaboragéo e Acompanhamento de Plano Individual de
887 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |Servidores docentes 80 Educacéo e Docéncia < P
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT Trabalho para Docentes (PIT)
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnico
888 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo & docentes 100 Educagao e Docéncia Formagéo Inicial de Tutores
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE Servidores técnico
889 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 20 Tecnologia da Informagéo Gestao de Sites
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
890 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 50 Outro - ndo especificado Controle de Almoxarifado e Patrimdnio no SIPAC
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores t&cnico
891 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGCAO E administrativo e docentes 100 Outro - ndo especificado Cineclube Capacit
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
892 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 80 Outro - ndo especificado Formagéo de Facilitadores e Tutores do CAPACIT
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |Recuperando dados. Aguarde
893 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E  |alguns segundos e tente cortar 290 Outro - ndo especificado Formacéo de Integrantes de Comiss&o de Heteroidenticacéo
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT ou copiar novamente.
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
894 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 80 Outro - ndo especificado Formagéo de Facilitadores e Tutores de Processo Eletrénico
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
895 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo & docentes 170 Outro - ndo especificado Processo Administrativo Eletronico
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico- Atuacgdo em bancas de concurso para vagas reservadas para
896 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 100 Outro - ndo especificado PeD
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
Servidores que necessitam de
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE |maiores conhecimentos Atuago de docentes em bancas examinadoras de conoursos
897 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E |relacionados a legislagéo e 200 Outro - ndo especificado leti
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT processos da Gestdo de € processos seletivos
Pessoas
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
898 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 100 Outro - ndo especificado LGPD- Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores t&cnico
899 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGCAO E administrativo e docentes 100 Outro - ndo especificado Plano de Integridade da UFPA
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE . -~ R - . -
00 |PESSOAL - PROGER - DIRETORIA DE CARACITAGAD £ [SST 0= e
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico- Rumo a COP30 - Webinario A¢des sustentaveis para a
901 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGCAO E administrativo e docentes 100 Outro - ndo especificado gestdo de residuos na UFPA
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
902 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 450 Outro - ndo especificado Programa Redes de Desenvolvimento
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores t&cnico-
903 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo & docentes 60 Outro - ndo especificado Orientagdes basicas para Elaboracéo de Artigos Cientificos
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico-
904 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 40 Outro - ndo especificado Orientagdes Basicas para pesquisa cientifica
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Secretarios e Coordenadores
905 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGCAO E de Cursos de Graduagso 20 Outro - ndo especificado SIGAA- Médulo Graduagéo
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
906 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 80 Outro - ndo especificado Avaliacdo Externa com foco na Graduagéo
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
Servidores que necessitam de
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE |maiores conhecimentos Assédio e outras praticas que comprometem o ambiente de
907 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E |relacionados a legislagéo e 100 Outro - ndo especificado trabalho
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT processos da Gestao de
Pessoas
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
908 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 20 Outro - ndo especificado Aprendendo a incluir e gerenciar servigos no SAGITTA
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
Servidores que necessitam de
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE |maiores conhecimentos Uma conversa sobre assédio moral e outras violéncias
909 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E |relacionados a legislagdo e 100 Outro - n&o especificado S . ;
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT processos da Gestdo de psicologicas na Universidade
Pessoas
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
910 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 150 Outro - ndo especificado Redacéo Oficial
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico Gestao de Processos Organizacionais na UFPA: ferramentas
911 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGCAO E administrativo e docentes 150 Outro - ndo especificado para aperfeigoamento continuo do trabalho ’
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores do Complexo
912 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E Hospitalar Universitario 20 Outro - ndo especificado Biosseguranga em laboratério
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE . -~ . C
913 |PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGAO £ [Servidores 1éanico 70 Outro - no especificado e s | com base novaLei de Licitagao N
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores t&cnico-
914 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo & docentes 120 Outro - ndo especificado Preparatério para Pés-graduacéo
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
915 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITACAO E administrativo e docentes 100 Outro - ndo especificado Gestao do tempo com foco na produtividade.
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT )
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAQ DE Servidores técnico
916 PESSOAL - PROGEP - DIRETORIA DE CAPACITAGCAO E administrativo e docentes 10 Outro - ndo especificado Edital de Facilitadores
DESENVOLVIMENTO - CAPACIT
PRO-REITORIA DE ENSlNO DE GRADUACAQ - Desenvolver competéncias individuais para aprimorar e
917 SERVIDORES DA PRO-REITORIA DE ENSINO DE técnicos-administrativos 10 Administragdo Educacional Lo ; S
o contribuir com o desenvolvimento institucional.
GRADUACAO
918 ig%ﬁEDIZSERISAA%EASE,\SAI:éiSDng?pDAUACAO - TODAS docentes 100 Educacéo e Docéncia Planejamento académico
919 PRO-REITORIA DE El:lSINO DE GRADUACAO - TODAS docentes e técnicos er_wolvidos 100 Educagéo e Docéncia Gestio académica
AS UNIDADES ACADEMICAS DA UFPA com a gestdo académica
920 PRO-REITORIA DE ENSlNO DE GRADUACAO - TODAS docentes 100 Educagao e Docéncia E?:tir:;esrs]teaserﬁ?;aozrggizz?e:nri?: 5553?5%?12223. despertar
AS UNIDADES ACADEMICAS DA UFPA e =
conceituais como recurso para apresentagéo d
921 PRO-REITORIA DE El:lSINO DE GRADUACAO - TODAS docentes e técnicos envolvidos 100 Educagéo e Docéncia Conhecimento acerca da Legislagdo da Educagéo para o
AS UNIDADES ACADEMICAS DA UFPA com a gestéo académica Ensino Superior
922 PRO-REITORIA DE EI:ISINO DE GRADUACAO - TODAS docentes e técnicos envolvidos 100 Educagéio € Docéncia Compreenséo dos indicadores académicos, como estratégia
AS UNIDADES ACADEMICAS DA UFPA com a gestdo académica de gestdo académica
923 PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAQ - TODAS docentes 100 Educacéo e Docéncia S:;etr)g::\e;?)r:gféi;srnliiisasgz%?i(?odc(la; ?)r;\;(:(\::sr ?:ztr;ateglas
AS UNIDADES ACADEMICAS DA UFPA deficiancia
924 PRO-REITORIA DE ENSlNO DE GRADUACAO - TODAS Docentes 100 Educagao e Docéncia S:r?::rlii%eesa Zﬂlgs:i:cc)egcezgjiss: eu i?(?g:sséi?uaeméilsagoprzz
AS UNIDADES ACADEMICAS DA UFPA ’
para um debate permanente.
925 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 2 Administragcao de Setores Gesto pblica
ASSESSORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA Educagéo de niveis E Especificos
926 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUAQAO - Técnicos Administrativos em 4 Governanga e Gestdo de Riscos|Governanca de TI
ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO Educacéo de niveis E e D
997 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUAQAO - Técnicos Administrativos em 4 Gestao da Informagéao e do Documentos Publicos
ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO Educagéo de niveis E e D Conhecimento
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928 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUAQAO - Técnicos Administrativos em 4 Tecnologia da Informagso Banco de dados, Sistemas Operacionais, Programagéo,
ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO Educagéo de niveis E e D Seguranca da Informacao
929 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUAQAO - Técnicos Administrativos em 4 Tecnologia da Informagio Designer Grafico e Multimidia
ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO Educacéo de niveis E e D
930 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUAQAO - Técnicos Administrativos em 4 Tecnologia da Informag&o Gerenciamento de dados
ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO Educacgéo de niveis E e D
931 PRO-REITORIA DE PESQUIS~A E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 2 Governanca e Gesto de Riscos Governanga, gestao de risco e compliance com abordagem
DIRETORIA DE CAPACITACAO Educagéo de niveis D e E teorica e pratica para a Administragao Publica
932 PRO-REITORIA DE PESQU|S~A E POS GRADUAGAO - Técnicos Administrativos em 2 Sociolinguistica e Dialetologia |Descrigcdo do Iéxico, fonética e fonologia
DIRETORIA DE CAPACITACAO Educagéo de nivel D ’ )
933 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 2 Gestio de Pessoas Treinamento & Desenvolvimento
DIRETORIA DE CAPACITACAO Educacéo de nivel D
934 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 9 Inovacao Inovag&o e mudanga no servigo pblico
DIRETORIA DE CAPACITACAO Educagéo de niveis D e E
935 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 2 Inovagsio Técnicas e boas praticas referente a gestio
DIRETORIA DE CAPACITACAO Educacéo de niveis D e E
936 PRO-REITORIA DE PESQUIS~A E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 2 Estratégia, Projetos e Gestéio estratégica e melhoria de processos
DIRETORIA DE CAPACITACAO Educacgéo de niveis D e E Processos
937 PRO-REITORIA DE PESQUIS~A E POS GRADUACAO - Tecnicos Administrativos em 2 Estratégia, Projetos e gestdio de processos
DIRETORIA DE CAPACITACAO Educagao nivel D Processos
938 PRO-REITORIA DE PESQUIS~A E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 2 Gestao da Informagéo e do Marcos legais sobre gestdo da informagéo
DIRETORIA DE CAPACITACAO Educacgéo de niveis D e E Conhecimento
oz [PROREITORIA DE PESQUISA E POS GRADUAGAO - |Téenicos Admiritrativos em 3 Gestor Publico Dibloas 6 Suas atualzagdos, onie outos subiemas.
DIRETORIA DE PESQUISA Educagéo de niveis D e E . ’
relevantes na area.
940 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 5 Inovagao Inteligéncia artificial e ferramentas e softwares voltados para
DIRETORIA DE PESQUISA Educacgéo de niveis D e E 0 setor publico
941 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUAGAQ - Técnicos Administrativos em 5 Logistica e Compras Publicas S:ssttggtgs I:fgﬁgﬁcr;ossuzzc;ifz\fgls glci,ts)ltlggsciecsg?gics)sp:z:ilgzz—
DIRETORIA DE PESQUISA Educagéo de niveisD e E PGRS ’
942 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 5 Estratégia, Projetos e Fomento & Pesquisa
DIRETORIA DE PESQUISA Educacgéo de niveis D e E Processos
. 5 . - . Planejamento e execucéo orgamentaria e financeira,
943 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUAGAC - Tecn|co~s Admlr'ust_ratlvos em 5 Orcamento e Finangas Sistemas financeiros do Governo como SIAFI, SIASGNET,
DIRETORIA DE PESQUISA Educagéo de niveisD e E
COMPRASNET, entre outros.
044 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnico Administrativo em 1 Geografia Fisica Ecologia da Paisagem
DIRETORIA DE POS-GRADUACAQ Educacgéo de nivel E
945 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 1 Histéria do Brasil Histéria Social da Amazénia
DIRETORIA DE POS-GRADUACAQO Educacéo
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946 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUAGAO - Técnicos Adeistrativos em 4 Politicas Publicas Politicas publicas de agdes afirmativas na pés-graduagao
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO EducacZo de niveis E e D P ¢ pos-graduagao.
047 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 4 Linqua Portuquesa Redacso Oficial
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO Educaco de niveis E e D 9 9 ¢
048 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 4 Estratégia, Projetos e Gerenciamento de dados institucionais
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO Educacéo de niveis E e D Processos
949 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 4 Orcamento e Financas Processos de execucio orcamentéria
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO Educaco de niveis E e D ¢ ¢ §a0 org :
950 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO - Técnicos Administrativos em 4 Gestao da Informagéao e do Sequranca e gestio de dados
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO EducacZo de niveis E e D Conhecimento guranga e g
Servidores Analista de Tl da
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E . } . = S - .
951 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN ﬁzﬁ:ﬂg;&:}i&ina de Pesquisa 1 Sistemas de Computagdo técnicas em Administragdo de Banco de Dados
Servidores Analista de Tl da
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ) ] . ~ s .
952 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN ﬁzﬁ:ﬁs;ic;?na de Pesquisa 3 Sistemas de Computagéo front end bootstrap e Javascript visa criar softwares
Servidores Analista de Tl da
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E . } . = = .
953 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN Coqrdepadorla de Pe:sqwsa 2 Sistemas de Computagdo INOVAGCOES TECNOLOGICAS
Institucional com perfil inovador
954 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E gﬁg’tfﬁareje?sf;:’r;? 6‘2 ) Administragéo de Setores Formacao em nivel de doutorado
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN Institucionais ¢ Especificos ¢
955 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E SEECRETARIA EXECUTIVA ] Administragdo de Setores Gostao para resultados, baseado na implementagao de
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN DA UNIDADE Especificos ¢ . par !
estabelecidos pela unidade
955 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E jg”c’fgrrdt:::éz"ri':‘i’:'”'Strat""’ ; Administragéo de Setores Especializar em um saber, atividade ou ferramenta de
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN ~ - Especificos trabalho
Informacgdes Gerenciais
957 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E Servidor participante de curso 1 Gestor Pablico Melhoria na analise de resultados e desenvolvimento de
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN de Pés-Graduagao politicas institucionais
Docentes e Técnicos
Administrativos da UFPA que
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E . . = . _—
958 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN neceSS{tam de maiores 100 Gestao de Pessoas Planejamento Académico na UFPA
conhecimentos relacionados ao
planejamento académico
959 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E Servidor participante de curso 1 Gesto de Pessoas Formacio em nivel de mestrado
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN de Pds-Graduagéo ¢
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g60 | PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E i sous conheamntos 3 Inovaga
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN pliar seus connef ga0
em relagédo a tematica

961 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E :errivr:ﬁ)c;;rczn;onniceecsizii?c?:rrnn 1 Inovagao ferramentas para melhoria da gestéo publica
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN P T ¢ P g P
ferramentas de gestao

g6z |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E 0a Coordommdorm g : Inovagao inovago e mud
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN € - ¢ §a0 € mudanca
Informacgdes Gerenciais

963 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E gig\?gsgzzg?:gsetig: lei:: 2 Inovagédo inovagdes ou gestdo na area Tl
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN ot q ¢ ¢ 9

Desenvolver tecnologias, metodologias e processos para
melhorar os servigos ofertados

Gestor da Coordenadoria de
Gestéo de Processos / DIGEST
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E que atua nas atividades, Estratégia, Projetos e
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN ferramentas e técnicas da Processos

tematica de mapeamento e
melhoria de processos

964 Automacao de processos organizacionais

Gestor da Coordenadoria de
Gestao de Processos / DIGEST
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E que atua nas atividades, Estratégia, Projetos e Gestao de Processos com Foco em Inovagéo
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN ferramentas e técnicas da Processos eTransformagéo Digital

tematica de mapeamento e
melhoria de processos

965

Gestor da Coordenadoria de
Gestao de Processos / DIGEST
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E que atua nas atividades, Estratégia, Projetos e Desenvolvimento de aplicagdes lowcode/nocode para
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN ferramentas e técnicas da Processos melhoria e controle de processos organizacionais
tematica de mapeamento e
melhoria de processos

966

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
967 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E interesse em conhecer 100 Estratégia, Projetos e
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN técnicas, ferramentas e Processos
conceitos sobre o Relatério de

Gestédo da UFPA.

Relatorio de Gestédo da UFPA.
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968

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Gestor da Coordenadoria de
Gestéo de Processos / DIGEST
que atua nas atividades,
ferramentas e técnicas da
tematica de mapeamento e
melhoria de processos

Estratégia, Projetos e
Processos

Analise de dados organizacionais com uso de ferramentas de
Business Intelligence

969

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados no Relato
das Unidades da UFPA

40

Estratégia, Projetos e
Processos

Relato das Unidades no Sinpeg.

970

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores que atuam no
aprimoramento e inovagao da
gestao da UFPA

Estratégia, Projetos e
Processos

Técnicas e boas praticas referentes a Gestao Publica.

971

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Gestor da Coordenadoria de
Gestao de Processos / DIGEST
que atua nas atividades,
ferramentas e técnicas da
tematica de mapeamento e
melhoria de processos

Estratégia, Projetos e
Processos

Semana de Inovagao ENAP

972

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Gestor da Coordenadoria de
Gestao de Processos / DIGEST
que atua nas atividades,
ferramentas e técnicas da
tematica de mapeamento e
melhoria de processos

Estratégia, Projetos e
Processos

Workshop de Tecnologia da Informagé@o e Comunicagéo das
Instituicdes Federais de Ensino Superior do Brasil
(WTICIFES) / Encontro dos Escritérios de Pro

973

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores que necessitam
ampliar seus conhecimentos
em relacdo a tematica

Estratégia, Projetos e
Processos

Metodologias e ferramentas de planejamento organizacional
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974

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidor da Diretoria de Gestéo
Estratégica (DIGEST) que atua
no suporte administrativo dentro
da diretoria e em atividades e
acoes especificas de
competéncia das coordenadoria
da DIGEST

Estratégia, Projetos e
Processos

Coléquio Internacional de Gestao Universitaria

975

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Agentes de planejamento e
gestores

150

Estratégia, Projetos e
Processos

gestéo de planos tatico e/ou operacionais.

976

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores que possuem
fungdes ou servidores que
necessitam ampliar seus
conhecimentos ao Plano de
Desenvolvimento Institucional

150

Estratégia, Projetos e
Processos

Metodologias e processos do planejamento organizacional

977

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidor da Diretoria de Gestéo
Estratégica (DIGEST) que atua
no suporte administrativo dentro
da diretoria e em atividades e
acoes especificas de
competéncia das coordenadoria
da DIGEST

Estratégia, Projetos e
Processos

Workshop de Tecnologia da Informagéao e Comunicagéo das
Instituicdes Federais de Ensino Superior do Brasil
(WTICIFES) / Encontro dos Escritérios de Pro

978

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores que necessitam
maiores conhecimentos
relacionados ao processo de
coleta e transformacgéo de
dados em informacgéao clara e
valiosa

Estratégia, Projetos e
Processos

desenvolver plataforma de dados orgamentarios/financeiros

979

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidor da Diretoria de Gestéo
Estratégica (DIGEST) que atua
no suporte administrativo dentro
da diretoria e em atividades e
acoes especificas de
competéncia das coordenadoria
da DIGEST

Estratégia, Projetos e
Processos

Curso sobre gestédo de processos
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Servidor da Diretoria de Gestéo
Estratégica (DIGEST) que atua
og0 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E e zﬁ‘;fgfaaed;"r'n”':ttiﬁg‘;zgfzm’ 1 Estratégia, Projetos e
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN - o Processos

acoes especificas de
competéncia das coordenadoria
da DIGEST

Curso sobre gerenciamento de projeto

Servidor da Diretoria de Gestéo
Estratégica (DIGEST) que atua
661 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E e zﬁ‘;fgfaaed;"r'n”':ttiﬁg‘;zgfzm’ 1 Estratégia, Projetos e
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN - o Processos

acoes especificas de
competéncia das coordenadoria
da DIGEST

Curso sobre gestéo de riscos no setor publico

Gestor e Servidor da Diretoria
de Gestao Estratégica
(DIGEST) que atua no suporte
082 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E administrativo dentro da P Estratégia, Projetos e
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN diretoria e em atividades e Processos
acgoes especificas de
competéncia das coordenadoria
da DIGEST

Gestor e Servidor da Diretoria
de Gestao Estratégica
(DIGEST) que atua no suporte
083 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E administrativo dentro da P Estratégia, Projetos e
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN diretoria e em atividades e Processos
acgoes especificas de
competéncia das coordenadoria
da DIGEST

Gestor da Coordenadoria de
Gestao de Projetos / DIGEST

Semana de Inovagao ENAP

Férum Nacional de Transferéncias da Unido

084 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E que atua nas atividades de 1 Estratégia, Projetos e Captagéo de Recursos / Termos de Execugéo
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN Gestao de Projetos e de Gestao Processos Descentralizada
do processo de celebragao de
TED
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985

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Gestor da Coordenadoria de
Gestao de Projetos / DIGEST
que atua nas atividades de
Gestao de Projetos e de Gestao
do processo de celebragao de
TED

Estratégia, Projetos e
Processos

Implementando as técnicas e ferramentas de gerenciamento
de portfélios e elaboragao de projetos com foco em resultados

986

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Gestor da Coordenadoria de
Gestao de Projetos / DIGEST
que atua nas atividades de
Gestao de Projetos e de Gestao
do processo de celebragao de
TED

Estratégia, Projetos e
Processos

Workshop de Tecnologia da Informagé@o e Comunicagéo das
Instituicdes Federais de Ensino Superior do Brasil
(WTICIFES) / Encontro dos Escritérios de Pro

987

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados na
capacitacdo

100

Estratégia, Projetos e
Processos

Webinario sobre Gestéo de Riscos na UFPA

988

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados na
capacitacdo

100

Estratégia, Projetos e
Processos

Encontro sobre o Plano de Integridade da UFPA

989

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados na
capacitacdo

100

Estratégia, Projetos e
Processos

Gestao de Riscos em processos de Aquisigdo/Contratagao

990

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados na
capacitacdo

100

Estratégia, Projetos e
Processos

Webinario Emendas Parlamentares: identificagéo, aprovagéo
e execugao de projetos atendidos por emenda parlamentar
na UFPA
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991

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados na
capacitacdo

100

Estratégia, Projetos e
Processos

Capacitacao referente a Termo de Execugao Descentralizada

992

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados na
capacitacdo

100

Estratégia, Projetos e
Processos

Capacitacdo sobre Gestdo de Processos da UFPA

993

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados na
capacitacdo

100

Estratégia, Projetos e
Processos

Webnario sobre Gestao de Processos Organizacionais na
UFPA

994

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados na
capacitacdo

100

Estratégia, Projetos e
Processos

Webinario sobre dicas praticas e simples para a melhoria e
automagdes de processos organizacionais

995

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Servidores da UFPA que atuam
com a tematica ou que tenham
interesse em conhecer
técnicas, ferramentas e
conceitos abordados na
capacitacdo

100

Estratégia, Projetos e
Processos

Webinario sobre a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
(LGPD)

996

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN

Gestor da Coordenadoria de
Gestéo de Riscos e
Integridade/DIGEST que atua
nas atividades de Gestéo de
Riscos e Gestdo da Integridade

Estratégia, Projetos e
Processos

Certificagao na ISO 31000:2018 de Gestao de Riscos
(C31000)
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Gestor da Coordenadoria de
497 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ﬁ?:ter‘%:;;;lé?si t 1 Estratégia, Projetos e Gestdo para rftsu'tad"s’ balseado " 'mpleme”tfﬁf’ de
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN gride que atua Processos agoes ¢ Inicialivas para o aicance de metas € objetivos
nas atividades de Gestéo de estabelecidos pela unidade
Riscos e Gestéo da Integridade.
Gestor da Coordenadoria de
606 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ﬁ?:ter‘%:;;;lé?si t 1 Estratégia, Projetos e Gestdo para rftsu'tad"s’ balseado n 'mpleme”tfﬁf’ de
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN gride que atua Processos agoes ¢ Inicialivas para o aicance de metas € objetivos
nas atividades de Gestéo de estabelecidos pela unidade
Riscos e Gestdo da Integridade
Gestor da Coordenadoria de
sso[ROREITORIA DE PLANEIAMENTO € e aue st | [ mopose  [entiopre emutadon, basen e oiemenigioce
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN gride que Processos ¢ . par !
nas atividades de Gestéo de estabelecidos pela unidade
Riscos e Gestao da Integridade
Gestor da Coordenadoria de
1000 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ﬁ?:ter‘%:;;;lé?si t 1 Estratégia, Projetos e Gestdo para rftsu'tad"s’ balseado " 'mpleme”tfﬁf’ de
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN gride que atua Processos agoes ¢ Inicialivas para o aicance de metas € objetivos
nas atividades de Gestéo de estabelecidos pela unidade
Riscos e Gestdo da Integridade
Gestor da Coordenadoria de
oot [PROREITORI DE PLANE AVENTO E e qvoaa | fesvasge prosose (Gt et b e iementedo e
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN grice que Processos ¢ . par )
nas atividades de Gestéo de estabelecidos pela unidade
Riscos e Gestao da Integridade
Gestor da Coordenadoria de
Gestéo de Riscos e . .
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ) Estratégia, Projetos e ~
1002 | BESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN Integridade/DIGEST que atua ! Processos Semana de Inovagao ENAP
nas atividades de Gestéo de
Riscos e Gestdo da Integridade
Gestor da Diretoria de Gestao
Estratégica (DIGEST), que atua
1003~ [PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E respocivas coordenadorias da : Estratégia, Projetos e Insituoes Foderais 66 Ensing Supeior o Brasl
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN DIGEST (Gestao de Processos, Processos (WTICIFES) / Encontro dos Escritérios de Pro
Gestao de Projetos, Gestéo de
Riscos e Gestéo da Integridade)
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Gestor da Diretoria de Gestao
Estratégica (DIGEST), que atua
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E nas tematicas de atuagao das Estratégia, Projetos e Reunido Técnica com as Unidades de Gestao de Integridade

1004 respectivas coordenadorias da 1
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN DIGEST (Gestéo de Processos,

Gestéo de Projetos, Gestéo de
Riscos e Gestéo da Integridade)

Processos / CGU

Gestor da Diretoria de Gestao
Estratégica (DIGEST), que atua
to05 | PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E respactvas coordenadprios da :
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN DIGEST (Gestéo de Processos,
Gestéo de Projetos, Gestéo de
Riscos e Gestéo da Integridade)

Estratégia, Projetos e

Férum Nacional de Transferéncias da Unido
Processos

Gestor da Diretoria de Gestao
Estratégica (DIGEST), que atua
o0 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E respactvas coordenadprios da :
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN DIGEST (Gestéo de Processos,
Gestéo de Projetos, Gestéo de
Riscos e Gestéo da Integridade)

Estratégia, Projetos e

Conferéncia Internacional de Promogéao da Integridade
Processos

Gestor da Diretoria de Gestao
Estratégica (DIGEST), que atua
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E nas tematicas de atuagdo das

1007 | HESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN respectivas coordenadorias da !

- . Gestéo para resultados, baseado na implementagéo de
Estratégia, Projetos e - L b
Processos acdes e iniciativas para o alcance de metas e objetivos
DIGEST (Gestéao de Processos, estabelecidos pela unidade
Gestéo de Projetos, Gestéo de
Riscos e Gestéo da Integridade)
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Gestor da Diretoria de Gestao
Estratégica (DIGEST), que atua
1008 |PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E :eass féﬁf@'ﬁa;gfdZtnfdgoar?agadsa 1 Estratégia, Projetos e Semana de Inovagdo ENAP
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN P 0 Processos gao
DIGEST (Gestao de Processos,
Gestéo de Projetos, Gestéo de
Riscos e Gestéo da Integridade)
topg ~[PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ampliar seus conhecimentos 3 Oramento e Fi Plansjamento Orgamentér
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN pliar seus connef gamento e Financas anejamento Lrcamentario
em relagédo a tematica
1010 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E Servidor participante de curso 1 Orcamento e Financas Atendimento de indicado do PDI e melhoria na performance
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN de Pds-Graduagéo ¢ ¢ profissional.
Servidores que possuem
1011 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ;uenc‘iaosessit;rl:l Z?;vﬁgrrzzg:e 5 Tecnologia da Inf a d licati do Office 365
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN ' P gla da fniormagao uso dos aplicativos do Utlice
conhecimentos ao Plano de
Desenvolvimento Institucional
1012 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E Sg\gd:i);r?cfr:?r: (?oe:r?essiﬁaednfo 1 Andlise e Ciéncia de Dados Tecnologias e ferramentas de ciéncias de dados
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN prim; 9 ’
em ciéncias de dados
Servidores técnico-
1013 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E administrativos da 1 Andlise e Ciéncia de Dados inovagdes e tendéncias
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN Coordenadoria de Informagdes ¢
Gerenciais
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E Coordenadoria de . . L
1014 | DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN Instrumentacio e estatistica ! Andlise e Ciéncia de Dados R para ciéncia de dados Il
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E Coordenadoria de . —— . ’
1015 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN Instrumentacdo e estatistica 1 Andlise e Ciéncia de Dados Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho
Gestor e os estatisticos da
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ) . ~ i "
1016 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPLAN Dwe}ong de. Informggoes 3 Estatistica ESTATISTICA
Institucionais (Dinfi)
o = ) Servidores que precisam da - ~
1017 PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS qualificagdo em nivel de 6 Admlm's.tragao de Setores Mestrado em Gestao Publica/Administragéo
PROINTER Especificos
mestrado
Servidores que precisam . I i . .
PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - aprimorar as habilidades ) . ENAP: Politicas Publicas e Programas para Migrantes;
1018 R - 3 Cooperagéo Internacional Migracidades aprimorando a Governanga Migratéria Local;
PROINTER técnicas em Relagdes . . - = )
Internacionais Movimentos Migratorios e Integracéo de Mi
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o = ) Servidores qu;recisam da
1019 PRO-REITORIA DE RELAGOES INTERNACIONAIS qualificagdo em nivel de 1 Ensino-Aprendizagem Mestrado PPGCIMES
PROINTER
mestrado
. = Servidores que precisam da
1020 PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - qualificagdo em nivel de 1 Politicas Publicas Doutorado em Politicas Publicas
PROINTER
doutorado
Servidores que precisam
PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - aprimorar as habilidades . . Desenvolver e aprimorar Tradugdo e versdo em lingua
1021 o = = 1 Linguas Estrangeiras Modernas |.
PROINTER técnicas em tradugéo e versao inglesa -
em lingua inglesa
Servidores que precisam
PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - melhorar ou desenvolver as . )
1022 PROINTER habilidades em lingua 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Curso de Espanhol
estrangeira
Servidores que precisam
1023 PRO-REITORIA DE RELAGOES INTERNACIONAIS - melhorar ou desenvolver as 2 Literaturas Estrangeiras Curso de Francas
PROINTER habilidades em lingua Modernas
estrangeira
Servidores que precisam
1024 PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - aprimorar as habilidades P Administragao Publica de Encontro Nacional de Secretariado e Gestao de Pessoas na
PROINTER técnicas em atividades de outras regides do mundo Administragéo Publica
secretariado
Servidores que precisam
1025 PRO-REITORIA DE RELAGOES INTERNACIONAIS - aprimorar as habilidades 1 Cidadania Exceléncia no Atendimento ao cidad&o e ao publico interno
PROINTER técnicas em atendimento ao aplicado a Administragéo Publica
usuario do servico publico
Servidores que precisam
PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - aprimorar as habilidades ) = Gestao da Informagéo e uso de recursos digitais nos
1026 R Lo 2 Tecnologia da Informagéo . .
PROINTER técnicas em Inteligéncia processos administrativos.
Artificial (ChatGPT)
& 5 Servidores atuantes na gestao - ~
1027 REITORIA - COMISSAO DE REGULARIZAGCAO FUNDIARIA patrimonial de iméveis na 2 Admlnlgtragao de Setores GESTAO E LIDERANCA
- CRF - = D Especificos
administracdo Publica
= ~ Servidores atuantes na gestédo - .
1028 REITORIA - COMISSAO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA patrimonial de iméveis na 9 Adm|n|'s_tragao de Setores GESTAO PUBLICA
- CRF - = D Especificos
administracdo Publica
& 5 Servidores atuantes na gestao - ~
1029 REITORIA - COMISSAO DE REGULARIZAGCAO FUNDIARIA patrimonial de iméveis na 6 Admlnlgtragao de Setores GESTAO DOS BENS IMOVEIS.
- CRF - = D Especificos
administracdo Publica.
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REITORIA - COMISSAO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA [Servidores atuantes na gestdo Administragao de Setores . y
1030 patrimonial de iméveis na 6 . Tramites cartorarios.
- CRF - = D Especificos
administracdo Publica.
REITORIA - COMISSAO DE REGULARIZAGCAO FUNDIARIA |Servidores que realizam a Administragcao de Setores .
1031 L~ L 6 . Procedimentos de Geoprocessamentos.
- CRF avaliagdo dos imoveis da UFPA. Especificos
REITORIA - COMISSAO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA |Servidores que realizam a ) )
1032 1 cre avaliagdo dos iméveis da UFPA. 6 Fotografia Fotografia.
Pregoeiros, por atuarem com
1033 REITORIA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - aquisigoes de produtos ou 3 Logistica e Compras Piblicas  |Licitades e Contratos
CPL servigos de natureza
continuada.
Pregoeiros, por atuarem com
1034 REITORIA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - aquisigoes de produtos ou 3 Logistica e Compras Publicas |Licitages e Contratos
CPL servigos de natureza
continuada.
Pregoeiros, por atuarem com
1035 REITORIA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - aquisigoes de produtos ou 3 Logistica e Compras Piblicas  |Licitades e Contratos
CPL servigos de natureza
continuada.
Pregoeiros, por atuarem com
1036 REITORIA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - aquisigoes de produtos ou 3 Logistica e Compras Publicas |Licitages e Contratos
CPL servigos de natureza
continuada.
. CONHECIMENTOS RELACIONADOS A ADMINISTRACAO
1037 [REITORIA - GABINETE DA REITORIA SERVIDORES TECNICOS- 2 Gestéo de Pessoas PUBLICA, DE MODO GERAL, COM ENFOQUE NA GESTAO
ADMINISTRATIVOS
DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS Administragdo de Setores
1038 SAEST ADMINISTRATIVOS E 1 Es ecificog MESTRADO: PPGAD/UFPA
DOCENTES P
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS Competéncia Socioemocional no atendimentos de alunos em
1039 ADMINISTRATIVOS E 50 Atendimento ao Publico -ompe -
SAEST situagao de vulnerabilidade.
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS Atendimento Especializado a Pessoas PCD, Imigrantes
1040 ADMINISTRATIVOS E 50 Atendimento ao Publico . P »imig ’
SAEST DOCENTES Indigenas e LGBTQI+
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- . TECNICOS
1041 EXES’?INTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL ADMINISTRATIVOS E 50 Atendimento ao Publico Comunicagao Assertiva
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS DOUTORADO: Programa de Pds-graduagdo em Servigo
1042 |Srer ADMINISTRATIVOS E 1 Servigo Social Aplicado Social -Frog graduag ¢
DOCENTES
- - TECNICOS . . . . =
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL Psicologia do Ensino e da DOUTORADO : Programa de Pés-Graduagdo em
1043 SAEST ADMINISTRATIVOS E 2 Aprendizagem Psicologia/lUFPA
DOCENTES P 9 9
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS Licenga Capacitagédo: Seguranga Nutricional e Qualidade de
1044 |orcr ADMINISTRATIVOS E 1 Ensino-Aprendizagem A”mefms pacitagao: segurang
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS
1045 ADMINISTRATIVOS E 3 Ensino-Aprendizagem Licenga Capacitagdo: Area de servigo social e educagéo
SAEST
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS Licenga Capacitagdo: Administragao Publica e Gestao
1046 |Sarcr ADMINISTRATIVOS E 1 Ensino-Aprendizagem Estrafé icap ao: ¢
DOCENTES 9
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS
1047 ADMINISTRATIVOS E 1 Ensino-Aprendizagem Licenga Capacitagdo: Conclusdo do Doutorado em Psicologia
SAEST
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS
1048 ADMINISTRATIVOS E 1 Linguistica Aplicada Licenca Capacitacéo: Area de tradugdo em lingua de sinais
SAEST
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS
1049 ADMINISTRATIVOS E 50 Gestéo de Pessoas CICLO DE FORMAGCAO DA SAEST
SAEST
DOCENTES
- - TECNICOS
1050 :XES_’?INTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL ADMINISTRATIVOS E 1 Inovagéo MESTRADO: PPGCIMES
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS SEMINARIO DE ASSISTENCIA E ACESSIBILIDADE
1051 SAEST ADMINISTRATIVOS E 50 Cidadania ESTUDANTIL
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS Planejamento, execugdo e monitoramento de atividades
1052 |Sarer ADMINISTRATIVOS E 50 Orgamento e Financas i cjeiras ' ¢
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS DOUTORADO: Estudos linguisticos e literarios do Programa
1053 ADMINISTRATIVOS E 1 Educagao e Docéncia . . 9 9
SAEST DOCENTES de Pés-Graduagdo em Letras da UFPA
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3 X TECNICOS S )
1054 gXEE_I?INTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL ADMINISTRATIVOS E 1 Educagio e Docéncia Djé);zRg%Oa. I;I'SgrjlfiP%Pesqwsa do Comportamento (UFPA)
DOCENTES P 9
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS
1055 ADMINISTRATIVOS E 1 Educagao e Docéncia Pés-doutoramento em Educagéo ou Ensino
SAEST
DOCENTES
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL TECNICOS DOUTORADO : Programa de Pés-graduacéo em Educagéo-
1056 [Saror ADMINISTRATIVOS E 2 Educacdo e Docéncia PPGED -Frog graduag ¢
DOCENTES
1° CICLO DE REVISAO DO PDP 2025
1057 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Metodologia e Técnicas da Sistemas de Computag&o
Computagao
1058 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Sistemas Elétricos de Poténcia |Sistemas Elétricos de Poténcia
1059 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 2 Sistemas Elétricos de Poténcia |Sistemas Elétricos de Poténcia
1060 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Sistemas Elétricos de Poténcia |Sistemas Elétricos de Poténcia
1061 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 2 Eletronica Industrial, Sistemas & o4:5ica Industrial, Sistemas e Controles Eletronicos
e Controles Eletronicos
1062 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Eletrénica Industrja!, Sistemas Co!aborag:éo em pesquisa com instituicdo no exterior sobre
e Controles Eletronicos Veiculos e Equipamentos de Controle.
1063 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 2 Telecomunicagdes Telecomunicagdes
1064 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Processos de Fabricagéo Materiais ndo Metélicos
Participar do Simpésio Brasileiro de Recursos Hidricos (23 a
1065 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Recursos Hidricos 29 de novembro de 2025). Fundamentos do Planejamento
Urbano e Regional.
1066 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Saneamento Basico Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental
1067 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Andlise Estruturas
i . SERVIDOR TECNICO- . . Pés-graduagéo do programa de mestrado em economia
1068 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI ADMINISTRATIVO 2 Economia Regional e Urbana aplicada.
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i . SERVIDOR TECNICO- ) . . ) . .
1069 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI ADMINISTRATIVO 1 Servigo Social Aplicado Servigo Social Aplicado
i . SERVIDOR TECNICO- . . ~ ~ .
1070 [(CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI ADMINISTRATIVO 1 Ensino-Aprendizagem Gestéo da Informagéo e do Conhecimento
i . SERVIDOR TECNICO- o - . .
1071 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI ADMINISTRATIVO 1 Politicas Publicas Ensino-Aprendizagem
i . SERVIDOR TECNICO- L . L .
1072 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI ADMINISTRATIVO 1 Linguistica Aplicada Linguistica Aplicada
1073 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Matematica Aplicada Estruturas
1074 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Matematica Aplicada Estruturas
< ‘ SERVIDOR TECNICO- Gestao da Informagéo e do . .
1075 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI ADMINISTRATIVO 1 Conhecimento Arquivologia
1076 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Estatistica Curso de Pos-Graduagdo lato sensu intitulado MBA em Data
Science e Analytics.
1077 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Construgéo Civil Construgéo Civil
1078 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Geotécnica Geotécnica
1079 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE TUCURUI DOCENTE 1 Engenharia Hidraulica Congresso Internacional de Engenharia Mecanica.
Fenémenos de Transporte
i SERVIDOR TECNICO- . ~ . o
1080 [(CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA ADMINISTRATIVO 2 Sistemas de Computagéo Curso de Ciberseguranca EaD (parceria oficial Ascend)
i SERVIDOR TECNICO- . = Curso: Infraestrutura e Seguranca com Firewalls Fortinet
1081 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA ADMINISTRATIVO 2 Sistemas de Computagéo (EaD)
1082 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA DOCENTE 1 Fisico-Quimica Participagdo em ensino, pesquisa e extensdo em nivel de
eventos cientificos nacionais e internacionais.
< SERVIDOR TECNICO- ~ Programa de P6s Graduagéao Criatividade e Inovagdes
1083 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA ADMINISTRATIVO 1 Inovagao Metodolégicas no Ensino Superior (PPGCIMES)
1084 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA DOCENTE 4 Matematica Aplicada Pés-doutorado em Matematica Aplicada
- P )
1085 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABETETUBA SERVIDORES TECNICOS 1 Sistemas de Computagéo e extensdo em nivel de Doutorado em Ciéncia da
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. . Workshop de Compras Publicas e Ades&do em Ata:
1086 |[CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - CPGA SERVIDOR TECNICO 1 Direito Publico Procedimentos preliminares para aquisi¢ao de materiais de
ADMINISTRATIVO
consumo. 3212170
SERVIDOR TECNICO- ' '
1087 |[CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - CPGA ADMINISTRATIVO 1 Geografia Humana Mestrado em Geografia. 3212170
1088 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - ETNO DOCENTE 1 Politicas Pablicas Acbes afirmativas na educagdo superior para povos
indigenas, quilombolas e populagdes tradicionais. 1705671
1089 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - ETNO DOCENTE 1 Politicas Pablicas 204?3[:2;1“'0 do Ensino Médio no Para e as escolas do campo.
) L . Contribuigdo de dados e pesquisas para a melhoria e
1090 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Medicina Preventiva efetividade do programa PNPMF no SUS. 3051113
ACOES AFIRMATIVAS DE INGRESSO E PERMANENCIA
= . PARA POVOS INDIGENAS NO ENSINO SUPERIOR/
1091 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Educagao e Docéncia ESTUDOS CULTURAIS/ POLITICAS DA DIFERENCA.
3239389
1092 [(CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Andlise e Ciéncia de Dados ?334581304'?3 DE DADOS APLICADOS A PESQUISA E SAUDE.
1093 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Microbiologia Aplicada A Microbiologia no Contexto das Mudangas Climaticas e da
Inteligéncia Atrtificial. 1987931
SERVIDOR TECNICO- . - Rotinas administrativas, atendimento ao publico e novas
1094 | CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FCB ADMINISTRATIVO ! Atendimento ao Publico ferramentas tecnolégicas para a produtividade. 2289231
SERVIDOR TECNICO- : . doutorado em agronomia com area de conhecimento voltado
1095 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEA ADMINISTRATIVO 1 Fitotecnia para produgao vegetal e melhoramento genético. 1759519
SERVIDOR TECNICO- - = . .
1096 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEA ADMINISTRATIVO 1 Administragdo Educacional Pedagogia. 2119024
SERVIDOR TECNICO- ) Analise da viabilidade econdmica de atividades agricolas
1097 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEF ADMINISTRATIVO 1 Geografia Humana integradas ao uso dos recursos naturais. 1750721
1098 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEF DOCENTE 1 Andlise e Ciéncia de Dados fﬂggg@‘) de técnicas de IA na modelagem ecofisiologica.
1099 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEF DOCENTE 1 Botanica Aplicada Novas técnicas de processamento anatomico de folha,,
madeira, flor, sementes e frutos. 1738959
1100 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - LETRAS DOCENTE 1 Linguas Indigenas Antropolinguistica. 2439659
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1101 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - LETRAS DOCENTE 1 Educacéo e Docéncia Educagéo escolar indigena. 1062761
1102 EQ?:Z)US UNIVERSITARIO DE CASTANHAL (Faculdade de DOCENTE 1 Teoria Literaria Estudos da paisagem em escritores ibero-americanos.
1103 CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL (Faculdade de DOCENTE 1 Toplcos_Especmcos de Interdisciplinariedade, cultura e educagéo.
Pedagogia) Educagéo
Transporte e desenvolvimento sustentavel: implicacdes a
1104 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS TECNICO ADMINISTRATIVO 1 Planejamento de Transportes |cidades inteligentes e ao planejamento logistico
estratégico
Antropologia das Populaces SABERES E REPRESENTACOES SOBRE EDUCACAO
1105 [CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO-SOURE DOCENTE 1 pologie pulag ETNICO-RACIAL ENTRE DISCENTES QUILOMBOLAS DA
Afro-Brasileiras
UNIVERSIDADE
Sao ocupantes do cargo de
1106 |COORDENADORIA DE SISTEMAS DE INFORMAGCAO-CTIC |Analista de Tecnologia da 2 Tecnologia da Informacéo Gestéo em Sistemas da Informacéo
Informacéo
1107 |DIRECAO GERAL -CTIC Analista (iie Tecnologia da 1 Governanca e Gesto de Riscos Conhecer tecn_ologlas d~|spon|ve|s para assegurar a
Informacgao seguranga da informagéo e de redes da UFPA
5 SERVIDOR TECNICO- ) I . - C
1108 [DIVISAO DE COMPRAS DO ITEC ADMINISTRATIVO 1 Orcamento e Finangas Contratagdo Direta, Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo
1109 |ESCOLA DE APLICAGAO DOCENTE 1 Literatura Comparada Literatura e outras linguagens artisticas
1110 |ESCOLA DE APLICACAO DOCENTE 1 Musica Formagéo em educagdo musical
1111 ESCOLA DE APLICACAO DOCENTE 1 Educagao e Docéncia Criatividade e inovagdo em metodologias de ensino
1112 |ESCOLA DE APLICACAO DOCENTE 1 Educaggio e Docéncia SQu“rZ'(')fécaQaO docente acerca da inclusdo de estudantes
1113 |ESCOLA DE APLICAGAO DOCENTE 1 Linguas Estrangeiras Modernas | 0Ma¢a0 € pesquisa na drea de ensino e aprendizagem da
escrita em inglés como lingua adicional.
1114 |FACULDADE DE MATEMATICA DOCENTE 1 Med|daAs _Eletrlcas, Magnetlc~as untorado em Engenharia Elétrica (licenga capacitagéo de
e Eletronicas; Instrumentacdo |até 3 meses)
- SERVIDOR TECNICO- Circuitos Elétricos, Magnéticos - o " -
1115 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE-ICA (ETDUFPA) ADMINISTRATIVO 1 o Eletronicos Circuitos Elétricos, Magnéticos e Eletronicos
1116  |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE-ICA (ETDUFPA) SERVIDOR TECNICO- 1 Biblioteconomia Gestao da Informagéo e do Conhecimento

ADMINISTRATIVO
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1117 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE-ICA (ETDUFPA) DOCENTE EBTT 1 Musica MUSICA
1118  |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE-ICA (ETDUFPA) DOCENTE EBTT 1 Teatro TEATRO
TECNICA ADMINISTRATIVA-
1119  |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE-ICA (ETDUFPA) TECNICA EM ASSUNTOS 1 Educagao Artistica ENSINO- APRENDIZAGEM
EDUCACIONAIS
- TECNICA ADMINISTRATIVA Antropologia das Populagdes . .
1120 [INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE-ICA(FAV) PEDAGOGA 1 Afro-Brasileiras Etnologia Indigena
INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE- . %
1121 ICA(FAV/MUSEOLOGIA) DOCENTE 1 Museologia INOVAGAO
INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE- Teoria e Método em . . .
1122 ICA(FAV/MUSEOLOGIA) DOCENTE 1 Arqueologia Teoria e Método em Arqueologia
INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE- Teoria e Método em . . .
1123 ICA(FAV/MUSEOLOGIA) DOCENTE 1 Arqueologia Teoria e Método em Arqueologia
INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE-ICA Teoria e Método em . . .
1124 (FAVIMUSEOLOGIA) DOCENTE 1 Arqueologia Teoria e Método em Arqueologia
1125 |INSTITUTO DE CIENCIAS JURIDICAS - ICJ DOCENTE 2 Teoria do Direito DOUTORADO EM DIREITO
1126 |INSTITUTO DE CIENCIAS JURIDICAS - ICJ DOCENTE 3 Teoria do Direito POS-DOUTORADO EM DIREITO
1127 |INSTITUTO DE CIENCIAS JURIDICAS - ICJ DOCENTE 2 Linguas Estrangeiras Modernas |CURSO DE INGLES
1128 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS DOCENTE 1 Politica de Meio Ambiente Ej;i’;‘;‘:‘”me”to socio-ambiental, Amazonia & ocupagoes
1129 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS DOCENTE 1 Saude Publica Ocupagdes humanas, saude e Terapia Ocupacional
1130 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS DOCENTE 1 QE‘L";ZL‘?&ZI‘E Terapia OcupacGes humanas, satde e Terapia Ocupacional
1131 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS DOCENTE 1 QE‘L";ZL‘?&ZI‘E Terapia Ocupacdes humanas, satde e Terapia Ocupacional
SERVIDOR TECNICO- Administracio Pablica de Avaliacao de impacto de politicas sociais; Desenvolvimento
1132 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - ICS 1 ¢ de politicas de saude e educagao; Implementagao de
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1133 |INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - ICEN TECNICOS E DOCENTES 1 Fisico-Quimica Fisico-Quimica
1134 |INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - ICSA DOCENTE 5 Gestao Fia Informagao e do Congressog §§m|narlos e Eventos de curta duragdo em
Conhecimento outros municipios e estados.

1135 IN.STITUTO DE CIENC.IAS SOCIAIS_APLICADAS - ICSA TECNICOS E DOCENTES 15 Inovagéo Informacgéo e aprendizagem da plataforma Sucupira
(Divisdo de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas)
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - ICSA SERVIDOR TECNICO- ) . . . = .

1136 (Faculdade de Servigo Social) ADMINISTRATIVO 1 Servigo Social Aplicado P6s-Graduagéo a nivel de doutorado

- Conhecimento sobre desastres socioambientais Pratica de

1137 INSTITUTO DE CIE.NCIAS .SOCIAIS APLICADAS - ICSA DOCENTE 5 Fundamentos do Servigo Social |inglés Convivéncia com equipes de pesquisadores

(Faculdade de Servigo Social) o . =
multinacionais e Pds Graduagao
1138 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -[SERVIDOR TECNICO- 2 Biblioteconomia Biblioteconomia
BIBLIOTECA SETORIAL ADMINISTRATIVO

1139 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -[SERVIDOR TECNICO- 2 Gestéo da Informacéo e do Gestio de qualidades: implentaco em bibliotecas
BIBLIOTECA SETORIAL ADMINISTRATIVO Conhecimento 9 - mplentag

1140 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -[SERVIDOR TECNICO- 1 Gestéo da Informacéo e do Gestio da informacao e do conhecimento
BIBLIOTECA SETORIAL ADMINISTRATIVO Conhecimento ¢

1141 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -[SERVIDOR TECNICO- 1 Gestéo da Informacéo e do Gestio da informacao e do conhecimento
BIBLIOTECA SETORIAL ADMINISTRATIVO Conhecimento ¢

1142 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -[SERVIDOR TECNICO- 2 Gestéo da Informacéo e do Gestio de qualidades: implementacdo em bibliotecas
BIBLIOTECA SETORIAL ADMINISTRATIVO Conhecimento 9 - 1mp ¢

1143 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH [SERVIDOR TECNICO- 2 Biblioteconomia Biblioteconomia
— BIBLIOTECA SETORIAL ADMINISTRATIVO

1144 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH [SERVIDOR TECNICO- 2 Gestéo da Informacéo e do Gestio de conservacio em acervos biblioaraficos
— BIBLIOTECA SETORIAL ADMINISTRATIVO Conhecimento ¢ 9

1145 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH [SERVIDOR TECNICO- 1 Gestéo da Informacéo e do Mestrado em Ciéncia da Informaco
— BIBLIOTECA SETORIAL ADMINISTRATIVO Conhecimento ¢

1146 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH |SERVIDOR TECNICO- 2 Gestao da Informagéo e do Repositorios Institucionais : gestéo, planejamento e
— BIBLIOTECA SETORIAL ADMINISTRATIVO Conhecimento implementagao

1147 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -[SERVIDOR TECNICO- 1 Psicologia do Trabalho e Psicolodia do Trabalho e Oraanizacional
CPGA ADMINISTRATIVO Organizacional 9 9

1148 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE 1 Sociologia da Saude Formacéo tedrica e Metodoldgica

FACS
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1149 IE?;’;I’UTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE 1 Outras Sociologias Especificas |Curso de Estudos Sociais em Ciéncia e Tecnologia
- . Pedagogias afrocentradas para a educagéo escolar
1150 ”:EggUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE 1 Ezﬁf:sél(i)speuﬂcos de quilombola e metodologias para a aplicagdo da Lei
¢ 10.639/2003 em escolas do ensino basico.
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -|SERVIDOR TECNICO- Topicos Especificos de P P
1151 FACS ADMINISTRATIVO 1 Educacdo LEGISLACAO APLICADA A EDUCACAO SUPERIOR
1152 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -|SERVIDOR TECNICO- 1 Quimica Organica Pés-doutorado
FAPSI ADMINISTRATIVO 9
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -|SERVIDOR TECNICO- . e .
1153 FCG ADMINISTRATIVO 1 Gestor Publico Aplicabilidade do tema na area de trabalho
1154 INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -|SERVIDOR TECNICO- 1 Psicologia do Trabalho e Psicoloaia do Trabalho e Oraanizacional
PPGSA ADMINISTRATIVO Organizacional 9 9
TECNICU ADVITNTS TRATIVO
1155 |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - BIBLIOTECA [EM 1 Biblioteconomia Bibliotecas universitarias
LR RIS TRAARY:
INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - ~ . . .
1156 COORDENAGAO ACADEMICA Em Eggﬁﬁfﬁg / TECNICO 1 Gestor Publico Congresso de secretariado
INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGCAO - TECNICO ADMINISTRATIVO
1157 |COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E EM EDUCACAO/ 1 Gestor Publico Encontro de Secretariado e Gestao de Pessoas / Esafi
AVALIACAO ST RTINS TRATIVD
1158 g\lESIgTUJAOSDE LETRAS E COMUNICAGAQ - FACULDADE EM EDUCAGAO / 1 Gestor Publico 1. Secretariado e gestédo de Pessoas. 2 . ESAFI.
AQQIQTENITE EM
X . Aspectos da sintaxe de linguas indigenas. Processos
1159 g\lESIgTUJAOSDE LETRAS E COMUNICAGAO - FACULDADE DOCENTE 1 Linguas Indigenas fonolégicos e morfofonolégicos. Psicolinguistica e Linguistica
computacional.
XA . TECNICO ADMINISTRATIVO servigos prestados ao publico interno e externo, em razéo
1160 g;[g#g&%i#g;ﬁgiiﬁgmg\ggggﬁg FACULDADE EM EDUCACAO / AUXILIAR 1 Atendimento ao Publico das diferengas étnico sociais advindas dos processos
EM ADMINISTRAGAO seletivos especiais da Instituicdo
% TELUTTOY ADVITNIS TRATIVY Estratégias de administragdo publica, as politicas publicas, a
1161 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - SECRETARIA |1EM EDUCAGAO / 1 Gestor Publico estdo de recursos e a melhoria da e’ficiéncia dos servi os’
EXECUTIVA ASSISTENTE EM 9 ecure ¢
AL OTD AR A prestados a sociedade
SERVIDOR TECNICO- o . I . — I
1162 [INSTITUTO DE TECNOLOGIA -ITEC ADMINISTRATIVO 1 Logistica e Compras Publicas |Contratagéo Direta, Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo
1163 [INSTITUTO DE TECNOLOGIA- CPGA SERVIDOR TECNICO- 1 Orcamento e Finangas Contratagdo Direta, Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo

ADMINISTRATIVO
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1164 [INSTITUTO DE TECNOLOGIA- FCT DOCENTE 1 Andlise e Ciéncia de Dados Sistemas interativos.
1165 |INSTITUTO DE TECNOLOGIA- FEEB DOCENTE 1 Bioengenharia Angiografia por Tomografia de Coeréncia Otica - OCT-A e a
Medicina de Precisédo
1166 |INSTITUTO DE TECNOLOGIA- FEEB DOCENTE 1 Ei';‘;:;’g'a do Desenvolvimento | ;1125 de Controle Aplicados 4 Vida Cotidiana
1167 NUCLEO DE ALTOS ESTUDOS AMAZONICOS- NAEA - SERVIDOR TECNICO- 3 Funcio Publica Eficiéncia no servigo Publico, inovagao, perspectivas de
LAENA , PPGGP ADMINISTRATIVO ¢ crescimento. Ensino , Pesquisa e extensao.
1168 NUCLEO DE ALTOS ESTUDOS AMAZONICOS-NAEA- DOCENTE 2 Funco Publica areas |n'terd|smp||nares ligadas ao desenvolvimento
PPGDSTU sustentavel
1169 NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE 1 Histéria do Brasil Se’cularlzagéo e Iallc[d.ade na histéria do Brasil e alguns
FAHIST paises do mundo ibérico.
1170 NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - | TECNICO-ADMINISTRATIVO E 20 Modernizagéo e CURSO PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO DA
FAPSI DOCENTE E TECNICOS Desburocratizagéo UFPA PARA DOCENTES
NUCLEO DE MEIO AMBIENTE - NUMA- Doutorado SERVIDOR TECNICO- o . . . .
1171 (Secretaria) ADMINISTRATIVO 1 Politica de Meio Ambiente Bioeconomia
1172 |NUCLEO DE MEIO AMBIENTE - NUMA DOCENTE 2 Ensino-Aprendizagem Coordenacéo técnica e pedagdgica
1173 |NUCLEO DE MEIO AMBIENTE - NUMA DOCENTE 2 Ensino-Aprendizagem Elaboragéo de material multimidia para curso a distancia.
. SERVIDOR TECNICO- Estratégia, Projetos e . : =
1174 [NUCLEO DE MEIO AMBIENTE - NUMA ADMINISTRATIVO 1 Processos Elaboragéo de projetos de captacdo de recursos
. SERVIDOR TECNICO- o . . . . .
1175 [NUCLEO DE MEIO AMBIENTE - NUMA ADMINISTRATIVO 2 Politica de Meio Ambiente Politica de Meio Ambiente
. SERVIDOR TECNICO- Estratégia, Projetos e -
1176 [NUCLEO DE MEIO AMBIENTE - NUMA (CIA) ADMINISTRATIVO 1 Processos Andlise
NUCLEO DE MEIO AMBIENTE- NUMA (Coordenadoria SERVIDOR TECNICO- o . . . .
1177 Académica) ADMINISTRATIVO 1 Politica de Meio Ambiente Bioeconomia
. SERVIDOR TECNICO- . i I .
1178 [NUCLEO DE MEIO AMBIENTE- NUMA (PPGEDAM) ADMINISTRATIVO 1 Politicas Publicas Doutorado em Governanca - Politicas Publicas
. . SERVIDOR TECNICO- . . N =
1179 [NUCLEO DE MEIO AMBIENTE- NUMA (Todas as unidades) ADMINISTRATIVO 10 Atendimento ao Publico Inglés Conversagéao
1180 |NUCLEO DE MEIO AMBIENTE - PPGEDAM DOCENTE 1 Ensino-Aprendizagem Elaborago de uma mapa de conflitos socioambientais no

estado do Para.
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1181 INSTITUTO DE TECNOLOGIA-PPGEE/ITEC ADMINISTRATIVO 1 Politica de Meio Ambiente Tecnologias digitais
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS E - . EDUCAGAO MATEMATICA - rastreamento ocular,

1182 | \MATEMATICAS - PPGECM DOCENTE ! Educagdo e Doceéncia visualidade e ensino de Matematica
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE

1183 [PESSOAL - PROGEP - Diretoria de Capacitagédo e Todas a unidades do 6rgédo 100 Outro - ndo especificado PDI- Programa de desenvolvimento inicial
Desenvolvimento - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE

1184 |PESSOAL - PROGEP - Diretoria de Capacitagao e Todas a unidades do 6rgéao 30 Outro - ndo especificado Curso Gestao e Organizagao de Eventos
Desenvolvimento - CAPACIT
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE

1185 |[PESSOAL - PROGEP - Diretoria de Capacitagédo e Todas a unidades do 6rgéo 35 Outro - ndo especificado Conversagdo em LIBRAS
Desenvolvimento - CAPACIT

1186 PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS- Servldores que at’u‘am na 1 Orgamento e Finangas Licitagéo Publica e Gestéo de Contratos
PROINTER gestdo orgcamentaria

1187 PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS- Servldores que at’u‘am na 1 Orgamento e Finangas Licitagéo Publica e Gestéo de Contratos
PROINTER gestdo orgcamentaria

1188 PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS- Servldores que at’u‘am na 1 Orgamento e Finangas Licitagéo Publica e Gestéo de Contratos
PROINTER gestdo orgcamentaria

1189 PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS- Servldores que at’u‘am na 1 Orgamento e Finangas Licitagéo Publica e Gestéo de Contratos
PROINTER gestao orgcamentaria.

1190 PRO-REITORIA DE ENSINO DA GRADUAGAO (Servidores |SERVIDOR TECNICO- 1 Educacio e Docéncia Doutorado em Educacio
da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo) ADMINISTRATIVO ¢ ¢
NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO . L . = Riscos psicossociais relacionados a organizagéo do trabalho

1191 COMPORTAMENTO (todas as subunidades do Nucleo) servidores publicos federais. 5 Gestdo de Pessoas e as interagdes interpessoais no ambiente laboral.
NUCLEU DE TEURIA E PESJUISA DU

1192 [COMPORTAMENTO (unidades administrativas e unidades |servidores publicos 15 Gestao de Pessoas Saude Mental nas Organizagdes.
anadAminac)

2° CICLO DE REVISAO DO PDP 2025

NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO

1193 [COMPORTAMENTO (unidades administrativas e unidades |servidores publicos 15 Gestao de Pessoas Saude Mental nas Organizagbes.
académicas).

1194  |BIBLIOTECA CENTRAL Servidores Técnico- 1 Administragao Publica de Licenca capacitagdo

administrativos outras regides do mundo
1195 |BIBLIOTECA CENTRAL Servidores Técnico- 1 Gestao da Informagéao e do Pés-doutorado

administrativos

Conhecimento
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1196 [Campus Ananindeua/PPGCEM Técnico Administrativo 1 éggg;ggggao de Setores Estratégia e Desempenho Organizacional
Afastamentos de curta duragdo para participar de
1197 [Campus Braganca, faculdades docentes 5 Ensino-Aprendizagem Congressos, Seminarios e Eventos em
outros municipios, estados e paises
1198 [Campus Braganca/Faculdade de Linguas Estrangeiras Servidores docentes 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Doutorado sanduiche na area de linguagens
1199 [Campus Braganca/Faculdade de Linguas Estrangeiras Servidores docentes 3 Linguas Estrangeiras Modernas |P6s-doutorado no campo das linguagens
1200 [Campus de Tucurui Docente 1 Metodolog|~a e Técnicas da Sistemas de Computacéo
Computagao
1201 [Campus de Tucurui Docente 1 Sistemas Elétricos de Poténcia |Sistemas Elétricos de Poténcia
1202 [Campus de Tucurui Docente 2 Sistemas Elétricos de Poténcia |Sistemas Elétricos de Poténcia
1203 [Campus de Tucurui Docente 1 Sistemas Elétricos de Poténcia |Sistemas Elétricos de Poténcia
. Eletrénica Industrial, Sistemas - . ) -
1204 [Campus de Tucurui Docente 2 .. Eletronica Industrial, Sistemas e Controles Eletronicos
e Controles Eletrénicos
1205 |Campus de Tucurui Docente 1 Eletrénica Industl:la!, Sistemas Co!aboragao em pesquisa com instituicdo no exterior sobre
e Controles Eletrénicos Veiculos e Equipamentos de Controle.
1206 [Campus de Tucurui Docente 2 Telecomunicagdes Telecomunicagdes
1207 [Campus de Tucurui Docente 1 Processos de Fabricagédo Processos de Fabricagado
1208 [Campus de Tucurui Docente 1 Processos de Fabricagédo Materiais nao Metalicos
Participar do Simpésio Brasileiro de Recursos Hidricos (23 a
1209 [Campus de Tucurui Docente 1 Recursos Hidricos 29 de novembro de 2025). Fundamentos do Planejamento
Urbano e Regional.
1210 [Campus de Tucurui Docente 1 Saneamento Basico Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental
1211 [Campus de Tucurui Docente 1 Andlise Estruturas
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1212 [Campus de Tucurui Técnico-administrativo 2 Economia Regional e Urbana :;T(;g;duagao do programa de mestrado em economia

1213 [Campus de Tucurui Técnico-Administrativo 1 Servigo Social Aplicado Servigo Social Aplicado

1214  [Campus de Tucurui Técnico-Administrativo 1 Ensino-Aprendizagem Gestao da Informagéo e do Conhecimento

1215 [Campus de Tucurui Técnico-Administrativo 1 Politicas Publicas Ensino-Aprendizagem

1216 [Campus de Tucurui Técnico-administrativo 1 Linguistica Aplicada Linguistica Aplicada

1217 [Campus de Tucurui Docente 1 Matematica Aplicada Estruturas

1218 [Campus de Tucurui Docente 1 Matematica Aplicada Estruturas
Psicologia Social. Psicologia do Desenvolvimento Humano.

1219 [Campus de Tucurui Técnico Administrativo 1 Cidadania Politicas Sociais. Fundamentos do Servigo Social.
Fundamentos da Educacio.

1220 [Campus de Tucurui Técnico Administrativo 1 Orgamento e Finangas Orgamen~to e Flnangas. Ec'on_omla Monetaria e Fiscal.
Concessao de Servigos Publicos

1221  [Campus de Tucurui Técnico-Administrativo 1 Gestao _da Informagdo e do Arquivologia

Conhecimento

1222 |campus de Tucurui Docente 1 Estatistica Culrso de Pos-Gr_aduat;ao lato sensu intitulado MBA em Data
Science e Analytics.

1223 [Campus de Tucurui Docente 1 Construgéo Civil Construgao Civil

1224  [Campus de Tucurui Docente 1 Geotécnica Geotécnica

1225 [Campus de Tucurui Docente 1 Engenharia Hidraulica Fenémenos de Transporte

1226 [Campus de Tucurui Docente 1 Engenharia Hidraulica Cong}resso Internacional de Engenharia Mecanica.
Fenémenos de Transporte

i SERVIDORES TECNICO . = . e
1227 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA ADMINISTRATIVO 2 Sistemas de Computagdo Curso de Ciberseguranga EaD (parceria oficial Ascend)
1228  |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA SERVIDORES TECNICOS 2 Sistemas de Computagdo Curso: Infraestrutura e Seguranga com Firewalls Fortinet

ADMINISTRATIVOS

(EaD)
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1229 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA SERVIDOR DOCENTE 1 Fisico-Quimica Participagdo em ensino, pesquisa e extensdo em nivel de

eventos cientificos nacionais e internacionais.
< SERVIDOR TECNICO- ~ Programa de P6s Graduagéo Criatividade e Inovagdes
1230 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA ADMINISTRATIVO ! Inovagdo Metodolégicas no Ensino Superior (PPGCIMES)
1231 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA SERVIDORES DOCENTES 4 Matematica Aplicada Pés-doutorado em Matematica Aplicada
B d
0 SERVIDORES TECNICOS . ~ ~ . e ’

1232 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABETETUBA ADMINISTRATIVOS 1 Sistemas de Computagéo ﬁfﬁfnia,ifm nivel de Doutorado em Ciéncia da
Workshop de Compras Publicas e Adesdo em Ata:

1233 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - CPGA TAE 1 Direito Publico Procedimentos preliminares para aquisicdo de materiais de
consumo. 3212170

1234 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - CPGA TAE 1 Geografia Humana Mestrado em Geografia. 3212170

1235 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - ETNO Docente 1 Politicas Publicas Agbes afirmativas na educagao superior para povos
indigenas, quilombolas e populagdes tradicionais. 1705671

1236 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - ETNO Docente 1 Politicas Publicas ?4‘5‘1%‘34“'0 do Ensino Médio no Para e as escolas do campo.

1237 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Epidemiologia Epidemiologia e Patologia da Sifilis. 2286558

1238 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Saude Publica Saude da mulher; metodologias em educagéo. 3013128
Mestrado profissional do “Programa de P6s-Graduagao em

1239 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Saude Publica Saude da Amazonia” do Nucleo de Medicina Tropical da
UFPA - Campus Belém. 3434745

1240 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Saude Publica Doengas tropicas da Amazoénia. 1190724
Doutorado em medicina na interface entre saude publica e

1241 |[CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Saude Publica psiquiatria para desenvolvimento e aplicagdo de
metodologias interculturais...3014212

L . Contribuigdo de dados e pesquisas para a melhoria e
1242 (CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED Docente 1 Medicina Preventiva efetividade do programa PNPMF no SUS. 3051113
1243 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED DOCENTE 1 Educacéo e Docéncia Agdes afirmativas e estudos culturais em educagéo. 3239389
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i} . PARA POVOS INDIGENAS NO ENSINO SUPERIOR/

1244 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED Docente 1 Educagéo e Docéncia ESTUDOS CULTURAIS/ POLITICAS DA DIFERENGA.
3239389

1245 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED Docente 1 Andlise e Ciéncia de Dados gﬁgﬁg\s DE DADOS APLICADOS A PESQUISA E SAUDE.

1246 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FAMED Docente 1 Microbiologia Aplicada A Microbiologia no Contexto das Mudangas Climaticas e da
Inteligéncia Artificial. 1987931

1247 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FCB TAE 1 Atendimento ao Pablico Rotinas administrativas, atendimento ao publico € novas
ferramentas tecnoldgicas para a produtividade. 2289231

1248 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEA TAE 1 Fitotecnia doutorado em agronomia com area de conhecimento voltado
para producgéo vegetal e melhoramento genético. 1759519

1249 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEA TAE 1 Administraggo Educacional Pedagogia. 2119024

1250 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEF TAE 1 Geografia Humana Andlise da viabilidade economica de atividades agricolas
integradas ao uso dos recursos naturais. 1750721

1251 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEF Docente 1 Andlise e Ciéncia de Dados ﬁ\fxggg"”; de técnicas de IA na modelagem ecofisiologica.

1252 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - FEF Docente 1 Botanica Aplicada Novas técnicas de processamento anatomico de folha,,
madeira, flor, sementes e frutos. 1738959

1253 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - LETRAS DOCENTE 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Ensino-aprendizagem de linguas. 1810789

1254 [CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - LETRAS Docente 1 Linguas Indigenas Antropolinguistica. 2439659

1255 |[CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - LETRAS Docente 1 Educacéo e Docéncia Educacgéo escolar indigena. 1062761

1256 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA - LETRAS DOCENTE 1 Educac&o e Docéncia Neoconservadorismo no mundo e a educagao frente as
violéncias socio-politicas ambientais. 1062761

1257 |Campus Universitario de Ananindeua Biblioteca TECNICO ADMINISTRATIVO 1 ggzaae‘;ﬁ;";:tfgrmaga° edo Gestéo da Informacdo e do conhecimento

1258 |Campus Universitario de Ananindeua/ FAQUIM Docente 1 Toplcos~EspeC|f|cos de Prodqu§ didaticos autorais para o ensino da quimica na

Educagao Amazonia.
1259 [Campus Universitario de Ananindeua/Biblioteca Técnico administrativo 1 Gestor Publico Qualidade na gestao Publica
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1260 EQ?:ZUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - Faculdade de Servidor Docente 1 Teoria Literaria Estudos da paisagem em escritores ibero-americanos.
1261 CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL - Faculdade de Servidor docente 1 Toplcos_Especmcos de Interdisciplinariedade, cultura e educagéo.
Pedagogia Educagéo
1262 CAMPQS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL- Faculdade de Docente 1 Toplcos_Especmcos de Educagdio do Campo em contexto matematico
Matematica Educagao
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CASTANHAL-Faculdade de . i Desenvolvimento de solugoes baseadas em técnicas
1263 Computacio Docente 1 Sistemas de Computagdo avangadas de Inteligéncia Atrtificial, aprendizado de maquina
putag e visdo computacional.
1264 gﬁxﬁt%flsa UNIVERSITARIO DE CASTANHAL-Secretaria Técnico-administrativo 1 Outro - ndo especificado LInguagens e tecnologias
1265 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS SERVIDOR DOCENTE 1 Fisica das Particulas FISICA DAS PARTICULAS ELEMENTARES E CAMPOS
Elementares e Campos
Transporte e desenvolvimento sustentavel: implicagdes a
1266 |CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS TECNICO ADMINISTRATIVO 1 Planejamento de Transportes  |cidades inteligentes e ao planejamento logistico
estratégico
Antropoloaia das Populacdes SABERES E REPRESENTACOES SOBRE EDUCACAO
1267 |[CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO-SOURE DOCENTE 1 pologia pulac ETNICO-RACIAL ENTRE DISCENTES QUILOMBOLAS DA
Afro-Brasileiras
UNIVERSIDADE
. . : o SERVIDORES TECNICOS - Conhecimentos relacionados a Administragéo Publica, de
1268 [Centro de Internacionalizagédo / Gabinete da Reitoria. ADMINISTRATIVOS. 1 Gestao de Pessoas modo geral, com enfoque em Gestéo de Pessoas.
Sao OCUpantes ao cargo ae
1269 [Coordenadoria de Sistemas de Informagao Analista de Tecnologia da 2 Tecnologia da Informacéo Gestao em Sistemas da Informacgao
Desenvolver habilidades e competéncias na area de t 2 ’
1270 ; . . P atividade ou ferramenta de 1 Psicologia Social Comunidades tradicionais
psicologia e saude mental coletiva teahalhn
1971 Direcao Geral Analista (iie Tecnologia da 1 Governanca e Gestdo de Riscos Conhecer tecn_ologlas d~|spon|ve|s para assegurar a
Informacgao seguranga da informagéo e de redes da UFPA
1272 |[Divisdo de compras do ITEC Técnico administrativo 1 Orgamento e Finangas Contratagdo Direta, Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo
1273  |DIVISAO DE ENFERMAGEM SERVIDORES TECNICOS 10 Saude Publica saude publica
1274 |DIVISAO DE ENFERMAGEM SERVIDORES TECNICOS 5 Saude Publica SAUDE PUBLICA
1275 |DIVISAO DE ENFERMAGEM SERVIDORES TECNICOS 10 Ensino-Aprendizagem Teoria da Comunicagao
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1276 |DIVISAO DE ENFERMAGEM SERVIDORES TECNICOS 20 Linguas Estrangeiras Modernas |Linguas Estrangeiras Modernas
. . Formagéo e pesquisa na area d Urbanismo, com
1277 |ESCOLA DE APLICACAO TECNICO ADMINISTRATIVO 1 Funda_mentos de Arquitetura e metodologias antropolégicas e perspectivas feministas
EM EDUCACAO Urbanismo S ) . -
decoloniais, entendimento do protagonismo feminino
1278 |ESCOLA DE APLICACAO TECNICO (Pedagogo-Area) 1 Ensino-Aprendizagem Formagdo em Pedagogia de Projetos com aplicagao
especifica em uma das etapas da educagao basica.
1279 |ESCOLA DE APLICACAO Docente 1 Literatura Comparada Literatura e outras linguagens artisticas
1280 |ESCOLA DE APLICAGAO Docente 1 Musica Formagéo em educagdo musical
1281 |ESCOLA DE APLICAGAO Docente 1 Educagéo e Docéncia Criatividade e inovagdo em metodologias de ensino
1282 |ESCOLA DE APLICAGAO Docente 1 Educaggo e Docéncia Su“:j'(')féca‘?a" docente acerca da inclusdo de estudantes
1283 |ESCOLA DE APLICACAO UFPA Docente 1 Linguas Estrangeiras Modernas | 0Ma¢a0 € pesquisa na drea de ensino e aprendizagem da
escrita em inglés como lingua adicional.
1284 (ETDUFPA DOCENTE EBTT 1 Linguas Estrangeiras Modernas |TEATRO
1285 |FACUDALDADE DE ENGENHARIA ELETRICA - FEEB Técnico administrativo 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Capacitagéo - curso de inglés
1286 [Faculdade de Arquitetura e Urbanismo Docente 1 Sociologia Urbana Capaqtaga_o ) Grupq c'ie pesquisa em Acusnca virtual (UWVEG)
da Universidade Politécnica de Valéncia-Espanha.
Faculdade de Engenharia Elétrica e Biomédica (FEEB / o . . Eletrénica Industrial, Sistemas |Mestrado em Engenharia Elétrica, PPGEE [Linha: Sistemas
1287 Técnico administrativo 1 . . - = .
ITEC) e Controles Eletrénicos de energia elétrica - Controle e Automagéo de Sistemas]
1288 [Faculdade de Engenharia Quimica Técnico administrativo 1 Teoria e Andlise Linguistica Doutorado académico
1289 [Faculdade de Engenharia Sanitaria e Ambiental Técnico administrativo 1 Admln!s_tra(;ao de Setores Me§trado em Programa de Pés-Graduagdo em administragao
Especificos ou areas afins.
1290 ([Faculdade de Engenharia Sanitaria e Ambiental Técnico administrativo 1 Politica de Meio Ambiente Mestrado profissional em clima e ambiente - IFSC
FACULDADE DE ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL- . . Estagio e Intercambio na Universidade Castilla-la Mancha
1291 Docente 1 Energia de Biomassa Florestal

FAESA

(ESPANHA)

Page 85




UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA - UFPA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL - PROGEP
DIRETORIA DE CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO - CAPACIT

Sheetl

A DE D O DE P DA PDP 20
N° UNIDADES PERFII;B;)EQS:NTES AGENTES PUBLICOS |TEMA GERAL (IFS 3) RECORTE DO TEMA GERAL (IFS 3)
1292 |Faculdade de Matematica Docente 1 Med|dais .Elet[wcas, Magnet|c~as untorado em Engenharia Elétrica (licenca capacitagédo de
e Eletrénicas; Instrumentagdo |até 3 meses)
Docente Magistério ~ .
1293 [FADAN superior/diretora da Faculdade 1 Educacéo e Docéncia Danga
Um estudo de caso sobre a repercussdo das politicas
1294  [FAFIL-IFCH Técnica Administrativa 1 Politicas Sociais afirmativas na formagao dos estudantes dos cursos de
graduagédo beneficiados pelas cotas raciais
SERVIDOR DOCENTE EM -
1295 (FAMUS FASE DE DEFESA 1 Musica ENSINO- APRENDIZAGEM
Pés-doutorado - Desenvolvimento de pesquisas que
1296 |[FEFLOG e PPGEI Docente 2 Metalurgia Fisica envolvem a sintese, funcionalizagdo e incorporagéo
controlada de nanomateriais.
ASSISTENTE 00 GanmewE aa
1297 |[GABINETE DA REITORIA Reitoria, atua com demandas 1 Gestdo de Pessoas Mestrado em ciéncias e meio ambiente.
diviarcac nartinantac &
1298 |ICA/ETDUFPA TECNICO ADMINISTRATIVO 1 g'g;‘;‘rgiii')estr'c"s' Magneéticos |- jitos Elétricos, Magnéticos e Eletrénicos
1299 (ICA/JETDUFPA TECNICO ADMINISTRATIVO 1 Biblioteconomia Gestao da Informagéo e do Conhecimento
1300 (ICA/ETDUFPA DOCENTE EBTT 1 Musica MUSICA
1301 (ICA/ETDUFPA DOCENTE EBTT 1 Teatro TEATRO
TECUNICA ADVINIS TRATIVA-
1302 (ICA/ETDUFPA TECNICA EM ASSUNTOS 1 Educacao Artistica ENSINO- APRENDIZAGEM
ENDIICACIONALIS
TECNICA ADMINISTRATIVA Antropologia das Populagdes . .
1303 [ICA/FAV PEDAGOGA 1 Afro-Brasileiras Etnologia Indigena
DOCENTE MAGISTERIO . P
1304 [ICA/FAV/MUSEOLOGIA SUPERIOR 1 Museologia INOVAGCAO
DOCENTE MAGISTERIO Teoria e Método em . . .
1305 |[ICA/FAV/IMUSEOLOGIA SUPERIOR 1 Arqueologia Teoria e Método em Arqueologia
DOCENTE MAGISTERIO Teoria e Método em . . .
1306 |[ICA/FAV/IMUSEOLOGIA SUPERIOR 1 Arqueologia Teoria e Método em Arqueologia
DOCENTE MAGISTERIO Teoria e Método em . . .
1307 [ICA/FAV/IMUSEOLOGIA SUPERIOR 1 Arqueologia Teoria e Método em Arqueologia
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DOCENTES E TECNICOS . -
1308 (ICJ ADMINISTRATIVOS DO 1CJ 2 Teoria do Direito DOUTORADO EM DIREITO
1309 (ICJ DOCENTES DO INSTITUTO 3 Teoria do Direito POS-DOUTORADO EM DIREITO

DE CIENCIAS JURIDICAS

1310 |1cd Docentes do Instituto de 2 Linguas Estrangeiras Modernas [CURSO DE INGLES
Ciéncias Juridicas

1311 IFCH - FACS DOCENTE 1 Sociologia da Saude Teorias e metodologia em sociologia e antropologia da Saude

Desenvolvimento de bioprodutos com o uso de modelos

1312 [Instituto de Ciéncias Biolégicas Docente 1 Biologia Geral o . L o
preditivos e sistemas inteligentes para otimizagao

1313 |INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS Docentes e Técnicos 3 30 Outro - nao especificado Operacionalizagdo de sistemas da UFPA
Administrativos em Educagao

Desenvolvimento sécio-ambiental, Amazoénia e ocupagdes

1314 |Instituto de Ciencias da Saude Docente do Magistério Superior 1 Politica de Meio Ambiente humanas

1315 [Instituto de Ciéncias da Saude Docente do Magistério Superior 1 Anal.lse e Controle & Analise e Controle de Medicamentos
Medicamentos

1316 [Instituto de Ciéncias da Saude Docente do Magistério Superior 1 Saude Publica Ocupagdes humanas, salde e Terapia Ocupacional

Fisioterapia e Terapia Estagio pds-doutoral em um grande centro de reabilitagdo

1317 [Instituto de Ciéncias da Saude Docente do Magistério Superior 1 - que dispde de recursos terapéuticos de alta tecnologia e
Ocupacional S e
efetividade para a reabilitagao.
Fisioterapia e Terapia Treinamento profissional em um centro de reabilitacdo
1318 [Instituto de Ciéncias da Saude Docente do Magistério Superior 1 Ocu acignal P brasileiro que dispde de recursos na area da neurofuncional
P que podem ser adquiridos e empregado
1319 |[Instituto de Ciéncias da Saude Docente do Magistério Superior 1 gz::o;:zrcziag:aale Terapia Ocupagdes humanas, salde e Terapia Ocupacional
1320 |[Instituto de Ciéncias da Saude Docente do Magistério Superior 1 gz::o;:zrcziag:aale Terapia Ocupagdes humanas, salde e Terapia Ocupacional
1321 [Instituto de Ciéncias da Satde Técnico Administrativo 1 Direito Publico Direito Publico, Politicas Publicas, Seguranca Publica,
Gestéo Publica
1322 |Instituto de Giéncias da Sadde Teécnico Administrativo 1 Admln[s_tra(;ao de Setores Plan_ejamento e gestao de politicas publicas em meio
Especificos ambiente
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1323 |instituto de Ciéncias da Saude Técnico Administrativo 1 Admlnl's.tragao de Setores Gestgo de Pphhcas Publicas voltadas para Sustentabilidade
Especificos e Meio Ambiente.
1324 |[Instituto de Ciéncias da Saude Técnico Administrativo 1 Politicas Publicas Planejamento e gestéo de politicas publicas em saude
Administracio Publica de Avaliacdo de impacto de politicas sociais; Desenvolvimento
1325 |[Instituto de Ciéncias da Saude Técnico Administrativo 1 9 de politicas de saude e educagao; Implementagao de
outras regides do mundo o ; .
politicas de desenvolvimento sustentavel
1326 (Instituto de Ciéncias da Saude Técnico Administrativo 1 Admlnlstra_(i‘ao Publica de Planejamento e gestéo de politicas publicas em saude
outras regides do mundo
1327 |Instituto de Ciéncias da Saude Docente 1 Educagao e Docéncia Ensmg na salde e educagdo em enfermagem. Educagdo e
filosofia da enfermagem.
SETVIGOTeS DOCENTES €
1328 |[Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais (ICEN) Técnicos Administrativos em 1 Fisico-Quimica Fisico-Quimica
SenAaorss otenese
1329 |[Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais (ICEN) Técnicos Administrativos em 2 Gestéo de Pessoas Qualidade de Vida no Trabalho
SenAaorss Lotenes e
1330 |[Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais (ICEN) Técnicos Administrativos em 1 Orcamento e Finangas Orcamento e Finangas
Ediicacin (TAE)
1331 |INSTITUTO DE CIENCIAS MEDICAS DOCENTE DO MAGISTERIO 1 Clinica Médica ONCOLOGIA
SUPERIOR
1332 Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas Docente a nivel de Doutorado 1 Economias Agrarla e dos Economia, territério e meio ambiente.
Recursos Naturais
1333 |Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas Docentes 5 Gestao _da Informacgao e do Congressos_, §§m|narlos e Eventos de curta duragcdo em
Conhecimento outros municipios e estados.
1334 Instituto de_ Ciéncias Socia|s Aplicadas / Divisdo de Técnicos e Docentes 15 Inovagéao Informacéo e aprendizagem da plataforma Sucupira
Desenvolvimento e Gestao de Pessoas
1335 Instlt_uto de Qlenmas Socias Aplicadas/ Faculdade de Técnico 1 Servigo Social Aplicado Pés-Graduagéo a nivel de doutorado
Servigo Social
Instituto de Ciéncias Socias Aplicadas/Faculdade de Servigo . . lConAheC|mer_1t(3 so_bre desastres socwambu_entals Pratica de
1336 Social Docente 5 Fundamentos do Servigo Social |inglés Convivéncia com equipes de pesquisadores
multinacionais e Pés Graduagao
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -| . . . .
1337 BIBLIOTECA SETORIAL TECNICO - ADMINISTRATIVO 2 Biblioteconomia Biblioteconomia
1338 |INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -\ o\ 0 - ADMINISTRATIVO 2 Gestdo da Informagao e do Gestdo de qualidades: implentaco em bibliotecas

BIBLIOTECA SETORIAL

Conhecimento
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INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -| Gestéo da Informagéo e do = . ~ .
1339 BIBLIOTECA SETORIAL TECNICO - ADMINISTRATIVO 1 Conhecimento Gestao da informacao e do conhecimento
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -| - Gestéo da Informagéo e do = . ~ .
1340 BIBLIOTECA SETORIAL TECNICO - ADMINISTRATIVO 1 Conhecimento Gestao da informacao e do conhecimento
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -| Gestéo da Informagéo e do = . L = .
1341 BIBLIOTECA SETORIAL TECNICO - ADMINISTRATIVO 2 Conhecimento Gestao de qualidades: implementagao em bibliotecas
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH i . . .. .
1342 |~ BIBLIOTECA SETORIAL TECNICO - ADMINISTRATIVO 2 Biblioteconomia Biblioteconomia
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH i Gestéo da Informagéo e do = = S
1343 | BIBLIOTECA SETORIAL TECNICO - ADMINISTRATIVO 2 Conhecimento Gestao de conservagédo em acervos bibliograficos
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH i Gestéo da Informagéo e do . ~
1344 |~ BIBLIOTECA SETORIAL TECNICO - ADMINISTRATIVO 1 Conhecimento Mestrado em Ciéncia da Informagéao
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH . Gestao da Informagéo e do Repositdrios Institucionais : gestéo, planejamento e
1345 1 BIBLIOTECA SETORIAL TECNICO - ADMINISTRATIVO 2 Conhecimento implementagao
1346 |'NSTITUTO DE FILOSOFIAE CIENCIAS HUMANAS -IFCH -\ 3¢ onyico-ADMINISTRATIVO 1 Psicologia do Trabalho e Psicologia do Trabalho e Organizacional
CPGA Organizacional
1347 IE?;;I’UTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE 1 Sociologia da Saude Formagéo tedrica e Metodologica
1348 IE?;;I’UTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE 1 Outras Sociologias Especificas [Curso de Estudos Sociais em Ciéncia e Tecnologia
- . Pedagogias afrocentradas para a educagéo escolar
1349 ”:EggUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE 1 EZEI((;:SéESpeCIfICOS de quilombola e metodologias para a aplicacdo da Lei
¢ 10.639/2003 em escolas do ensino basico.
1350 |INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH -\ o\ 0 - ADMINISTRATIVO 1 Topicos Especificos de LEGISLACAO APLICADA A EDUCACAO SUPERIOR
FACS Educagao
1351 IE?;’IS'I;UTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - TECNICO ADMINISTRATIVO 1 Quimica Orgéanica Pés-doutorado
1352 IECS;(-I;ITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - TECNICO-ADMINISTRATIVO 1 Gestor Publico Aplicabilidade do tema na area de trabalho
1353  |'NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS -IFCH -\ 3¢ onico-ADMINISTRATIVO 1 Psicologia do Trabalho e Psicologia do Trabalho e Organizacional
PPGSA Organizacional
1354 [INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - PPGP [TECNICO ADMINISTRATIVO 1 Administragao Educacional Administragao Publica e Gerencial
1355 |INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - TECNICA ADMINISTRATIVA 1 Psicologia do Trabalho e Psicologia do Trabalho e Organizacional

PPGSA

Organizacional
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1356 |INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DOCENTE 1 Recursos Hidricos Analise integrada e hidrologia aplicada
1357 |INSTITUTO DE GEOCIENCIAS Docente 2 Governanga e Gestado de Riscos|Gestédo de Riscos e Desastres Naturais
1358 |INSTITUTO DE GEOCIENCIAS TECNICO ADMINISTRATIVO 1 Egﬂ'g:;ﬁsr’ec'f'cos de Educacéo Especial
1359  |INSTITUTO DE GEOCIENCIAS Docente 2 Outro - ndo especificado Gestao de Riscos e Desastres Naturais
TECNICU ADVITNTS TRATIVO
1360 |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - BIBLIOTECA [EM 1 Biblioteconomia Bibliotecas universitarias
ENLICACAN/RIRI INTECADRIA
TECNICU ADMINIS TRAT VU
1361  |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - BIBLIOTECA |EM EDUCAGAO - 1 Biblioteconomia Seminario Nacional de Bibliotecas Universitarias (SNBU).
RIRI INTECADIA
= TECNTCU ADMVIINTS TRATIVO
INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - P - . .
1362 COORDENAGAO ACADEMICA Em Eggﬁﬁgﬁg / TECNICO 1 Gestor Publico Congresso de secretariado
TNSTITUTU DE LETRAS E COVMUNICAGAU - TECNICU AUNMINTS TRATIVO
1363 |COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E EM EDUCA(;AO/ 1 Gestor Publico Encontro de Secretariado e Gestao de Pessoas / Esafi
AVALIACAL TECNICT ADMINTIS TRATIVO
1364 g\lESIgTUJAOSDE LETRAS E COMUNICAGAQ - FACULDADE EM EDUCAGAO / 1 Gestor Publico 1. Secretariado e gestdo de Pessoas. 2 . ESAFI.
AQQIQTENITE EM
1365 g\lESIgTUJAOSDE LETRAS E COMUNICAGAO - FACULDADE DOCENTE 1 Teoria e Andlise Linguistica Aprofundamento em teoria e analise fonética e fonoldgica.
XA . Aspectos da sintaxe de linguas indigenas. Processos
1366 g\lESIgTUJAOSDE LETRAS E COMUNICAGAQ - FACULDADE DOCENTE 1 Linguas Indigenas fonoldgicos e morfofonolégicos. Psicolinguistica e Linguistica
computacional.
XA . TECNICO ADMINISTRATIVO servigos prestados ao publico interno e externo, em razéo
1367 gszg#g&%%#g;%’g%ggmg’g;@gﬁg FACULDADE EM EDUCACAO / AUXILIAR 1 Atendimento ao Publico das diferengas étnico sociais advindas dos processos
EM ADMINISTRAGAO seletivos especiais da Instituicdo
1368 |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - FALE DOCENTE 1 Psicolinguistica Capacitagdo em Libras. Psicolinguistica com énfase em
portugués para surdos.
1369 |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - FALE DOCENTE 1 Linguistica Aplicada Area de Morfossintaxe.
1370 |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - FALE DOCENTE 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Avancgar no nivel de conhecimento da lingua alema.
1371 |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - FALEM DOCENTE 1 Educagao e Docéncia NOVAS FORMAS DE ENSINAR E APRENDER MEDIADAS

POR TDCs.
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TECNICO ADMINIS TRATIVO
1372 |INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICAGAO - PPGCOM EM EDUCAGAO - 1 Gestor Publico Gestéo Publica.
AQQIQTENITE MM
% TELTTOY ADVITNIS TRATIVY Estratégias de administragdo publica, as politicas publicas, a
1373 INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO - SECRETARIA |EM EDUCACAO / 1 Gestor Publico gestéo de recursos e a melhoria da e’ficiéncia dos servi(;os’
EXECUTIVA ASSISTENTE EM R )
AL OTD AR A prestados a sociedade
1374 (ITEC Técnico administrativo 1 Logistica e Compras Publicas |Contratagéo Direta, Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo
1375 [ITEC - CPGA Técnico administrativo 1 Orcamento e Finangas Contratagdo Direta, Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo
1376 [ITEC-FCT Docente 1 Analise e Ciéncia de Dados Sistemas interativos.
1377 |ITEC - FEEB Docente 1 Bioengenharia Angl_ografla por Tgn)ografla de Coeréncia Otica— OCT-Ae a
Medicina de Preciséo
1378 |ITEC - FEEB Docente 1 Ei';‘zzg'a do Desenvolvimento |4 mas de Controle Aplicados 4 Vida Cotidiana
1379 [Museu da UFPA Técnico em restauro 1 Biblioteconomia Restauro bibliografico e documental
1380 [Museu da UFPA Técnicos administrativos 10 Museologia Conservagao preventiva
1381 NAEA - LAENA , PPGGP Te'cnlcos Administrativos do 3 Funcdo Pablica Eflmepma no servico Publlco_, inovagao, p~erspect|vas de
Nucleo crescimento. Ensino , Pesquisa e extenséo.
1382 |NAEA- PPGDSTU Docentes 2 Funcgo Pablica areas |n'terd|sc:|p||nares ligadas ao desenvolvimento
sustentavel
1383 NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - DOCENTE 1 Histéria do Brasil Se’cularlzagao e Iglc[dgde na histéria do Brasil e alguns
FAHIST paises do mundo ibérico.
1384 NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - IFCH - [TECNICO-ADMINISTRATIVO E 20 Modernizagéo e CURSO PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO DA
FAPSI DOCENTE E TECNICOS Desburocratizagéo UFPA PARA DOCENTES
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO AMAZONICO EM - . . . .
1385 ENGENHARIA - DGIMP TECNICO ADMINISTRATIVO 1 Economia Regional e Urbana Economia Regional e Urbana
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO AMAZONICO EM . T, = . . s
1386 ENGENHARIA - TECNOLAGO Engenheiro-Area 1 Engenharia Hidraulica Operacéao de usinas hidrelétricas
1387 [Nucleo de Meio Ambiente - Doutorado (Secretaria) Técnico Administrativo 1 Politica de Meio Ambiente Bioeconomia
1388 [Nucleo de Meio Ambiente - NUMA Professor do Magistério Superior| 2 Ensino-Aprendizagem Coordenacéo técnica e pedagdgica
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1389 [Nucleo de Meio Ambiente - NUMA Professor do Magistério Superior| 2 Ensino-Aprendizagem Elaboragéo de material multimidia para curso a distancia.
1390 [Nucleo de Meio Ambiente - NUMA Técnico-Administrativo 1 Ef;?;:gz Projetos e Elaboragéo de projetos de captacdo de recursos
1391 Nucleo de Meio Ambiente - NUMA Técnico-Administrativo 2 Politica de Meio Ambiente Politica de Meio Ambiente
1392 |Nucleo de Meio Ambiente - NUMA (CIA) Técnico-Administrativo 1 Estratégia, Projetos e Analise
Processos
1393 NucIer Cfe Meio Ambiente - NUMA (Coordenadoria Técnico-Administrativo 1 Politica de Meio Ambiente Bioeconomia
Académica)
1394 [Nucleo de Meio Ambiente - NUMA (PPGEDAM) Técnico-Administrativo 1 Politicas Publicas Doutorado em Governanga - Politicas Publicas
1395 [Nucleo de Meio Ambiente - NUMA (Todas as unidades) Técnico-Administrativo 10 Atendimento ao Publico Inglés Conversagéo
1396 [Nucleo de Meio Ambiente - PPGEDAM Professor de Magistério Superior| 1 Ensino-Aprendizagem Elaboragao de’uma mapa de conflitos socioambientais no
estado do Para.
NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO . - . )
1397 COMPORTAMENTO. Servidores da UFPA.. 30 Etica no Setor Publico Comportamento Assertivo.
1398 [PPGEE/ITEC Técnico administrativo 1 Politica de Meio Ambiente Tecnologias digitais
Servidor Docente - Professor do
Magistério Superior da - i
1399 Programa de Pés-Graduagdo em Educagéo em ciéncias e Subunidade Programa de Pos- 1 Educacio e Docéncia EDUCACAO MATEMATICA - rastreamento ocular,
Matematicas - PPGECM Graduagéo em Educagéo em ¢ visualidade e ensino de Matematica
Ciéncias e Matematicas -
PPGECM/UFPA/IEMCI
Servidor da Diretoria de Gestédo
Estratégica (DIGEST) que atua no
1400 [(PROPLAN suporte administrativo dentro da 1 Estratégia, Projetos e 40 Encontro de Encarregados de Dados das IES

diretoria e em atividades e agdes
especificas de competéncia das
coordenadoria da DIGEST

Processos
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Gestor da Coordenadoria de
Gestdo de Projetos / DIGEST que
1401 PROPLAN atua nas atividades de Gestao de 1
Projetos e de Gestéo do processo
de celebragéo de TED

Estratégia, Projetos e

Coléquio Internacional de Gestao Universitaria
Processos

PRU-RETTURIA DE DESENVULVIMENTU E GESTAU DE =
Governo e Transformacao

1402 [PESSOAL - PROGEP - Coordenadoria de Administracao de |[Servidores técnico administrativos. 6 Digital Excel Avangado
PRI RENORTA DE DESENVOLVIVENTU E GESTRU DE

1403 [PESSOAL - PROGEP - Diretoria de Capacitagao e Todas a unidades do 6rgéo 100 Outro - ndo especificado PDI- Programa de desenvolvimento inicial
PR RADE DRSSV O VIVEN TU E GESTRU DE

1404 |[PESSOAL - PROGEP - Diretoria de Capacitagao e Todas a unidades do 6rgéao 30 Outro - ndo especificado Curso Gestao e Organizagao de Eventos

convnhiimant.

PRURIE RADE RS eV O VIMENTU E GES TRU DE
1405 |[PESSOAL - PROGEP - Diretoria de Capacitagao e Todas a unidades do 6rgéo 35 Outro - ndo especificado Conversagado em LIBRAS

Nocanvalvimanta . CADACIT

Servidores que atuam ou
desejam atuar na gestéo
1406 |PRO-REITORIA DE RELAGOES INTERNACIONAIS administrativa; que necessitam 2 Direito Publico Agentes Publicos na Constituigdo
de ferramentas de gestdo para
execucgao das atividades.

Servidores que atuam ou
desejam atuar na gestédo

1407 |PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS administrativa; que necessitam 2 Administragao de Setores

Administragdo Publica como Vocé Nunca Viu

de ferramentas de gestdo para Especificos
execugao das atividades.

1408 |PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS Servidores que atuam na 1 Orgamento e Finangas Licitagao Publica e Gestéo de Contratos
gestdo orgamentaria

1409 |PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS Servidores que atuam na 1 Orgamento e Finangas Licitagéo Publica e Gestdo de Contratos
gestdo orgamentaria

1410 |PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS Servidores que atuam na 1 Orgamento e Finangas Licitagao Publica e Gestdo de Contratos
gestdo orgamentaria

1411 |PRO-REITORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS Servidores que atuam na 1 Orgamento e Finangas Licitagao Publica e Gestéo de Contratos
gestao orgamentaria.

1412 [Reserva técnica de artes visuais Técnicos administrativos 7 Governanga e Gestédo de Riscos|Manutengao prédial

1413 [Reserva técnica de artes visuais Técnicos administrativos 3 Museologia Museografia, cenografia, expografia.
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1414 |Reserva técnica, Restauro e Biblioteca Teprncos ac?mlnlstratlvos das 8 Fotografia Reg|§tro fcitografllco, técnicas de manuseio de cameras e
atividades fins do MUFPA manipulagéo de imagem.
1415 |[Servidores da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo l’zﬁg;c;;zdmlmstratlvo em 1 Educacéo e Docéncia Doutorado em Educacéo
1416 [Setor de Gestéo da Qualidade Servidores Técnicos 4 Saude Publica Linguas Estrangeiras Modernas
1417 |SETOR DE GESTAO DE PESSOAS SERVIDORES TECNICOS 3 Fungao Publica Gest&o Publica
1418 |[Setor de Gestéo de Pessoas Servidores Técnicos 5 Gestéo de Pessoas Garantir o atendimento das necessidades dos usuarios.
1419 [todas as subunidades do Nucleo servidores publicos federais. 15 Gestéo de Pessoas R|§cc?s pS|cczssop|a|s relacpnados a qrgamzaq:ao do trabalho
e as interagdes interpessoais no ambiente laboral.
AGENTE DE
1420 [TODAS AS UNIDADES DA UFPA CONTRATACAOQ/CPGA DAS 60 Direito Publico DIREITO PUBLICO
UNIDADES DA UFPA
. SERVIDORES QUE ATUAM
1421 BE%ZSSS\ISOUSLIDE'ZEEE&S%\UE POSSUEM LABORATORIOS EM LABORATORIOS DE 100 Quimica Organica INORGANICA E BIOLOGICA
ENSINO E PESQUISA
1422 [TODAS AS UNIDADES QUE TEM LABORATORIOS SERVIDORES E DIRIGENTES 100 Quimica Organica LEGISLACAO, SEGURANGA E MEIO AMBIENTE
1423 [UCRC/CME Servidores Técnicos 14 Cirurgia Cirurgia
1424 (UCRC/CME SERVIDORES TECNICOS 14 Cirurgia CIRURGIA
1425 [(UCRC/CME SERVIDORES TECNICOS 14 Cirurgia CIRURGIA
1426 (UCRC/CME SERVIDORES TECNICOS 14 Saude Publica Epidemiologia
1427 [UCRC/CME SERVIDORES TECNICOS 14 Lideranga Comunicagéo Institucional
1428 |UCRCICME SERVIDORES TECNICO 14 Psicologia do Trabalho e Psicologia do Trabalho e Organizacional
Organizacional
1429 [(ULAC Servidores Técnicos 5 Anatomia Patolégica Anatomia Patoldgica e Patologia Clinica

Patologia Clinica
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1430 |[ULAC Servidores Técnicos 5 Saude Publica Epidemiologia
1431 ULAC Servidores Técnicos 5 Lideranga Comunicagao institucional
1432 [ULAC Servidores Técnicos 5 PSICOIC.)gla.dO Trabalho e Psicologia do Trabalho e Organizacional
Organizacional
1433 [UNIDADE DE CIRURGIA SERVIDORES TECNICOS 10 Saude Publica SUADE PUBLICA
1434  |Unidade de Saude Bucal SERVIDORES TECNICOS 1 Anatomia Patolégica e Anatomia Patoldgica e Patologia Clinica
Patologia Clinica
1435 |[Unidade de Saude Bucal Servidores Técnicos 1 Saude Publica Epidemiologia
1436 |Unidade de Saude Bucal SERVIDORES TECNICOS 1 Lideranga Comunicagao Institucional
1437 |Unidade de Satde Bucal SERVIDORES TECNICOS 1 Psicologia do Trabalho e Psicologia do Trabalho e Organizacional
Organizacional
1438 [unidades administrativas e unidades académicas. servidores publicos 15 Gestao de Pessoas Saude Mental nas Organizagdes.
1439 [USC Servidores Técnicos 5 Cirurgia Cirurgia - Cuidados em enfermagem (Congresso)
1440 (USC Servidores Técnicos 5 Cirurgia Cirurgia
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAODE - o
1441 PESSOAL-PROGEP/COORDENADORIA DE ANALISE Servidores Técnicos 1 Gestéo de Pessoas 1%[3{/R;§%SOBRE REFORMA DA PREVIDENCIAEC N
TECNICA-CATEC
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAODE
1442 |PESSOAL -PROGEP/DIRETORIA DE SAUDE E Servidores Técnicos 2 Saude Publica Encontro Nacional do SIASS 2025
QUALIDADE DE VIDA -DSQV
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAODE
1443 |PESSOAL -PROGEP/COORDENADORIA DE Servidores Técnicos 1 Inovagéo Utilizagéo de Inteligéncia Artificial na Educagéo
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL-CDP
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAODE Eventos técnicos cientificos em sustentabilidade
1444 [PESSOAL -PROGEP/COORDENADORIA DE Servidores Técnicos 1 Gestor Publico desenvolvimento sustentavel. qestio ambiental ’
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL-CDP 9
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA . . Administragdo de Setores Mestrado em Gestéo das organizagdes no Instituto
1445 Servidores Técnicos 1

MECANICA-PPGEM

Especificos

Politécnico Viana do Castelo Portugal
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INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS E . T . - ) -
1446 APLICADAS/FACICON Servidor(a) 1 Direito Publico Doutorado Finangas Publicas
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS E . Gestdo da Informagéo e do I =
1447 | AP ICADAS/FACULDADE DE BIBLIOTECONOMIA Servidor(a) ! Conhecimento Doutorado Ciéncia da Informagao
4° CICLO DE REVISAO DO PDP 2025
1448 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE/ARTES VISUAIS gSSESILERMAGISTERIO 1 Artes Plasticas ARTES PLASTICAS
1449 C,AMPUS UNIVERSITARIO DE BRAGANCA/Faculdade de Servidores docentes 3 Linguas Estrangeiras Modernas |Pés-doutorado no campo das linguagens
Linguas Estrangeiras
1450 C,AMPUS UNNERSlTARIO DE BRAGANGA/Faculdade de Servidores docentes 1 Linguas Estrangeiras Modernas |Doutorado sanduiche na area de linguagens
Linguas Estrangeiras
1451 CAMPL{S UNI.VERSITARIO DE CASTANHAL-Faculdade de Técnico-administrativo 1 Outro - n&o especificado Linguagens, tecnologias e saberes culturais
Educacao Fisica
TECNICA EM ASSUNTOS = . &
1452 (ETDUFPA EDUCACIONAIS 1 Educacgéo e Docéncia OUTROS NAO ESPECIFICADOS
- Gestao Organizacional ;
1453 {INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS (ICB) Tecnicos Administrativos em 1 Outro - no especificado - Bioeconomia e biodiversidade amazonica;
Educagao - Tecnologia sustentavel/inovagéo.
- Gest&o universitaria sustentavel.
1454  |INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS (ICB) Ezzg':;’é’gdm'"'s”at"’o em 1 Biologia Geral Neurociéncias e Biologia Celular
Mestrado: Desenvolver habilidades e competéncias na area
1455 |INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE (ICS) Técnico Administrativo 1 Psicologia Cognitiva da saude, envolvendo a multi e interdisciplinaridade, com
foco na psicologia e saude mental.
1456 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  [Servidores Técnico- 4 Andlise e Ciéncia de Dados EXTRATOR DE DADOS E DATA WAREHOUSE NO
PESSOAL - PROGEP - ASSESSORIA DE GESTAO Administrativos. SISTEMA SIAPE
Coordenador(a) de
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE  |planejamento, gestéo e A
1457 |PESSOAL - PROGEP - Diretoria de Capacitagado e avaliagdo — CPGA, agentes 130 Outro - ndo especificado m@s;ERCLASS DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO NA
Desenvolvimento - CAPACIT patrimoniais e responsaveis por
almoxarifado.
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO = . = -
1458 (PROEG)/Todas as unidades académicas Docentes 50 Educagao e Docéncia Gestao académica
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO Docentes e técnicos envolvidos ~ L ~ -
1459 (PROEG)/Todas as unidades académicas com a gestédo académica 50 Educagdo e Docéncia Gestdo Académica
1460 PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO Docentes 50 Educagao e Docéncia Gestao Académica

(PROEG)/Todas as unidades académicas
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1461

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO
(PROEG)/Todas as unidades académicas

Docentes

50

Educagao e Docéncia

Gestao académica
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