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CH TOTAL
(MODULO)

Maddulo 1

PLANEJAMENTO

Planejamento organizacional na
Administracdo Publica

15h

Fagner Santos da Silva

Coordenador de
Modernizagdo
Administrativa na Pro-
Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento
Institucional -
PROPLAN/UFPA, com
atuagdo em Planejamento
Institucional, Estrutura
Organizacional e Inovagdo
na Gestdo Universitaria.

Mestre em Gestdo Publica
pela UFPA, e Especialista
em Gestdo Estratégica .

EAD

Planejamento e organizagao
pessoal no trabalho

10h

Prof. Thiago Dias Costa

Docente da area de
Psicologia Organizacional e
do Trabalho do Curso de
Psicologia da UFPA. .Atua
na Coordenagdo do
Laboratério de Gestdo do
Comportamento
Organizacional-GESTCOM
que auxilia na implantagdo
e estudo do modelo de
Gestdo por Competéncias

EAD

19
Semestre
2025

35h
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na UFPA. Doutor em
Psicologia e Mestre em
Psicologia — UFPA.

Sheila Braga- Especialista
em Recursos Humanos e
Administragdo Publica.
Graduada em Pedagogia e
Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos. Atua
como pedagoga na UFPA
atualmente na fungdo de
Coordenadora da
Coordenadoria de

Sheila Stefane Silva Braga Desempenho e Carreira-

Plano de trabalho: elaboracdo,
¢ 10h CDES/PROGEP/UFPA. EAD

acompanhamento e avalia¢do | Neilson de Oliveira Gaia

Neilson Gaia- Graduando
em Direito pela
Universidade Federal do
Pard (UFPA). Possui
graduagdo em Letras -
Habilitagdo em Lingua
Portuguesa pela
Universidade Federal do
Pard (2015).

Coordenadoria de Gestdo
de Riscos e Integridade —
CGRI na Pré-Reitoria de
Planejamento e

Desenvolvimento 20

. A ~ ~ . . . Institucional.-
Médulo 2 ESTRATEGIA Introdugdo a gestdo de riscos 5h Allan Barroso Pinheiro PROPLAN/UFPA. EAD S(;emzeg;rSe 10h
e

Mestrando de Ciéncia da
Informagdo do PPGCI-UFPA.
Especializagdo em Gestdo
Plblica e MBA em
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Administragdo,
Contabilidade e Economia.

Coordenador de Gestdo de
Processos na Pré-Reitoria
de Planejamento e
Desenvolvimento
Institucional.-
PROPLAN/UFPA.

f Desenvolve a organizagdo
Analise e melhoria de processos 5h Thiago Borges Lobato dos Processos EAD
Gongalves Organizacionais mapeados

pela UFPA. Mestre em
Gestdo Publica pelo Nucleo
de Altos Estudos

Amazonicos da UFPA

(PPGGP/NAEA/UFPA).

Coordenadora de
Legislagdo e Orientagdo
Normativa - CLON na Pro-
reitoria de
Desenvolvimento e Gestdo
de Pessoal- PROGEP/UFPA.
Legislagdo de pessoal: RJU e leis de 15h Stheffany Nayara de Especialista em Direitos

carreira Oliveira Tomaz Fundamentais pelo

ICJ/UFPA. Atuacdo
profissional na drea de
GESTAO DE Direito constitucional,

Médulo 3 Direitos Humanos e Direito 25h
PESSOAS | de familia.

EAD

Docente da area de
Psicologia Organizacional e
do Trabalho do Curso de
Psicologia da UFPA. .Atua
Lideranga e gestdo de equipes 10h Prof. Thiago Dias Costa na Coordenag&o do EAD
Laboratdrio de Gestdo do
Comportamento
Organizacional-GESTCOM
que auxiliou na
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implantagdo e estudo do
modelo de Gestdo por
Competéncias na UFPA.
Doutor em Psicologia e
Mestre em Psicologia —
UFPA.

70h

Doutorada em Psicologia
(Teoria e Pesquisa do
Comportamento) pela
Universidade Federal do
Pard (2011). Mestre em
Psicologia (Teoria e Pesquisa
do Comportamento) pela
Universidade Federal do
Comunicagao Assertiva 5h Fabiana Coelho Pereira Para (2005) . Atualmente é EAD
Professora Adjunta A da
- Universidade Federal do 1¢°
GESTAO DE Para. Foi Coordenadora de
PESSOAS Il Estagio Supervisionado e
Diretora de Projetos 2026
Educacionais na
Universidade Federal do Sul
e Sudeste do Para.

30h

Modulo 4 Semestre

Doutorada em Psicologia
(Teoria e Pesquisa do EAD
Comportamento) pela
Universidade Federal do
Pard (2011). Mestre em

Gestdo de Conflitos e Negociagdo 10h Fabiana Coelho Pereira
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Psicologia (Teoria e Pesquisa
do Comportamento) pela
Universidade Federal do
Para (2005) . Atualmente é
Professora Adjunta A da
Universidade Federal do
Para. Foi Coordenadora de
Estdgio Supervisionado e
Diretora de Projetos
Educacionais na
Universidade Federal do Sul
e Sudeste do Para.

Doutorada em  Ciéncias
Sociais pela Universidade
Federal do Para. Mestre em
Estudo Literdrios pela
Universidade Federal de
Minas Gerais (2001).
10h Zélia Amador de Deus Graduacdo em Licenciatura EAD
Plena em Lingua Portuguesa
pela Universidade Federal
do Para. E superintendente
da Superintendéncia de
Politicas  Afirmativas e
Diversidade (Diverse-UFPA).

O papel do gestor nas politicas de
diversidade e inclusdo da UFPA
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‘ Mestre em Teoria e
Pesquisa do
Comportamento, pela
O papel do gestor na Salde e Wandria de Andrade Universidade  Federal - do
. . . 5h Para. Possui graduagdo em EAD
qualidade de vida dos servidores Mescouto Bacharel em Psicologia e em
Formagédo de Psicélogo pela
Universidade Federal do
Para.
Mestrando em
Administragdo pela UFPA
(UFPA). Especializagdo em
Tecnologia em Recursos
Humanos (ESAB) e
Administragdo Publica
. . Focus). Graduagdo em
- . Rafael Higor Pereira (
Etica e Integridade 5h g Anilise e Desenvolvimento EAD
Nascimento de Sistemas (Faculdade
Ideal), Graduado em
Administragdo (Unido
Brasileira de 19
Modulo 5 GOVERNANCA E Faculdades).Assistente em Semestre 20h
INTEGRIDADE Administracdo da 2026
PROGEP/UFPA.
Mestre  Profissional em
Economia Aplicada pela
q q g q | g Universidade Federal do
Lei de Protecdao de Dados Pessoais- Huderson Alexandre Souza 5 i
¢ 10h Para. l\fBA Corporativo em REMOTO
LGPD de Melo formagdo avangada de
Consultoria em  Gestdo
Empresarial pela Faculdade
Ideal. Graduagdo em
Administragdo (1998-2002)
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pela Universidade Federal
do Para. Experiéncia
Profissional na iniciativa
privada e na iniciativa
publica, com énfase nas
dreas de Administragao,
Planejamento e Gestdo.
Atualmente ocupante do
cargo de administrador da
Universidade Federal do
Para e em fungdo de Diretor
de Gestdo Estratégica-
PROPLAN.

Governanca e Transparéncia na

Administracio Pablica 5h AUDIN-OUVIDORIA REMOTO

Especialista em  Gestdo
Publica e Graduado em
Administragdo. Atua como
Administrador, na
Universidade Federal do
Pard, com lotagdo na Proé-
Reitoria de Planejamento e

Orgamento Publica 15h Thiago Lobo Rodrigues Desenvolvimento REMOTO
Mddulo 6 ORCAMEN'[ARIA Coordenadoria de Semestre 40h
E PATRIMONIO Planejamento 2026
Orgamentario, ligada a
Diretoria de Planejamento -
DIPLAN.
. o Raimundo Nonato Lisboa Especialista em Linguagem e
Gestdo de Materiais 5h Clarind Educagdo - UFPA; EAD
arindo Graduagdo em Letras,
Lingua Portuguesa - UFPA;
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Graduagdo em Tecnologia

Agroindustrial - UEPA.
Técnico Administrativo da
UFPA.

Raimundo da Costa
Almeida- Doutorado em
Gestdo de Recursos Naturais
e Desenvolvimento Local na
Amazonia, pelo Nucleo de
Meio Ambiente da UFPA
(NUMA) ; Mestre em
Planejamento do
desenvolvimento do Trépico
Umido, pelo Nucleo de Altos
Estudos Amazbnicos da
UFPA - NAEA,Especialista
em Politicas de
Desenvolvimento e Gestdo

Raimundo da Costa Publica e em Gestdo

. C . ~ Empresarial, graduado em
Nova Lei de Licitagdo 10h Almeida/Jodo de Franga Administracio de Empresas

Mendes Neto pela Universidade Federal
do Parda e em Turismo
Bacharelado pela
Universidade Federal do
Para. Atualmente é
administrador da
Universidade Federal do
Parda, ocupando o Cargo de
Pré-Reitor de
Administragao.

REMOTO

Jodo de Franga Mendes
Neto- Graduado em
Ciencias Contabeis pela
Universidade Federal do
Pard. Atualmente é Diretor
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de Finangas e Contabilidade
da Universidade Federal do
Para.

Raimundo da Costa
Almeida- Doutorado em
Gestdo de Recursos Naturais
e Desenvolvimento Local na
Amazonia, pelo Nucleo de
Meio Ambiente da UFPA
(NUMA) ; Mestre em
Planejamento do
desenvolvimento do Trépico
Umido, pelo Ntcleo de Altos
Estudos Amazbnicos da
UFPA - NAEA,Especialista
em Politicas de
Desenvolvimento e Gestdo
Publica e em Gestdo

Raimundo da Costa Empresarial, graduado em
Administracdo de Empresas

Gestdo de Patrimonio e Almoxarifado | 10h Almeida/Raimundo o EAD

pela Universidade Federal

NonatO LISboa C|ar‘ind0 do Pard e em Turismo
Bacharelado pela
Universidade Federal do
Para. Atualmente é
administrador da
Universidade Federal do
Pard, ocupando o Cargo de
Pré-Reitor de
Administragao.
Raimundo Nonato Lisboa
Clarindo- Especialista em
Linguagem e Educagdo -
UFPA; Graduagdo em
Letras, Lingua Portuguesa -
UFPA; Graduagdo em
Tecnologia Agroindustrial -
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UEPA. Técnico
Administrativo da UFPA.
90h
160h
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