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REQUERIMENTO – LICENÇAS 

 

Nome: Matricula: 

CPF: Contatos: 

Lotação: Cargo: 

E-mail: 

        Vem requerer a concessão de: 

(    ) Licença para Desempenho de Mandato Classista, nos Termos do Art. 92 da 
Lei nº 8.112/90, junto a (o) __________________________________, no período 
de ___/___/_____ a ___/___/_____. Observação: 1. Anexar documento que 
comprove a eleição do servidor e cópia do registro da entidade de classe. 2. A 
Licença será sem remuneração e terá duração igual do mandato, podendo ser 
prorrogada, no caso de reeleição, por uma única vez. 
 
 
(  ) Licença para Tratar de interesses Particulares, com base no art. 91 da Lei nº 
8.112/90, pelo prazo de ________________, a partir de ___/___/_____. 
Observações: 1- O processo deverá ser protocolado e encaminhado à PROGEP 
com 30 dias de antecedência do início da licença; 2.  Preferencialmente, a licença 
deverá ter início a partir do primeiro dia de cada mês. 
 
 
(  ) Licença Prêmio de acordo com o art.7º da Lei 9.527/97. Período Aquisitivo:  
___/___/_____ a ___/___/_____. A ser usufruído no período de ___/___/_____ a 
___/___/_____. 
 
 

Data: _____/_____/______ 
 

____________________________                  _____________________________ 

         Assinatura do servidor(a)                              Assinatura da chefia imediata 

Importante: 

1- Na licença Prêmio será descontado: Auxilio Transporte, Adicional de 
Insalubridade e Função, ambos referente ao período do afastamento. 

2- Nos demais casos a licença será sem remuneração.  

 


