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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
DIRETORIA DE CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO

EDITAL N2 01/2019 — PROGEP
PROCESSO SELETIVO DE FACILITADORES INTERNOS
PARA EVENTOS DE CAPACITACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

ANEXO I
CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR - 12 ETAPA

Item 1: Nivel de Qualificacdo/Titulagdo

TITULACAO PONTUACAO
Especializagdo (qualquer area) 0,5
Mestrado (qualquer area) 1,0
Doutorado (qualquer area) 1,5

OTA 3,0

Item 2: Produgdo bibliografica e experiéncia com Eventos de Capacitagdo

MAXIMO

FATORES PONTUACAO DE PONTOS
Publicagdo de artigo em periddico | 2,5 pontos por publicagdo
. etve egs com classificagdo Qualis A. nos ultimos cinco anos.
a) Produgdo Bibliografica cassiieat .Q — — 5,0
Publicagdo de artigo em periddico | 1,0 ponto por publicagdo
com classificagdo Qualis B. nos ultimos cinco anos.
- e~ 0,5 ponto por evento, até
b) Facilitador em Eventos de Capacitagao . 2,0
0 maximo de 4 eventos.
TOTAL 7,0

OBSERVACOES:

1 — Para fins de pontuagdo quanto a qualificagdo/titulagdo, serdo considerados os documentos
anexados via Banco de Talentos/SIGRH, conforme item 4.2.7 do edital.

2 — Para fins de pontuagao quanto ao fator “Produgao Bibliografica”, sé serdo aceitas produgoes
publicadas nos tltimos 5 (cinco) anos, conforme item 4.2.3 do edital.

3 — Para fins de pontuacdo quanto ao fator “Facilitador em Eventos de Capacitacdo”, sé serdo
aceitas experiéncias nos ultimos 5 (cinco) anos, conforme itens 4.2.5 e 4.2.6 do edital.
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