SERVICO PUBICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
REITORIA

PORTARIA N° 3159/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias e para fins de analise e avaliagdo dos recursos interpostos ao procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos ao preenchimento de vagas
reservadas nos Concursos Publicos/Processos Seletivos Simplificados desta Universidade, conforme
consta no Processo n. 017200/2019-61 da PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
PESSOAL (PROGEP) desta Universidade,

RESOLVE:

Designar, tendo em vista o disposto no artigo 6°. da Portaria Normativa n. 4, de 06/04/2018 da
Secretaria de Gestdo de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo a
COMISSAO DE AVALIAGAO responsavel pelo procedimento de heteroidentificagio complementar
a autodeclaragao de candidatos negros nos Concursos Publicos/Processos Seletivos Simplificados,
regidos pela Lei n. 8.745/1993, realizados no Campus de Belém e nos demais Campi desta Universidade
que ainda nao disponham de Comissao especifica para preenchimento de vagas previstas em Editais,
constituida pelos seguintes servidores, identificados mediante suas matriculas/RG, nos termos do artigo
7°., § 1°. da supracitada Portaria Normativa:

Membros Titulares:
Matricula SIAPE-3968819
Matricula SIAPE-3168124
Matricula SIAPE-2434396
Matricula SIAPE-2181599
Numero de RG-1623037 — Membro da Sociedade Civil
Membros Suplentes:
Matricula SIAPE-2985678
Matricula SIAPE-1648983
Matricula SIAPE-6388658
Matricula SIAPE-1015233
Matricula SIAPE-0326492.

Reitoria da Universidade Federal do Para, Belém, 1 de Julho de 2019.

[S] ASSINADO DIGITALMENTE POR:
GILMAR PEREIRA DA SILVA
SIPRO DATA: 02/07/2019

GILMAR PEREIRA DA SILVA
Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria




Consulte a autenticidade dessa portaria no link abaixo:
https://www.sipro.progep.ufpa.br/consulta.jsf?portariaNum=3159&&portariaAno=2019
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