SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL - PROGEP

PORTARIA N.°077712018

A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Portaria n°® 4515/2016, de 13/10/2016 do Magnifico Reitor, tendo em vista o
Laudo Médico Pericial n. 0.015.461/2018, emitido pelo Subsistema Integrado de
Atencdo a Saude do Servidor — SIASS-UFPA, conforme consta no Processo n.
001116/2018-45, do INSTITUTO DE GEOCIENCIAS (IG),

RESOLVE:

Considerar concedidos 21 (vinte e um) dias de Licengca por motivo de
doenca em pessoa da familia 4 servidora MARILIA GABRIELA DE SENA FARIAS,
matricula SIAPE-2825168, ocupante do cargo efetivo de Técnica de Laboratdrio
do quadro de pessoal desta Universidade, lotada no INSTITUTO DE

GEOCIENCIAS (IG), no periodo de 09 a 29 de janeiro de 2018, nos termos dos
artigos 83 e 201, § 5°., todos da Lei n. 8.112/1990, para acompanhar sua
genitora, a Sra. RONIDE DE SENA FARIAS, em tratamento de satde.

Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal da Universidade
Federal do Para, Belém, 16 de fevereiro de 2018.

CLEIDE RAIOL NASCIMENTO
Pré-Reitora, em exercicio



