SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N°4230/2017

A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicbes que lhe confere a Portaria n®
4515/2016, de 13/10/2016 do Magnifico Reitor e tendo em vista o que consta no
Processo n. 016353/2017-20 do INSTITUTO DE TECNOLOGIA (ITEC) desta

Universidade,

RESOLVE:

Considerar autorizado por 8 (oito) dias consecutivos, nos termos do art. 97,
inciso III, alinea “a”, da Lei n. 8.112/1990, combinado com o art. 11 da Lei n. 8.745, de
09/12/1993, o afastamento da Professora Substituta STEPHANIE ASSEF MENDES,
matricula SIAPE-2318527, lotada no INSTITUTO DE TECNOLOGIA (ITEC), no periodo de
03 a 10 de julho de 2017, sem prejuizo de sua remuneracio, por motivo de casamento,

realizado em 03/07/2017.
Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal da Universidade Federal

do Pard, Belém, 31 de agosto de 2017.

KARLA ANDREZA DUARTE PINHEIRO DE MIRANDA
Pro-Reitora



