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A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das
atribuicoes que lhe confere a Portaria n° 2759/2009 de 09.07.2009 do
Magnifico Reitor e tendo em vista o que consta no Processo n.
23073.008316/2016-67 desta Universidade,

RESOLVE:

Conceder ABONO DE PERMANENCIA instituido pela Emenda
Constitucional n. 41/2003, & servidora OLIVIA MISAE KATO, matricula
SIAPE - 0327541, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR do quadro de pessoal, lotada no Nucleo de
Teoria e Pesquisa do Comportamento - NTPC, nos termos do art. 3°, da
Emenda Constitucional n. 47/2005, publicada no DOU de 06,/07/2005,
com vigéncia a partir de 14 de Agosto de 2015.

Pré - Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoal da
Universidade Federal do Para, Belém, 29 de Abril de 2016.
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Pro-Reitora



