SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL - PROGEP

PORTARIA N.° 3725/2015

A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Portaria n° 2759/2009 de 09.07.2009 do
Magnifico Reitor e tendo em vista o Laudo Meédico Pericial n.
0.176.394/2015, emitido pelo Subsistema Integrado de Atencdo a Satude
do Servidor — SIASS/UFPA desta Universidade,

RESOLVE:

Considerar concedidos 45 (quarenta e cinco) dias de Licenca para
Tratamento de Sauide, em prorrogacao, a servidora LUCIANA CAMPOS
NERI, matricula STAPE-1504850, ocupante do cargo efetivo de Professora
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do quadro de pessoal, lotada na
ESCOLA DE APLICACAO desta Universidade, no periodo de 04 de
outubro a 17 de novembro de 2015, nos termos dos artigos 202 e 203,

da Lein. 8.112/1990.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoal da

Universidade Federal do Para, Belém, 21 de outubro de 2015.

EDILZIETE EDUARDO PINHEIRO DE ARAGAO
Pr4-Reitora



