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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
REITORIA

PORTARIA N° 2551/2015

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutdrias, considerando o que dispdem o art. 95 da Lei n°®
8.112/90, o art. 1° do Decreto n°. 1.387, de 07 de fevereiro de 1995 e a Resolucao
CONSEPE/3524/2007, de 03/05/2007, de acordo com a subdelegacdo de
competéncia que lhe confere o art. 1° da Portaria n® 404-MEC de 23 de abril de
2009 e tendo em vista o que consta no Processo n. 017139/2015-29, oriundo do
NUCLEO DE ALTOS ESTUDOS AMAZONICOS (NAEA) desta Universidade,

RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento do pais da servidora ORIANA
TRINDADE DE ALMEIDA, matricula SIAPE-1548828, ocupante do cargo efetivo de
Professora do Magistério Superior do quadro de pessoal, lotada no NUCLEO DE
ALTOS ESTUDOS AMAZONICOS (NAEA), no periodo de 11 a 26 de julho de
2015, para participar de Reunido de Pesquisas ligadas ao Projeto “AMAZONIAN
CITIES AND EXTREME HIDRO-CLIMATIC EVENTS: RESEARCH TO REDUCE
VULNERABILITY AND BUILD RRESILIENSE” em Lancaster — Reino Unido,
Inglaterra com 6nus limitado.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, Belém, 27 de julho de 2015.

HORACIO SCHNEIDER

Vice-Reitor, em exercicio
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