SERVICO PUBLICO FEDERAL i
i UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1224/2015

A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, usando de suas atribuicoes legais e de acordo com o
Processo n° 23073.000974/2015-20.

RESOLVE

Conceder ABONO DE PERMANENCIA a servidora EDNELY VIANA PESSOA,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, classe D, padrdo 416, lotada no
Instituto de Ciéncias da Arte desta Instituicdo, com fundamento no artigo 3°, da Emenda
Constitucional n° 47/2005, publicada no D.O.U. de 06/07/2005, a contar de 24 de janeiro de
2015.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdao de Pessoal, Belém, 25 de marco de 2015.

Walquiria Correa de Almeida
Pro-Reitora de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal, em exercicio.
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