
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ

R E I T O R I A

PORTARIA N.º 1031/2015

O   REITOR   DA   UNIVERSIDADE   FEDERAL   DO   PARÁ,   no  uso   de   suas 

atribuições  legais  e  estatutárias  e   tendo em vista  o  que consta no  Processo n. 

050240/2010­42 desta Universidade,

R E S O L V E:

Alterar a Portaria n. 0077/2012, desta Reitoria, que concedeu licença sem 

remuneração para tratar de interesses particulares, nos termos do art. 91, da Lei n. 

8.112/1990, na redação dada pela MP­2.225­45, de 04/09/2001 à servidora ANA 

CLAUDIA   TAVARES   RABELO,   ocupante   do   cargo   efetivo   de   Assistente   em 

Administração   do   quadro   de   pessoal   desta   Universidade,   para   declarar   que   a 

referida licença é no  período de 04 de novembro de 2010 a 02 de maio de 

2011, e não como constou na supracitada Portaria.

Pró­Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal da Universidade 

Federal do Pará, Belém, 10 de março de 2015.

EDSON ORTIZ DE MATOS
Pró­Reitor de Administração,

no exercício da Reitoria


