SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL - PROGEP

PORTARIA N°5163/2014

A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso da atribuicio que lhe é conferida pela
Portaria n° 2759/2009, de 09.07.2009, do Reitor desta Universidade e tendo em vista o
que consta no Processo n. 042723/2014-31,

RESOLVE:

Considerar autorizado por 8 (oito) dias consecutivos, sem prejuizo de sua
remuneracdo, nos termos do art. 97, inciso III, alinea “b”, da Lei n. 8.112/1990, o
afastamento da servidora GLEICY EDLENE VILHENA DOS PASSOS, matricula SIAPE-
1153576, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Operacional do quadro de pessoal desta
Universidade, lotada no HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO
(HUJBB), no periodo de 12 a 19 de dezembro de 2014, em razao do falecimento de sua
genitora, Sra. LUCIMAR VILHENA, ocorrido em 12/12/2014.

Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoal da Universidade Federal

do Para, Belém, 23 de dezembro de 2014.

EDILZIETE EDUARDO PINHEIRO DE ARAGAO
Pro-Reitora de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal
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