SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
REITORIA

PORTARIA n° 4531/2014

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso
de suas atribui¢oes, que lhe confere a Portaria n° 2758/2009 de 09.07.09 do Magnifico Reitor, e
de acordo com o Processo n° 23073.036542/2014-76 do Museu.

RESOLVE:

Conceder PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL de
que trata o § 1° do Artigo 10 da Lei n° 11.091/2005, do Nivel III para o Nivel IV a partir de
29 de outubro de 2014, a servidora JULIA MARIA BELO RODRIGUES, ocupante do
cargo de Administrador, lotada no Museu, tendo em vista o § 4° do Artigo 10 da Lei
supracitada, incluido pela Lei 12.772/2012, em virtude da conclusdo dos eventos de

aprendizagem discriminados abaixo:

Ord. Eventos de Aprendizagem Carga Horaria Data de Conclusao
1 Curso Comunicacdo Estratégica e Marketing 20 10/07/2013
2 Curso de Gestdo de Conflitos e Negociagao. 20 18/09/2013
3 Curso de Normas Gramaticais de Lingua 20 30/06/2013

Portuguesa
4 Curso de Organizacao de Documentos na 20 23/05/2013
Administragao Publica
5 Curso de Redagao Oficial, Protocolo e 30 19/06/2013
Arquivamento.
6 Curso Etica Profissional e Exceléncia no 32 02/06/2013
Atendimento ao Publico.
7 Curso Gestdo de Escritorios 20 18/08/2013
8 Curso Gestdo de Eventos 20 28/08/2013

Vice-Reitoria da Universidade Federal do Para, Belém, 04 de novembro de 2014.

HORACIO SCHNEIDER

Vice-Reitor



