
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ

R E I T O R I A

PORTARIA N. 3192/2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ,  no uso de 

suas atribuições  legais  e  estatutárias,   tendo em vista a   indicação do Sr.  Pró

Reitor de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal desta Universidade, 

R E S O L V E :

Designar os servidores abaixo relacionados, nos termos do art. 38, 

da Lei n. 8.112/1990, para, na qualidade de Substitutos automáticos e conforme 

a situação, responderem pelo Cargo de Direção, código CD2 de PróReitor de 

Desenvolvimento e  Gestão de  Pessoal,  nas   faltas  ou   impedimentos  do   seu 

titular, JOÃO CAUBY DE ALMEIDA JUNIOR:

EDILZIETE EDUARDO PINHEIRO DE ARAGÃO, Administradora e Diretora de 

Gestão de Pessoal da PROGEP; 

WALQUÍRIA CORRÊA DE ALMEIDA, Coordenadora de Seleção e Admissão da 

PROGEP;

EMANUEL   ARAÚJO   MESQUITA,   Coordenador   da   Assessoria   Técnica   da 

PROGEP.

Reitoria da Universidade Federal do Pará, Belém, 31 de julho de 

2014.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY

Reitor


