SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL - PROGEP

PORTARIA N.c0143/2014

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria n® 2759/2009 de 09.07.2009 do Magnifico Reitor e
tendo em vista o Processo n.038301/2013-81 do Instituto de Ciéncias
Biolégicas (ICB) desta Universidade,

RESOLVE:

Considerar autorizado por 8 (oito) dias, por motivo de
CASAMENTO realizado em 01/11/2013, o afastamento da servidora
KAREN RENATA MATOS OLIVEIRA, matricula SIAPE-1912060, ocupante
do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias Bioldgicas (ICB) no
periodo de 01 a 08 de novembro de 2013, sem prejuizo de sua
remuneracdo nos termos do art. 97, inciso III, alinea “a”, da Lei n.

8.112/1990.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoal da

Universidade Federal do Par4, Belém, 15 de janeiro de 2014.

JOAO CAUBY DE ALMEIDA JUNIOR
Pro-Reitor



