UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 32942012

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso da atribuicdio que lhe é conferida pela
Portaria n° 2759/2009, de 09.07.2009, do Reitor desta Universidade e tendo em vista o que
consta no Processo n. 030387/2012-60, oriundo do Hospital Universitario Bettina Ferro de

Souza (HUBFS) da UFPA,

RESOLVE:

Considerar autorizado por 8 (oito) dias, sem prejuizo de sua remuneracao, o
afastamento da servidora CRISTINA MITIKO MARUOKA, matricula SIAPE/1646093,
ocupante do cargo efetivo de Enfermeira do quadro de pessoal desta Universidade, lotada no
Hospital Universitario Bettina Ferro de Souza (HUBFS), no periodo de 22 a 29 de agosto de
2012, em razao do falecimento de sua genitora, ocorrido em 22/08/2012, de acordo com o que
prevé o art. 97, inciso III, alinea “b”, da Lei n. 8.112/1990.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal, Belém, 6 de setembro de 2012.

JOAO CAUBY DE ALMEIDA JUNIOR
Pro-Reitor
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