SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
UNVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 2683/2012

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria n° 2759/2009, de 09.07.2009, do Reitor desta Universidade e tendo em vista o Processo
n. 005042/2012-96, do CENTRO DE REGISTRO E INDICADORES ACADEMICOS (CIAC)
da UFPA,

RESOLVE:

Conceder a servidora LINDALVA SOARES OLIVEIRA CHAGAS, matricula
SIAPE-0326902, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo do quadro de pessoal desta
Universidade, lotada no Centro de Registro e Indicadores Académicos (CIAC), 1 (um) més de
licenca-prémio por assiduidade, no periodo de 08 de agosto a 08 de setembro de 2012, nos
termos do artigo 87, da Lei n. 8.112/1990, com a redacdao dada pela Lei n. 9.527, de 10/12/1997,

correspondente ao quinquénio de 1991/1996.

Pro6-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoal da Universidade Federal do

Para, Belém, 24 de julho de 2012.

EMANUEL ARAUJO MESQUITA
Pro-Reitor, em exercicio
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