UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA n° 2580/2012

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere a Portaria n° 2759/2009, de 09.07.2009, do Magnifico Reitor, e de acordo com o
Processo n° 019969/2012 do Hospital Universitario Bettina Ferro de Souza,

RESOLVE:

Conceder a servidora CLAUDIA SIBERIA LIMA FARIAS, ocupante do

Cargo de Auxiliar de Enfermagem, do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no

Hospital Universitario Bettina Ferro de Souza, INCENTIVO A QUALIFICACAO,

correspondente a 27% (vinte e sete por cento), a partir de 12 de junho de 2012, por ter

concluido Especializacdo em Biologia Aplicada ao Ensino Superior, de acordo com o Artigo
11 da Lei n° 11.091/2005 com redacao alterada pela Lei n°® 11.784/2008.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal da Universidade

Federal do Para, Belém, 16 de julho de 2012.

JOAO CAUBY DE ALMEIDA JUNIOR
Pro-Reitor de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal
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