
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ

R E I T O R I A

PORTARIA nº 3745/2011

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ,  no  uso  de 

suas atribuições que lhe confere a Portaria nº 2758/2009, de 09.07.2009, do Magnífico Reitor.

R E S O L V E:

Conceder  PROGRESSÃO  POR  CAPACITAÇÃO  PROFISSIONAL  aos 

servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro permanente desta Universidade, de acordo 

com o §1° do Artigo 10 da Lei 11.091 de 12.01.2005:

Processo Matrícula Nome Cargo Lotação Curso Do Nível
Para o 

Nível
Vigência

040775/2011 1152636
Andrea  Carla 

Teixeira Miranda

Auxiliar  em 

Administração

Instituto de Ciências 

da Educação

Programa de 

Formação e 

Desenvolvimento 

Gerencial

II III 18.11.2011

041578/2011 0327919
Carlos  Jose 

Fernandes da Silva
Administrador

Instituto de Ciências 

Sociais Aplicada

Curso de Extensão 

em Planejamento 

Estratégico 

Aplicado I 

I II 24.11.2011

041339/2011 1664603
Ézio  da  Rocha 

Ramos

Assistente  em 

Administração

Pró-Reitoria de 

Desenvolvimento e 

Gestão de Pessoal 

Programa de 

Planejamento e 

Gestão

II III 23.11.2011

040571/2011 1780262
Michel  Oliveira 

Reis

Assistente  em 

Administração

Instituto de Educação 

Matemática e 

Científica

Curso de Espanhol 

Regular
I II 17.11.2011

039804/2011 1552820
Rosemberg  Batista 

de Araujo

Técnico  em 

Assuntos 

Educacionais

Instituto de Educação 

Matemática e 

Científica

Os Novos 

Pensadores da 

Educação

I II 09.11.2011

Vice-Reitoria da Universidade Federal do Pará, Belém, 30 de novembro de 2011.

HORACIO SCHNEIDER
Vice-Reitor
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