SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 3714/2011

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere a Portaria n® 2759/2009, de 07.07.2009, do Magnifico Reitor, e de acordo
com os Processos n° 033519/2011 e 045115/2011, e Memorandos n°® 121/2011 e
125/2011, do Nucleo de Altos Estudos Amazoénicos;

RESOLVE

| - Alterar na Portaria n° 3138/2011, desta Pré-Reitoria, que concedeu
Licenca para Capacitacao ao servidor JUAREZ CARLOS BRITO PEZZUTI,
ocupante do cargo de professor de ensino superior, lotado no Nucleo de Altos
Estudos Amazobnicos, o periodo de licenca para 02 de janeiro a 01 de abril de
2012, e ndo como constou na referida portaria.

Il — Tornar sem efeito a Portaria n° 3552/2011.

Pr6-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoal, Belém, 28 de novembro de 2011

Walquiria Corréa de Almeida
Pré-Reitora de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoal, em exercicio



