SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 3610/2011

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a
Portaria n°® 2759/2009, de 09.07.2009, do Magnifico Reitor e tendo em vista a decisdo da
Pericia Médica da Universidade Federal do Para;

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Saude a servidora MARIA DE
NAZARE SANTOS CARVALHO, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
lotada na Biblioteca Central, por 08 (oito) dias, no periodo de 07 a 14 de novembro de
2011, nos termos do artigo 202, combinado com o artigo 203, da Lei n°8.112/1990.

Pro6-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoal Belém, 17 de novembro de 2011.

Walquiria Corréa de Almeida
Pré-Reitora de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoal, em Exercicio



