SERVIGO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

REITORIA

PORTARIA n° 3537/2011

suas atribui¢des que lhe confere a Portaria n° 2758/2009, de 09.07.2009, do Magnifico Reitor.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso de

RESOLVE:
Conceder PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL aos

servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro permanente desta Universidade, de acordo

com o §1° do Artigo 10 da Lei 11.091/2005:

Parao
Processo | Matricula Nome Cargo Lotacao Curso Do Nivel Nivel Vigéncia
ive
Edila Maria Curso de Controle
Bibliotecério-
037693/2011 | 0326280 | Risuenho Ribeiro Biblioteca de Arquivos e I II 26.10.2011
Documentalista
de Mesquita Documentos
i Assistente em Instituto de Letras e Programa de
0388792011 | 1645852 | Eduarde  Antonio & il I |03.11.2011
Ribeiro de Brito Administra¢do Comunicagédo Secretariado
Hospital Programa
; Técnico em
0387792011 | 1212292 | Faustino dos Santos Universitério Jodo de | Informatica 1 m o |o111.2011
Pinto Radiologia
Barros Barreto Avancada
Assistente em Programa de
038812/2011 031756 | José Maria da Silva Arquivo Central 111 v 01.11.2011
Administracado Secretariado
Maria Luiza Valin| Assistente em Programa de
038856/2011 | 0326942 Escola de Aplicacao I 111 03.11.2011

Donza

Administracado

Secretariado

Vice-Reitoria da Universidade Federal do Para, Belém, 9 de novembro de 2011.

HORACIO SCHNEIDER
Vice-Reitor
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