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Identificação Funcional

Processo nº: 019911/2011 Data da Entrada: 07/06/2011

Nome: LUCELIA CARDOSO CAVALCANTE RABELO

Data de Admissão: 11.08.2006 Cargo: Pedagogo-Área Matrícula SIAPE: 2418119

Nível de Classificação: E Nível de Capacitação: I Padrão de Vencimento: 4

Lotação: Campus Universitário de Marabá Local de Exercício: Campus Univ. de Marabá

Ambiente Organizacional: Ciências Humanas, Jurídicas e Econômicas

Evento de Aprendizagem

Evento: Curso de Extensão LIBRASNET - Curso de LIBRAS em contexto

Entidade: MEGAINFO em parceria com a Universidade Federal de Uberlândia - PROEX

Relação:        Cargo ou Atividade        Ambiente Organizacional          Carga Horária

Carga Horária Total: 120 horas / aula Data de Conclusão: 1º.08.2010

Validado pela PROGEP:        SIM               NÃO

Última Progressão (Data/Nível): Nenhuma

Nova Situação Funcional

Nível de Classificação: E Nível de Capacitação: II Padrão de Vencimento: 4

Data de Vigência: 07.06.2011

Despacho da CADC Autorização do Pró-Reitor

Sr. Pró-Reitor,

Reconhecida  a  concessão,  atendida  as 
exigências  da  Lei  nº.  11.091/05,  do  Decreto 
nº. 5.824/06 e da Portaria nº. 09/2006.

Em: 09/06/2011

De acordo,

Autorizo  a  Progressão  Funcional  por 
Capacitação,  uma  vez  preenchidos  os 
requisitos legais.

Em: ____/____/_______
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