
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ

R E I T O R I A

PORTARIA nº 686/2011

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ,  no  uso  de 

suas atribuições que lhe confere a Portaria nº 2758/2009, de 09.07.2009, do Magnífico Reitor.

R E S O L V E:

Conceder  PROGRESSÃO  POR  CAPACITAÇÃO  PROFISSIONAL  aos  servidores 
abaixo relacionados, pertencentes ao quadro permanente desta Universidade:

Processo Matrícula Nome Cargo Lotação Curso Do Nível
Para o 

Nível
Vigência

005973/2011 0236197

Adelia  Maria 

dos  Santos 

Segtowick

Enfermeiro-Área

Hospital 

Universitário João de 

Barros Barreto

Curso de 

Treinamento em 

Serviço de 

Enfermagem do 

HUJBB

I II 22.02.2011

005384/2011 1536324

Elizabeth  do 

Socorro 

Pantoja Pereira

Enfermeiro-Área

Hospital 

Universitário João de 

Barros Barreto

Curso de Gestão 

Pública e Relações 

Interpessoais

I II 16.02.2011

005388/2011 0326902

Lindalva 

Soares Oliveira 

Chagas

Assistente  em 

Administração

Centro de Registro e 

Indicadores 

Acadêmicos

Curso de 

Qualificação 

Profissional em 

Relações Humanas 

e Liderança

III IV 16.02.2011

005922/2011 1573669

Manoel  Enio 

Almeida 

Aguiar

Administrador Campus de Marabá

Programa de 

Planejamento e 

Gestão

II III 22.02.2011

005362/2011 0327369

Maria  da 

Conceição  de 

Sousa Mendes

Secretário 

Executivo

Instituto de Ciências 

da Educação

Programa de 

Planejamento e 

Gestão

II III 16.02.2011

005314/2011 0327677
Marylea  Lobo 

Gavinho

Assistente  em 

Administração
Prefeitura

Curso Qualidade 

no Atendimento
II III 16.02.2011

Vice-Reitoria da Universidade Federal do Pará, Belém, 22 de fevereiro de 2011.

HORACIO SCHNEIDER
Vice-Reitor
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